encargos sociais

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
SETOR ESTRATESICO DE PROJETOS E CONVENIOS
R Marechai Deodora, 22 ~ Centra Histdrica
Cabredva / SP - CEP 13315 - 000

Tet: 1% - 4528 - 1080 - ramat 31

.gov.be
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Grau de Sigilo

QUADRO COMPOSICAO ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO-DE-OBR/ #PUBLICO

N2 Processo Objeto Valor global

/2021 CONTRATACAO DE : EXECUCAO DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA URBANA - RUA DO PINHEIRO RS 1.822.831,07
Data Descricdo do lote Programa |Inicio obra ‘Término previsto |Origem Repasse I
23/06/2021 Infraestrutura urbana Infraestrutura ORCAMENTO MUNICIPAL RS 2

Vigéncia Localidade IRegime Data Base Desoneracao |BDI Contrapartida

01 /2020 SAO PAULO Empr preco global 01/05/2021 NAO 23,380% RS 1.822.831,07
Local

ENDERECO DA OBRA : RUA DO PINHEIRO e embocaduras colaterais - VALE VERDE - CABREUVA - SP

desonerado nio desonerado desonerado nao desonerado

Codigo Descrigao Horista _Mensalista _Horista _ Mensalista Codigo Descri Horista _Mensalista _ Horista _Mensalista
GRUPO A
Al INSS 0,00 % 0,00 % 20,00 % 20,00 % REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 1797 % ndoincide 17,97% nioincide
A2 SESI 1,50 % 1,50 % 1,50 % 1,50 % FERIADOS 469% naoincide 4,69% naoincide
A3 SENAI 1,00 % 1,00 % 1,00 % 1,00 % AUXILIO - ENFERMIDADE 0,90 % 0,69 % 0,90 % 0,69 %
A4 INCRA 0,20 % 0,20 % 0,20 % 0,20 % 132 SALARIO 10,82 % 833% 1082% 833%
AS SEBRAE 0,60 % 0,60 % 0,60 % 0,60 % LICENCA PATERNIDADE 0,07 % 0,06 % 0,07 % 0,06 %
A6 SALARIO EDUCACAO 2,50 % 250% 2,50 % 2,50 % FALTAS JUSTIFICADAS 0,72 % 0,56 % 0,72 % 0,56 %
- |A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES DE 3,00% 3,00% 3,00 % 3,00 % DIAS DE CHUVAS 1,31%  ndoincide 1,31%  naoincide
TRABALHO
A8 FGTS 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 % AUXILIO ACIDENTE TRABALHO 0,11% 0,09 % 0,11% 0,09 %
A9 SECONCI 1,00 % 1,00% 1,00 % 1,00 % FERIAS GOZADAS 791% 6,09 % 791% 6,09 %
A TOTAL 1780% 1780% 3780% 3780% SALARIO MATERNIDADE 0,03 % 0,03% 0,03 % 0,03%
TOTAL 4453% 1585% 4453% 1585%
desonerado nao desonerado desonerado nao desonerado
Codigo Descricdao Horista _ Mensalista __Horista _ Mensalista Codigo Descricdao Horista N i Horista
GRUPOC GRUPO D
C1 AVISO PREVIO INDENIZADO 4,76 % 3,67% 4,76 % 3,67% D1 REINCIDENCIA GRUPO A SOBRE 793 % 2,82% 16,83 % 599 %
GRUPO B
c2 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,11% 0,09 % 0,11% 0,09% D2 REINCIDENCIA GRUPO A SOBRE 0,40 % 031% 0,42 % 0,33%
AVISO PREVIO TRABALHADO E
REINCIDENCIA DO FGTA SOBRE
AVISO PREVIO INDENIZADO
c3 FERIAS INDENIZADA 534% 411% 534% 411% D TOTAL 833 % 313% 1725%  632%
Cc4 DEPOSITO RECISAO SEM JUSTA 379% 292% 379% 292%
CAUSA
C5 INDENIZMO ADICIONAL 040 % 031% 0,40 % 031%
C TOTAL 1440% 11,10% 1440% 11,10%
desonerado nao desonerado
horista _mensalista__horista _mensalista
TOTAL(a+b+c+d) 8506% | 4788% | 11398% | 71,07%
Observacoes
] ~
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Responsdvel Técnico ! Agente Promotor / Represzntun'te Tomador
Nome : stavo A Zaninetti ,/' Nome : ANTONIO CARLOS MANGINI /
Cargo : # 2,

Cargo : Prefeito Municipal de Cabrei
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