PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

TERMO DE COLABORAGAO N° 04/2021

Termo de colaboragdo que entre em si fazem a
Prefeitura Municipal de Cabreiva e a
Associagdao de Cultura, Formagao e Promogao
Humana do Villarejo, nos termos da Lei Federal
n°. 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto
Municipal n® 1.070/2019.

O MUNICIPIO DE CABREUVA, pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrita
no CNPJ n° 46.634.432/0001-55, com sede na Rua Floriano Peixoto, n° 158,
Centro, cidade de Cabrelva, estado de Sao Paulo, de ora em diante denominado
MUNICIPIO neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. ANTONIO
CARLOS MANGINI, brasileiro(a), casado(a), portador(a) da Cédula de Identidade
RG. 18.444.742 SSP/SP, inscrito no CPF/MF. sob o N°. 086.257.178-29, com
endereco profissional acima especificado, e, de outro lado, a ASSOCIACAO DE
CULTURA, FORMACAO E PROMOCAO HUMANA DO VILLAREJO, entidade
sem fins lucrativos da area da educagao inscrita no CNPJ n° 00.453.099/0001-87,
com sede na Rua Monsenhor Andre Mortari, N° 175, Bairro Vilarejo, Cabreuva -
SP, CEP 13318-000, de ora em diante denominada ENTIDADE, neste ato
representada pelo seu Presidente em exercicio Pe. Joaquim de Souza Filho,
brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG. N° 24.932.502-0 SSP/SP
e inscrito no CPF sob o N° 134.875.128-23, firmam o presente TERMO DE
COLABORACAO, mediante as clausulas e condi¢oes a seguir estabelecidas:

01 - CLAUSULA PRIMEIRA- OBJETO

11. A finalidade do presente Termo € o estabelecimento de condigdes basicas
de cooperagdo entre as partes para a melhoria e ampliagéo estagéo de
servicos a populagédo de Cabretva e tem por objeto a promogdo humana
através de cursos profissionalizantes a jovens e adultos.

12. O Plano de Trabalho podera ser revisto para alteracéo de valores ou de
metas, mediante Termo Aditivo, respeitada a legislagéo vigente e apos
proposta previamente justificada pelo MUNICIPIO ou pela ENTIDADE e,
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neste caso, acolhida por meio de parecer técnico favoravel do o6rgéo
competente, desde que ratificado pelo Gestor da Unidade, vedada a
alteragéo do objeto.

02- CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES DAS PARTES

Sao obrigacdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste Termo e
respectivo Plano de Trabalho, os previstos na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, no Decreto Municipal n® 1.070, de 14 de novembro de 2019, e legislagao
e regulamentagao aplicaveis a espécie:

2.1 = Do MUNICIPIO:
a) Elaborar e conduzir a execugéo da politica publica;

b) Emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do
presente Termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem
observados pela ENTIDADE, respeitada a manifestagdo do competente
Conselho Municipal, conforme o caso;

c) Supervisionar, acompanhar, fiscalizar e avaliar qualitativa e
quantitativamente a execugdo do objeto deste Termo conforme critérios
definidos no Plano de Trabalho e Anexos, devendo zelar pelo alcance dos
resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

d) Transferir os recursos financeiros na forma consignada na presente parceria,
de acordo com o cronograma de desembolso previsto, que guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto;

e) Manter, em seu sitio eletronico, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos Planos de Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o
respectivo encerramento;

f) Publicar, na Imprensa Oficial do Municipio, extrato deste termo e de seus
aditivos;

g) Designar gestor - Designado conforme Portaria n° 2.954, de 01 de Abril de
2021;

h) Instituir Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo — Instituida conforme

Portaria n° 2.957, de 01 de Abril de 2021;
A
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i) Emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria,

observando inclusive o disposto no §1° do art. 54 da Lei Federal n° 13.01 9,
de 2014;

j) Examinar e julgar as prestagbes de contas dos recursos financeiros
repassados @ ENTIDADE de acordo com a legislagéo e regulamentacao
aplicaveis;

k) Na hipotese de inexecugdo exclusiva por culpa da ENTIDADE, sem
justificativa aceita pelo MUNICIPIO e desde que resguardados o
contraditério e a ampla defesa, o MUNICIPIO podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagao, por ato préprio
independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucgdo das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos em
poder da ENTIDADE, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens e/ou assumir a responsabilidade pela
execucdo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de
paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela ENTIDADE
até o momento em que 0 MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

) Divulgar no sitio eletrénico oficial os meios de apresentagéo de denuncia
sobre a aplicagéo irregular dos recursos transferidos;

m) Aplicar as penalidades previstas no art. 73 da Lei Federal n° 13.019, de
2014, desde que assegurados 0 contraditorio e a ampla defesa e observada
a competéncia fixada no Decreto Municipal n° 26.773, de 22 de dezembro
de 2016.

2.2 — Da ENTIDADE:

Para o cumprimento do objeto deste convénio a ENTIDADE obriga-se a oferecer ao
usuario todo o recurso técnico necessario ao seu atendimento e ainda:

a) Executar o Plano de Trabalho (isoladamente ou por meio de atuagdo em
rede, na forma do art. 35-A da Lei Federal n® 13.019, de 2014), bem como
aplicar os recursos publicos apenas no objeto da parceria e gerir 0s bens
publicos com observéancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficacia e aos ditames dos arts. 45 e 46 da Lei Federal n°
13.019, de 2014;

b) Zelar pela manutengéo dos padrdes de qualidade dos servicos prestados, de
acordo com as normas técnicas e operacionais vigentes, notadamente
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quanto ao estado de conservagdo, higiene e funcionamento das suas
dependéncias e quanto ao atendimento igualitario e digno aos usuarios;

c) Manter quadro de Recursos Humanos compativel com a legislagéo
pertinente e os servigos e agdes definidos no Plano de Trabalho;

d) Manter o funcionamento do estabelecimento em horario compativel com o
objeto, podendo ser estendido em comum acordo entre as partes, desde que
preservado o conforto, seguranga e adequagéo as necessidades especificas
para a realizagdo do procedimento ou da agéo;

e) Obter as licengas e autorizagdes necessarias dos 6rgaos publicos para o
funcionamento do servico, observando ainda a legislagdo da VISA vigente;

f) Observar, durante a execugdo de suas atividades, todas as orientagoes,
protocolos, fluxos e regulagdes expedidas pelo MUNICIPIO;

g) Ndo cobrar do usuario e/ou de seu acompanhante qualquer valor pelos
servicos prestados nos termos deste Termo;

h) N&o utilizar, nem permitir que terceiros utilizem, quaisquer dados oriundos
da prestagéo de seus servicos, para fins de experimentacéao;

i) Justificar ao usuario, ou ao seu representante por escrito, as razdes técnicas
alegadas quando da deciséo de n@o realizagéo de qualquer ato profissional
relativo a este Termo;

j) Assegurar que toda divulgagéo das agdes objeto da parceria seja realizada
com o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO, que emitird
orientagdes e diretrizes acerca da identidade visual do MUNICIPIO;

k) Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos publicos
vinculados a parceria em conformidade com o objeto pactuado;

I) Permitir e facilitar o acesso de representantes do MUNICIPIO, membros dos
conselhos gestores da politica publica, quande houver, e demais 6rgaos de
fiscalizagdo interna e externa a todos os documentos relativos a execugéo
do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informacdes
solicitadas, bem como aos locais de execugao do objeto;

m) Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados & execucdo do objeto, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da ENTIDADE em
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relacdo ao referido pagamento, aos onus incidentes sobre o objeto da
parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

n) Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas
para a execugdo do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente
perante o MUNICIPIO e demais 6rgéos incumbidos da fiscalizagdo nos
casos de descumprimento;

o) Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal;

p) Manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execucao
do objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta bancaria, aberta junto
ao Banco indicado pelo MUNICIPIO, observado o disposto no art. 51 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014,

q) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos ao objeto da parceria;

3.0. CLAUSULA TERCEIRA - PRESTAGAO DE CONTAS

3.1. A ENTIDADE devera aplicar integralmente os recursos financeiros repassados
pelo MUNICIPIO conforme Plano de Trabalho e prestar contas em estrita
observancia a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, ao Decreto Municipal
n° 1.070, de 14 de novembro de 2019, e a regulamentagéo do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, na forma e prazos definidos no Plano de Trabalho —
anexo do presente termo, e do citado Decreto Municipal.

04 - CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DO VALOR DO TERMO DE
COLABORAGAO:

4.1 - A presente parceria tera vigéncia de 12 meses, da data de assinatura do
presente ajuste, se ndo for revisto ou denunciado por qualquer das partes, no prazo
previsto no § 8°, Art. 24, do Decreto Municipal n® 1.070/2019.

a) No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo motivo relevante e
interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de execugao
prorrogado para cumprir 0 Plano de Trabalho, mediante Termo Aditivo e
prévia autorizagéo da Secretaria Gestora, respeitada a legislagao vigente,

ap6s proposta previamente justificada pela ENTIDADE;
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b) O MUNICIPIO prorrogaréa de oficio a vigéncia da parceria quando der causa
ao atraso na liberacédo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo
do atraso constatado;

c) Sera permitido alterar as condigées e prorrogar a vigéncia do presente
Termo, nos moldes da legislagdo municipal, sendo vedada, no entanto, a
alteracao de seu objeto.

4.2 - Da-se ao presente ajuste o valor anual de R$ 607.338,48 (seiscentos e sete
mil trezentos e trinta e oito reais e quarenta e oito centavos), com repasse mensal
de R$ 50.611,54 (cinquenta mil seiscentos e onze reais e cinquenta e quatro
centavos);

a) O MUNICIPIO repassara sempre a ENTIDADE a parcela mensal de acordo
com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho;

b) A ENTIDADE apresentara os documentos referentes as atividades e agdes
efetivamente prestadas, obedecendo para tanto o Plano de Trabalho o
Cronograma de Desembolso, as metas, objetivos e formas de execugao
estabelecidas;

c) As despesas decorrentes da execugao desta parceria serdo financiadas com
recursos da(s) seguinte(s) dotacéo(des) orgamentaria(s):
09.01.12.363.2004.2.067.335043.01.1100000

d) Em caso de prorrogacées as despesas serdo suportadas por dotacdes
destacadas especificamente para essa finalidade.

05 - CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICIDADE:

5.1. Fica vedado as partes utilizar nos empreendimentos resultantes deste Termo
de Colaboragao, nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal
de servidores publicos ou profissionais, empregados, prepostos ou diretores da
ENTIDADE.

06 - CLAUSULA SEXTA - DO ADITAMENTO:

6.1. A formalizacdo de futuros entendimentos que de qualquer forma impliquem
detalhamento, regulamentacdo dos objetivos e principios gerais neste instrumento,
serdo consubstanciados em Termos Aditivos, bilaterais e especificos, com
expressa referéncia a este Instrumento principal e o integrando para fins e efeitos

de direito. & &ﬂ
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07 - CLAUSULA SETIMA - DAS SANGOES:

7.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com as
Clausulas deste Termo e com as normas da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014, e da legislagdo especifica, o MUNICIPIO podera, respeitados o
contraditério e a ampla defesa, aplicar a ENTIDADE as sangdes previstas no art.
73 da mencionada Lei Federal, observados os procedimentos estabelecidos no
Decreto Municipal n° 1.070/2019 e neste Termo;

08 - CLAUSULA OITAVA - DA PARALIZAGAO, DENUNCIA E RESCISAO:

8.1. Esta parceria podera ser denunciada a qualquer tempo, desde que a parte
interessada comunique, por escrito, & outra tal intengéo, com 60 (sessenta) dias de
antecedéncia;

8.2. A inobservancia de qualquer disposigdo legal, das clausulas, condigoes ou
obrigacdes estabelecidas neste instrumento, facultara a parte inocente considera-la
rescindida de pleno direito, independentemente de qualquer acdo ou notificacéo
judicial;

8.3. Constituem motivo para a denuincia desta parceria:

8.3.1. O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas clausulas e da
legislagéo aplicavel;

8.3.2. O desatendimento das determinagdes regulares dos 6rgéos
designados para acompanhar e fiscalizar a sua eXxecucao;

8.3.3. A modificagdo da finalidade ou da estrutura da ENTIDADE, que
prejudique a sua execugao.

8.4. Ocorrendo a paralisagdo, rescisdo ou denuncia do presente ajuste, o
MUNICIPIO e a ENTIDADE responderdo pelas obrigagoes assumidas até a data da
assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a ENTIDADE apresentar
ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data;

8.5. Havendo indicios concretos de malversagéo do recurso publico, o MUNICIPIO
devera instaurar Tomada de Contas Especial com o escopo de apurar
irregularidades que tenham motivado a rescis&o da parceria;

8.6. Por ocasido da paralisagdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo
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?mprorrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de acréscimo de corregdo monetaria e
juros diarios de mora de 0,033%, cujo comprovante de depoésito bancario devera
ser enviado pela ENTIDADE a Secretaria Gestora.

09' - CLAUSULA NONA - DA CESSAO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS
PUBLICOS

9.1 - Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderéo ser destinados a
ENTIDADE bens publicos necessarios ao cumprimento do seu objeto, os quais
poderdo ser disponibilizados por meio do Plano de Trabalho, de Termo de
Permissdo de Uso ou de instrumento congénere em que se transfira a
responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

a) Os bens adquiridos pela ENTIDADE com recursos da parceria nao
compdem 0 patriménio desta e deverdo ser utilizados em estrita
conformidade com o objeto pactuado;

b) Extinto o ajuste por realizagao integral de seu objeto, os bens adquiridos
com recursos da parceria poderdo ser doados & propria ENTIDADE, de
acordo com o interesse publico, mediante justificativa formal da Secretaria
Gestora, atendidas as normas legais e regulamentares aplicaveis ao caso;

c) A aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucéo do objeto e servigos de adequacéo de espago fisico, desde que
necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos € previstos no Plano
de Trabalho.

10 - CLAUSULA DECIMA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO

101 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA ¢é orgdo colegiado e
centralizado, devidamente constituido por ato publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas pelo MUNICIPIO
com organizagdes da sociedade civil, ao qual compete em especial:

a) Avaliar e monitorar o cumprimento do objeto de qualquer parceria firmada
pelo MUNICIPIO, podendo se valer de apoio técnico de terceiros e delegar
competéncia,

b) Avaliar os resultados alcancados na execugdo do objeto da parceria, de
acordo com informagdes constantes do relatorio técnico de monitoramento e
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avaliacdo, e fazer recomendagdes para o atingimento dos objetivos
perseguidos;

c) Analisar a vinculagdo dos gastos da ENTIDADE ao objeto da parceria
celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos;

d) Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas
técnicas na ENTIDADE e no local de realizagdo do objeto da parceria com a
finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem no desenvolvimento
dos trabalhos;

e) Solicitar aos demais 6rgdos municipais ou a ENTIDADE esclarecimentos
que se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagéo;

f) Julgar os recursos administrativos interpostos pela ENTIDADE em face da
aplicagdo da penalidade de adverténcia pelo gestor da parceria;

g) Analisar e, se ndo constatada qualquer irregularidade ou omiss&o,
homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de
prestacéo de contas pela ENTIDADE, o relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019, de 2014,

h) Analisar, manifestar-se conclusivamente e, se ndo constatada qualquer
irregularidade ou omissdo, homologar a prestagdo anual de contas da
parceria de que trata o §5° do art. 69 da Lei Federal n® 13.019, de 2014,

i) Analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do relatério final da tomada
de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de
irregularidades na execugé&o do objeto;

j) Analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do parecer técnico
conclusivo de analise de prestagdo de contas de que tratam os arts. 67,71e
72 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

111 - Para dirimir questdes oriundas da execugao do presente ajuste, nao
passiveis de solugdo na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de
Cabretva, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSIGOES GERAIS:
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12.1 - Aplicam-se a execugao deste ajuste, bem como aos casos omissos, no que
couber, a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto Municipal
n°®1.070, de 14 de novembro de 2019, e demais legislacdes pertinentes.

E por estarem assim justos e avengados, assinam o presente em 03 (irés) vias de
igual teor e para um s6 efeito de direito.

Cabrelva Qﬁ de C" )DW\Q de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL
Antbnio Carl

e

&
ASSOCIACAO DE CULTURA, FORMACAO OMO\GAO HUMANA DO VILLAREJO

Pe. Joaquim de Souza Filho

Téstemunhas: W
i 2)

: . AL SO ome: CtQLG\W g/é‘bj)e%ou&’#\
‘1%6333 tiqn,’ 35 S"Q“JF\:G PG 2349

RG:
CPF: 363 43S S§H-5» CFF 1249, 209 %88- 59
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO DE CULTURA,
FORMACAO E PROMOCAO HUMANA DO VILLAREJO

TERMO DE COLABORAGAO N° (DE ORIGEM):04/2021

OBJETO: FORMALIZAGAO DE PARCERIA PARA A PROMOGAO HUMANA ATRAVES DE
CURSOS PROFISSIONALIZANTES A JOVENS E ADULTOS

VALOR DO AJUSTE: R$ 607.338,48 (seiscentos e sete mil trezentos e trinta e oito reais e
quarenta e oito centavos)

EXERCICIO (1):
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL : (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste -acima referido e seus aditamentos /| o processo de prestagdo de
contas, estara(do) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagbes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisbes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdao publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cadigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgéo concessor € entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo
TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020,
conforme “Declaragéo(des) de Atualizagéo Cadastral” anexa (s);

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu juigamento final e
consequente publicagao;
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b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Cabretva, 4+~ de _ARKL de 2021.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Antonio Carlos Mangini

Cargo: Prefeito

CPF: 086.257.178-29

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Pe. Joaquim de Souza Filho
Cargo: Presidente
CPF:134.875.128-23

Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Antonio Carlos Mangini
Cargo: Prefeito

CPF: 086.257.178-29 '
7%@ A \
Assinatura: LLWU«L

Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Pe. Joaquim de Souza Filho
Cargo: Presidente
CPF:134.875.128-23

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagéo de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco
eletrénico.
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| TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 04/2021

TERMO DE ADITAMENTO, PARA
PRORROGAGAO DE VIGENCIA DE TERMO DE
COLABORAGAO QUE ENTRE EM S| FAZEM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA E A
ASSOCIACAO DE CULTURA, FORMAGAO E
PROMOGAO HUMANA DO VILLAREJO, NOS
TERMOS DA LEI FEDERAL N°. 13.019, DE 31 DE
JULHO DE 2014 E DECRETO MUNICIPAL n°
1.070/2019.

Pelo presente instrumento de Termo de Aditamento, o MUNICIPIO DE
CABREUVA, pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ n°
46.634.432/0001-55, com sede na Rua Floriano Peixoto, n°. 158, Centro, cidade de
Cabreliva, estado de Séo Paulo, de ora em diante denominado MUNICIPIO neste
ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. ANTONIO CARLOS MANGINI,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG. 18.444.742 SSP/SP,
inscrito no CPF/MF. sob o N°. 086.257.178-29, com endereco profissional acima
especificado, e, de outro lado, a ASSOCIAGAO DE CULTURA, FORMAGCAO E
PROMOGAO HUMANA DO VILLAREJO, entidade sem fins lucrativos da area da
educac3o, inscrita no CNPJ n° 00.453.099/0001-87, com sede na Rua Monsenhor
Andre Mortari, N° 175, Bairro Vilarejo, Cabreuva - SP, CEP 13318-000, de ora em
diante denominada ENTIDADE, neste ato representada pelo seu Presidente em
exercicio Pe. Joaquim de Souza Filho, brasileiro, solteiro, portador da cédula de
identidade RG. N° 24.932.502-0 SSP/SP e inscrito no CPF sob o N° 134.875.128-23,
firmam o presente TERMO DE COLABORACAO, mediante as clausulas e condigoes

a seguir estabelecidas:
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1. CLAUSULA PRIMEIRA- OBJETO

1.1. As partes, em comum acordo, prorrogam o presente termo, inicialmente firmado
em 07 de abril de 2021, cujo atual prazo para encerramento restou estabelecido na
data do dia 07 de abril de 2022, por mais 12 (doze) meses, para novo prazo de
encerramento na data do dia 07 de abril de 2023, de acordo com o Processo
Administrativo n° 2050/2022.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES

2.1. Da-se ao presente ajuste o valor anual global de R$ 638.000,04 (seiscentos e
trinta e oito mil e quatro centavos)

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes do presente ajuste correrdo por conta da dotagdo
or¢gamentaria propria, constante do orgamento vigente, codificada sob o n°:

07.01.08.122.4001.2.152.339036.01.5100000

4. CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Obrigam-se as partes por si e sucessivamente a respeitar todas as clausulas
inseridas no termo inicial, pactuado em 07 de abril de 2021.

5. CLAUSULA QUINTA - DISPOSIGOES FINAIS

5.1. Por estarem as partes Contraentes de pleno acordo sobre o inteiro teor do
presente instrumento, bem como estarem justos e contratados, assinam-no, em 03
(trés) laudas e em 02 (duas) testemunhas, que tudo assistiram.

Cabreava/SP, 24 de (A . de 2022

\

PREFEITUﬁ%MABRE AVA-SP

Anténio Carlps Mangini
{
\

e
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ASSOCIACAO DE CULTURA, FO

~ PROMOGAO HUMANA DO
VILLAREJO

Pe. Joaquim de Souza Filho

Testemunhas:

1)

Nome: Cirlene Alv
RG: 30.679.234-5
CPF: 189.309.888-57

2) \J\W‘ ou,bu\,&

s de Souza Nome: v\)\ouxu on 1ck/uV\ou/U o~
RG: (\4Y44 g\o -4

PR 2 w999 - 39




b)

d)

b)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ORGANIZ/’:CAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIAGAO DE CULTURA,
FORMAGAO E PROMOGAO HUMANA DO VILLAREJO

TERMO DE COLABORAGAO N° (DE ORIGEM): 04/2021
OBJETO: TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE EM SI FAZEM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA E A ASSOCIAGAO DE CULTURA,
FORMAGCAO E PROMOGAO HUMANA DO VILLAREJO

VALOR DO AJUSTE: R$ 638.000,04 (seiscentos e trinta e oito mil e quatro centavos)
EXERCICIO (1):

ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIIL : (2)
Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES deque:

0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacédo de contas,

estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagbes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do
TCESP;

além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

as informagbes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgédo concessor, entidade
beneficiaria e interessados, estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragéo(Ges) de Atualizagao Cadastral”
anexa(s);

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagéo;

Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

A &&940
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exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Cabretva/SP, 24 de CUW de 2022

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Antonio Carlos Mangini
Cargo: Prefeito
CPF: 086.257.178-29

Nome: Antonio Carlos Mangini
Cargo: Prefeito
CPF: 086.257.178-29

Nome: Pe. Joaquim de Souza Filho
Cargo: Presidente
CPF: 134.875.128-23

: - . uste ajou P S

Nome: Antonio Carlos Mangini

Cargo: Prefeito
CPF: 086.257.178-29

Assinatura: %WAW \

Nome: Pe. Joaquim de Souza Filho
Cargo: Presidente

CPF: 134.875.128-23 (J -
Assinatura: hf\ ; % VIR~
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Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagdo de contas.

(*) O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador
da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por agbes de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatérios; de responséaveis por
prestagdes de contas; de responsaveis com atribuigdes previstas em atos legais ou administrativos e
de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de
prestagbes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo, sera ele objeto de notificagdo especifica.
(inciso acrescido pela Resolugdo n°® 11/2021)
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PODER EXECUTIVO

Comunicados

EXTRATO DE ADITAMENTO - TERMO DE
COLABORACAOQ

Il TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE
COLABORACAO N° 02/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2050/2022

ENTE DA ADMINISTRACAO PUBLICA: Municipio de
Cabretva/SP

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CABREUVA - CNPJ n2
02.737.446/0001-29

OBJETO: Termo Aditivo para prorrogagao de vigéncia de
parceria para ofertar servigos de protegao social especial
de média complexibilidade para pessoas com deficiéncias.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n? 13.019/2014 e
Decreto Municipal 1.070/2019.

VALOR DO ADITAMENTO: R$ 2.232.028,32 (dois
milhdes, duzentos e trinta e dois mil, vinte e oito reais e
trinta e dois centavos)

DATA DA ASSINATURA: 03/05/2022

EXTRATO DE ADITAMENTO - TERMO DE
COLABORACAO
| TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE
COLABORACAO N2 04/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2056/2022
ENTE DA ADMINISTRACAO PUBLICA: Municipio de
Cabrelva/SP
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO DE
CULTURA, FORMACAO E PROMOGAQ HUMANA DO VILAREJO
- CNPJ n? 00.453.099/0001-87
OBJETO: Termo de Colaboragao que entre si fazem a
Prefeitura Municipal de Cabrelva e a Associagao de
Cultura, Formac&o e Promogao Humana do Vilarejo.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n? 13.019/2014 e
Decreto Municipal 1.070/2019.
VALOR DO ADITAMENTO: R$ 638.000,04 (seiscentos e
trinta e oito mil e quatro centavos)
DATA DA ASSINATURA: 29/04/2022
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Il TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 04/2021

TERMO DE ADITAMENTO, PARA DE TERMO DE
COLABORAGAO QUE ENTRE EM S| FAZEM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA E A
ASSOCIAGAO DE CULTURA, FORMAGAO E
PROMOGCAO HUMANA DO VILLAREJO, NOS
TERMOS DA LEI FEDERAL N°. 13.019, DE 31 DE
JULHO DE 2014 E DECRETO MUNICIPAL n°
1.070/2019.

Pelo presente instrumento de Termo de Aditamento, o MUNICIPIO DE
CABREUVA, pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ n°
46.634.432/0001-55, com sede na Rua Floriano Peixoto, n°. 158, Centro, cidade de
Cabreuva, estado de Sao Paulo, de ora em diante denominado MUNICIPIO neste
ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. ANTONIO CARLOS MANGINI,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG. 18.444.742 SSP/SP,
inscrito no CPF/MF. sob o N°. 086.257.178-29, com enderego profissional acima
especificado, e, de outro lado, a ASSOCIAGAO DE CULTURA, FORMAGAO E
PROMOGCAO HUMANA DO VILLAREJO, entidade sem fins lucrativos da area da
educacao, inscrita no CNPJ n° 00.453.099/0001-87, com sede na Rua Monsenhor
Andre Mortari, N° 175, Bairro Vilarejo, Cabretiva - SP, CEP 13318-000, de ora em
diante denominada ENTIDADE, neste ato representada pelo seu Presidente em
exercicio Pe. Joaquim de Souza Filho, brasileiro, solteiro, portador da cédula de
identidade RG. N° 24.932.502-0 SSP/SP e inscrito no CPF sob o N° 134.875.128-23,
firmam o presente TERMO DE COLABORACAO, mediante as clausulas e condigoes

a seguir estabelecidas:
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1.1. As partes, em comum acordo, alteram o presente termo, com fundamento no
Art. 57 da Lei Federal n° 13.019/2014, ademais, cumpre citar os artigos 34 do
Decreto Municipal N° 1.070/2019. Conforme Processo Administrativo n® 6251/2022.

2.1. Da-se ao presente ajuste o valor mensal de R$ 10.000,00 (dez mil reais), a
partir da data da assinatura do respectivo termo aditivo.

ULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes do presente ajuste correrdo por conta da dotagao
orgamentaria propria, constante do orgamento vigente, codificada sob o n°:

09.01.00.363.2004.2.067.335043.01.1100000

OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Obrigam-se as partes por si e sucessivamente a respeitar todas as clausulas
inseridas no termo inicial, pactuado em 07 de abril de 2021.

ULA QUINTA — DISPOSICOES FINAIS
5.1. Por estarem as partes Contraentes de pleno acordo sobre o inteiro teor do
presente instrumento, bem como estarem justos e contratados, assinam-no, em 03

(trés) laudas e em 02 (duas) testemunhas, que tudo assistiram.
iﬁ&

de 2022

Cabreuval/SP, QR de QR g\)\la

M/LM

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA-SP
Antoénio Carl s Mangini

g &
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4

ASSOCIACAO DE CULTURA, FORMACA
VILLAREJO

Pe. Joaquim de Souza Filho

Testemunhas: |

/
1) [

PROMOGAO HUMANA DO

l 2 A AL _'~'
\_— ™ | 7 | N o
Nome: Cirlene Alveg defSouza Nome: ' Wr\ ”jldé%i L’d& S/LU%LU
RG: 30.679.23445 / RG: DU ghp. 500'- AR -3 (QJ
CPF: 189.309.888-57 CPF: g, 1 . SN . U -

-




b)

d)

ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL : (2)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIAGAO DE CULTURA,
FORMAGAO E PROMOGAO HUMANA DO VILLAREJO

TERMO DE COLABORAGAO N° (DE ORIGEM): 04/2021

OBJETO: TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE EM SI FAZEM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA E A ASSOCIAGAO DE CULTURA,
FORMAGAO E PROMOGAO HUMANA DO VILLAREJO

VALOR DO AJUSTE: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

EXERCICIO (1):

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES deque:

o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagéo de contas,
estara(3o) sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n° 01/2011 do
TCESP;

além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Caédigo de Processo Civil;

as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgao concessor, entidade
beneficiaria e interessados, estdo cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(oes) de Atualizagdo Cadastral”
anexa(s);

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente

L LR
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publicagao;
Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

\
Cabreiiva/SP, &N de Q\%‘i@ de 2022

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Antonio Carlos Mangini

Cargo: Prefeito , \
CPF: 086.257.178-29

Nome: Antonio Carlos Mangini

Cargo: Prefeito .
CPF: 086.257.178-29

Nome: Pe. Joaquim de Souza Filho
Cargo: Presidente
CPF: 134.875.128-23

~

E PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Antonio Carlos Mangini
Cargo: Prefeito

CPF: 086.257.178-29 mﬂ@w \
Assinatura:

Nome: Pe. Joaquim de Souza Filho
Cargo: Presidente
CPF:134.875.128-23

Assinatura:
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z

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):
Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

(1)  Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagao de contas.

(*) O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condigdo de ordenador
da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por agdes de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por
prestagdes de contas; de responsaveis com atribui¢bes previstas em atos legais ou administrativos e
de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipGtese de
prestacbes de contas, caso o signatério do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo, sera ele objeto de notificagdo especifica.
(inciso acrescido pela Resolugéo n°® 11/2021)
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Portarias

PORTARIA N 3.348, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabrelva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Ficam nomeados para exercerem 0sS
Empregos Publicos de Natureza Permanente, em virtude de
aprovacdo em Concurso Publico, nos termos do Artigo 19,
da Lei Complementar n2 450, de 14 de janeiro de 2022, os
Empregados Publicos:

NOME EMPREGO PUBLICO | REFERENCIA

FLORA GIOVANA SANTOS SERVENTE DE F-l-1

SENA LIMPEZA

ALAIDE FRANCISCA DA SILVA | SERVENTE DE F-l-1
LIMPEZA

JESSICA CRISTINA M AUXILIAR G-I-1

ANGIOLETTI ADMINISTRATIVO

GERALDO APDO DE ALMEIDA | AUXILIAR G--1

COSTA ADMINISTRATIVO

OLDAIR JOSE DOS SANTOS GUARDA MUNICIPAL |GM-1-1

MILENA CRISTINA BARADEL | PROFESSOR DE PDI-1-1
DESENV. INFANTIL

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestédo de
Pessoas da Secretaria de Gestdo Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 3¢ - Esta Portaria entra em vigor a partir desta

data.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 22 de
agosto de 2022.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta propria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 22 de agosto de 2022.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva
PORTARIA N2 3.349, DE 22 DE A TO DE 2022.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabreliva, Estado de Séo Paulo, no uso das atribuicdes que
|he s&o conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Ficam exoneradas do Emprego PUblico
de Natureza Permanente, da Prefeitura do Municipio de
Cabrelva, as Empregadas Publicas:

- INGRYD BANDECHI GUIMARAES - Assistente de
Desenv. Educacional;

- NAALIELI RAMOS BATISTA DOS SANTOS -
Assistente de Desenv. Educacional.

ARTIGO 29 - Fica o Chefe do Setor de Gestdo de
Pessoas da Secretaria de Gestdo Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data. :

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 22 de
agosto de 2022.

Sexta-feira, 26 de agosto de 2022
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ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito
Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabretva,
em 22 de agosto de 2022.
ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

PORTARIA N2 3.350, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabrelva, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuices que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Ficam nomeadas para exercerem os
Empregos Publicos de Natureza Permanente, em virtude de
aprovacdo em Concurso Publico, nos termos do Artigo 19,
da Lei Complementar n2 450, de 14 de janeiro de 2022, as
Empregadas Publicas:

NOME EMPREGO PUBLICO | REFERENCIA
INGRYD BANDECH! PROFESSOR DE PDI-1-1
GUIMARAES DESENV. INFANTIL

NAALIELI RAMOS BATISTA PROFESSOR DE PDI-1-1

DOS SANTOS DESENV. INFANTIL

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestdo de
Pessoas da Secretaria de Gestdo PUblica na incumbéncia de
providenciar as anota¢des necessarias.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 23 de
agosto de 2022.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta propria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 23 de agosto de 2022.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

Licitacoes e Contratos

EXTRATO DE ADITAMENTO - TERMO DE
COLABORACAO

I TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE
COLABORACAO N¢ 04/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 6251/2022

ENTE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA: Municipio de
Cabrelva/SP

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO DE
CULTURA, FORMAGAO E PROMOCAO HUMANA DO VILAREJO :
- CNPJ n® 00.453.099/0001-87

OBJETO: Termo de Colaboragao que entre si fazem a
Prefeitura Municipal de Cabreiva e a Associagao de
Cultura, Formacao e Promogdo Humana do Vilarejo.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n2 13.019/2014 e
Decreto Municipal 1.070/2019.

VALOR DO ADITAMENTO: R$ 10.000,00 (dez mil reais)
mensais.
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