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LEI COMPLEMENTAR N° 370, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

DISPOE SOBRE A INCLUSAO DE
EMPREGOS PERMANENTES, REGIDOS
PELA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO (CLT), CONSTANTES DO
ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N°
260, DE 08 DE OUTUBRO DE 2003,
AUTORIZA A INCLUSAQO DE
EMPREGOS PUBLICOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO,
CONSTANTE DA LEI COMPLEMENTAR
N° 298, DE 31 DE MAIO DE 2007, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

HENRIQUE MARTIN, Prefeito Municipal de Cabreuva,
no uso de atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER QUE, a Camara Municipal de Cabreuva,

aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam incluidos, pela presente Lei
Complementar, os Empregos Puablicos Permanentes, no numero
designado no quadro abaixo, regido pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), com a seguinte denominag3o:

N

Emprego Numero Numero do | Total
atualmente aumento previsto
existentes na presente Lei
Complementar
Engenheiro 04 02 06
Paragrafo unico — Ficam alterados os Quadros de

Empregos Permanentes, do Anexo I, da Lei Complementar n° 260, de 0
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de outubro de 2003, com as modificagdes estabelecidas no caput do
presente artigo.

Art. 2° - Ficam incluidos, pela presente Lei
Complementar, os Empregos Publicos de Provimento em Comissdo, no
numero designado no quadro abaixo, regido pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT), com a seguinte denominag&o:

Emprego Nuimero Numero do | Total
atualmente aumento previsto
existentes na presente Lei

Complementar

Ouvidor 02 02 04

Paragrafo unico — Ficam alterados o Anexo II — Tabela 3
(Distribuicdo do Quadro de Dire¢do e Assessoria) e o Anexo II — Tabela
1 (Quadro de Diregdo, Assessoramento e Apoio Técnico) da Lei
Complementar n° 298, de 31 de maio de 2007, com as modificagdes
estabelecidas no caput do presente artigo.

Art. 3°. Fica a Secretaria Municipal de Administra¢io
responsavel pela alteragdo dos Quadros de Cargos Permanentes, do
Anexo I da Lei Complementar n° 260, de 08 de outubro de 2003,
incluindo os Empregos Permanentes constantes desta Lei Complementar,
e os Quadros descritos no artigo anterior, referentes & Lei Complementar
n° 298, de 31 de maio de 2007, incluindo os Empregos de provimento em
comissdo incluidos na presente lei.

Art. 4°, As despesas decorrentes da execugdo da presente

Lei Complementar correrdo por conta de dotagBes proprias, constaptes do
Or¢amento Municipal vigente, suplementadas se necessario.
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Art. 5° Esta Lei Comple;
de sua publicagdo. :

1ientar entrard em vigor na data

Prefeitura Municipal de a, em 19 de dezembro de 2014.

)

ENRIQUE MA
Prefeito

T

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e arquivada no Setor de
Expediente e Registro da Prefeiturg-de Cabretiva, em 19 de dezembro de 2014.

———’
\ ’Q\O\ ;‘\C/\(} \/\/\\Cj
—— ~
IVONE CONCEICAO MADRID AMBAR
Procuradora do Municipio de Cabretava
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ANEXO Il - Tabela 1

Secretario Municipal Livre, em comissao
Chefe de Gabinete do Prefeito 1 Cci10 Livre, em comissao
Assessor Técnico em Planejamento 1 Cc09 Livre, em comissao, com Nivel Superior completo
e Livre, em comissao, com Nivel Superior e registro
Assessor Juridico 1 Cc02 . P 9
OAB
. ivre, issao, preferencialmente com Nivel
Diretor de Divisao 8 Cc09 kivee em com ssqo PR ? — W ¥
Superior e experiéncia na area
. Livre, em ferencialmen ivel
Comandante da Guarda Municipal 1 Cc09 iy R i e 5@ Nive
Superior e experiéncia de gestao
Corregedor da Guarda Municipal 1 Cc09 Livre, em comiss&o com Nivel Superior completo
5 " Livre, em comissao, Pedagogo com habilitagao em
Supervisor de Ensino 2 Cco8 Supervisao Escolar, 5 anos de Magistério
. ivre, issao, preferencial m Niv
Assesserde Gatinats 26 Cco7 Livre gm comissao, preferencialmente com Nivel
- Superior
L Livre, e issdo, preferencialmente com Nivel
Coordenador Técnico 14 Cc06 e | i S, B
Superior
. Livre, em comisséo, preferencialmente com
uvidor - . o
g & =e06 formagéo na area de Direito
- Livre, em comissao, 2° grau completo e
n r i o
Subcomandante da Guarda Municipal 1 Cc05 experiéncia na 4rea
- ; Livre, em comissao, com 2° grau completo e
Coordenador Administrativo 8 Cc05 S ; ¢ 9 P
experiéncia na area
Assessor | 10 Cc04 Livre, em comissdo, com 2° grau completo
(,/,/
Assessor Administrativo 20 Cc03 Livre, em comissao ///




