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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI COMPLEMENTAR N¢ 476, DE 14 DE JUNHO DE
2023.

“Altera o Anexo Ill da Lei
Complementar n? 409, de 22
de janeiro de 2018, a fim de
criar 02 (dois) novos cargos
de Secretdario Municipal
Adjunto, e da outras
providéncias.”

Antonio Carlos Mangini, Prefeito do Municipio de
Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso de atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER QUE, a Camara do Municipio de Cabrelva
aprova e ele Sanciona e Promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Altera o Anexo lll da Lei Complementar de n?
409, de 22 de janeiro de 2018, a fim de criar 02 (dois)
novos cargos de Secretario Municipal Adjunto, passando de
09 (nove) para 11 (onze), conforme consta no quadro
anexo a esta Lei.

Art. 29. As despesas decorrentes desta Lei correrao por
conta de dotagGes orcamentarias préprias, consignadas no
orcamento e programa do Municipio, vigente a cada ano
fiscal.

Pardgrafo Unico. Fica o Executivo Municipal autorizado
a regulamentar a presente lei, no que couber, mediante
edicao de Decreto.

Art. 39. Esta Lei Complementar entrard em vigor na
data de sua publicagao, revogando-se as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 14 de
junho de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio.
Arquivada no Setor de Expediente da Prefeitura de
Cabrelva, em 14 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretva
ANEXO Il
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - ANEXO Il
Lei Complementar n2 409, de 22 de janeiro de 2018.

CARGO FORMA DE QTD. REF. CARGA
PROVIMENTO SALARIAL HORARIA
Secretério Municipal adjunto Livre Nomeagao 11 cc02 40 horas semanais

PRE-REQUISITO

Ensino superior completo ou experiéncia comprovada na érea de atuacéo ou no servigo publico.
ATRIBUICOES

Auxiliar o Secretario no cumprimento de suas atribuicdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos,

Auxiliar o Secretario na promoco da lideranca politica da gestao da secretaria designada, dando assisténcia direta.

Despachar diretamente com o Secretério, bem como fazer cumprir as determinagdes impostas por este.

Fazer cumprir ordens, instrucdes e portarias baixadas pelo Prefeito, supervisionando o trabalho desenvolvido pelos setores, inclusive, auxiliando na tomada de
decisbes e nas questdes decorrentes de deliberacdes adotadas pelas chefias subordinadas.

Representar o secretario em eventos e encontros na rea em que lidera.

Desempenhar outras tarefas compativels com a posicao e as determinadas pelo chefe do executivo.

HIERARQUIA SUPERIOR
IMEDIATA: Secretério Municipal MEDIATA: Prefeito
CAMPO DE ATUAGAO: pirecio
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Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabretva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N°477, DE 15 DE JUNHO DE 2023.

“VETADA.”

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito Municipal de
Cabrelva, Estado de Séo Paulo, no uso de atribui¢6es que Ihe sédo conferidas por
Lei;

FAZ SABER QUE a Camara Municipal de Cabrelva aprova e ele
Sanciona e Promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam alterados os pardgrafos 3° e 4° do artigo 7° da Lei
Complementar 409/2018, que passaré a ter a seguinte redacgéo:

“Art. 7°(...)

83°. fica instituido que a funcdo gratificada a ser atribuida ao
servidor efetivo que assumir a funcdo de Chefe de Setor correspondera a 100%
(cem por cento) do padréo de vencimento do emprego publico permanente do
servidor.

84°. fica instituido que a funcao gratificada a ser atribuida ao
servidor efetivo que assumir a funcao de Encarregado de Secao correspondera
a 50% (cinquenta por cento) do padrdo de vencimento do emprego publico
permanente do servidor”.

Art. 2° - Fica alterado o Anexo 11, da Lei Complementar de n° 409,
de 22 de janeiro de 2018, em obediéncia ao §2° do artigo 7°, a fim de acrescentar
0s anexos quadros de atribuicdes comuns e especificas, os quais fazem parte
integrante e indissociavel da presente Lei Complementar.

Art. 3°-~VETADO.
Art. 4°- VETADO.

Art. 5° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicag&o.
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Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
PREFEITURA DE Setor de Expediente

‘ AB R E UVA Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuval/SP - CEP: 13315-000

Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 15 de junho de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Publicada no Diério Oficial Eletrénico do Municipio. Arquivada no Setor de Expedien-
te da Prefeitura de Cabrelva, em 15 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretva
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Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO Il

FUNCAO: CHEFE DE SETOR (100%)

a) fundamento legal: Lei Complementar n° 409/2018, art. 7°, 88 2° e 3°

Atribuicbes comuns a todas as areas de atuacdo: compreende além das
atribuicbes de carreira, responsabilizar-se pela supervisdo das atividades de
area especifica dentro do Setor, Servico, Area ou Secretaria, organizando e
gerindo o trabalho das equipes sob o seu comando; administrando e propondo
rotinas administrativas e demandas a ele relativas, bem como as atribuigées
pertinentes a area de atuacdo, conforme este descritivo.

Areas de atuacdo: Gabinete do Prefeito; Secretaria de Gestdo Publica;
Advocacia-Geral do Municipio, Secretaria da Fazenda; Secretaria de Meio
Ambiente, Obras e Servicos Urbanos; Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico — Agronegdcio, Industria e Comércio; Secretaria de Educacéo;
Secretaria de Cultura e Turismo; Secretaria de Esportes; Secretaria de Saude;
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social; Secretaria de Seguranca
e Defesa Social; Secretaria de Mobilidade Urbana.
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Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO AO GABINETE DO PREFEITO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Atendimento 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Responsabilizar-se pela coordenacéo técnica de sua area de atuacdo, bem como planejar e fazer
cumprir a programacéao dos servicos do seu Setor;

- Orientar e coordenar os subordinados na execugdo das atividades, bem como quanto a conduta
funcional, prestar assisténcia especializada da respectiva area diretamente as autoridades superiores;

- Chefiar e acompanhar as tarefas administrativas de seu Setor, responsabilizando-se pelas agdes de
seus subordinados e pelos resultados obtidos;

- Organizar e administrar os processos administrativos, bem como orientar e fazer cumprir os
procedimentos internos, observando a transcri¢ao fiel dos documentos e das normas de seu Setor;

- Organizar e promover o correto preenchimento de informacdes administrativos junto ao sistema
utilizado pelo Gabinete;

- Chefiar e acompanhar os trabalhos dos seus subordinados direto, bem como a sua organizagéo,
controlando os servigos administrativos de cada um, incluindo o andamento dos procedimentos e o
arquivamento destes;

- Chefiar e cooperar no atendimento aos municipes em geral, assim como os portadores de
necessidades especialis;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO AO GABINETE DO PREFEITO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Expediente 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, garantir a organizacdo e controlar a tramitacdo de documentos, bem como de processos
administrativos dirigidos ao Gabinete do Prefeito;

- Planejar e coordenar as agfes de interesse da administracdo publica municipal no que se refere a
elaboracédo de oficios, portarias, projetos de lei, bem como acompanhar as demais agbes de sua
competéncia;

- Providenciar o encaminhamento dos protocolos aos érgaos ou unidades que compdem a estrutura
administrativa da prefeitura, solicitando complementacdes de informagdes nos requerimentos
incompletos, promovendo, ainda, estudos visando a implementacdo de procedimentos digitais na sua
area de trabalho;

- Supervisionar e administrar as agdes necessarias ao alcance das metas estabelecidas pelo seu
superior hierarquico, participando de discussfes de assuntos relacionados ao Poder Legislativo;

- Recepcionar autoridades e o publico em geral, ouvindo-os e tomando providéncias com relagcdo as
suas pretensoes;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO AO GABINETE DO PREFEITO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Comunicacéo 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar, organizar e responder diretamente ao Chefe de Gabinete na implantacdo das politicas
publicas previstas no plano de governo da administracdo municipal;

- Planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as atividades de seu Setor e seus subordinados diretos,
implementando as diretrizes estabelecidas pelos agentes politicos da municipalidade;

- Implantar e estabelecer a politica de comunicacdo para administracdo publica municipal,
relacionando-se diretamente com a midia regional, mantendo contato com jornais, emissoras de TV,
radios e publicacGes digitais;

- Coordenar e realizar a gestdo do site da Prefeitura de Cabrelva, supervisionando a criacdo e
veiculacéo de reportagens e matérias produzidas pela sua equipe subordinada;

- Organizar, promover e acompanhar a distribuicdo de area de material institucional, a publicagéo do
boletim municipal eletrbnico, bem como promovendo a criagdo e o0 processo de divulgacdo de
campanhas de utilidade publica;

- Coordenar, administrar e gerir as redes sociais da Prefeitura de Cabrelva, a produgdo de noticias,
artigos e publicagdes necessérias e que atendam os interesses publicos;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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Prefeitura de Cabreuva
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Setor de Expediente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO AO GABINETE DO PREFEITO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Assuntos 1 100% 40 horas/semanais
Metropolitanos

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Planejar e gerenciar a Politica da Comunicagdo da Prefeitura Municipal de Cabrelva, assessorando
diretamente o prefeito Municipal, bem como coordenar e dirigir acdes com todas as Secretarias da
Prefeitura Municipal, promovendo medidas que conjuguem demandas da Regido, com os interesses do
Municipio;

- Representar, tecnicamente, o municipio no ambito da Aglomeracdo Urbana de Jundiai e demais
regides metropolitanas que atendam o interesse publico do Municipio;

- Coordenar e desenvolver instrumentos de fortalecimento da capacidade de gestdo e governabilidade
nas atividades afetas ao desenvolvimento Metropolitano, indicando medidas quanto a formulagéo de
politicas publicas e a proposicéo de diretrizes;

- Exercer outras atribuigdes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO AO GABINETE DO PREFEITO

FUNGCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Projetos Estratégicos 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar, administrar e efetivar os projetos necessarios ao planejamento estratégico dos objetivos
tracados administrativamente;

- Promover e implantar as diretrizes estabelecidas pelo chefe do executivo, dentre outros atos
correlativos em que se faga necessario a sua atuagao;

- Coordenar, subsidiar e auxiliar o prefeito no cumprimento do programa de metas estabelecidas no
plano plurianual de governo para area de assuntos estratégicos;

- Formular, organizar e implantar politica municipal de desenvolvimento estratégico, dirigindo o
processo de elaboracéo, aprimoramento e implantagdo de planos, programas, projetos e legislacfes
voltadas aos assuntos de tecnologia, ciéncia, inovacdo, empreendedorismo, emprego e renda,
habitagdo e demais programas estratégicos;

- Supervisionar e executar a realizagdo de pesquisas socioeconémicas, incluindo o planejamento e a
discusséo de metodologias aplicadas e analise dos resultados;

- Exercer outras atribuicBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO AO GABINETE DO PREFEITO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor da Junta de Servigo Militar 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar a execucdo dos trabalhos auxiliares ao Exército, relativos a convocacéo, alistamento,
incorporacdo e dispensa de incorporacéo no servico militar e outras atribui¢ées afins;

- Promover e supervisionar 0s servicos atinentes ao alistamento militar unificado para o Exército,
Marinha, Aerondutica e demais atribuicbes pertinentes a Lei do Servi¢o Militar, em conjunto com o seu
superior imediato;

- Zelar, fiscalizar e responsabilizar-se pela instalacdo, manutencéo e conservagdo da junta do servigo
militar, 6rgdo executor do servigo militar no Municipio, no tocante a disponibilizagao da sede, pessoal e
materiais necessarios;

- Supervisionar, organizar e desenvolver agbes de divulgacdo e inscricdo para o0 processo de
alistamento militar, bem como a¢6es do Ministério da Defesa no que se refere a todas as etapas do
alistamento militar no &mbito municipal;

- Implantar, gerir e garantir maior integracdo dos 6rgdos publicos ao esquema de realizagdes
necessarias ao Servico Militar, voltando-se as politicas publicas vinculadas ao conceito de Seguranca
Nacional;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuacao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Suprimentos 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar, fiscalizar e coordenar o fluxo de procedimentos, propor implantacdo de normas, rotinas e
subsidiar o Setor de Suprimentos com relatério gerais relativos ao controle, superviséo e execucao de
competéncia da Secretaria;

- Coordenar e promover a elaboracdo de especificacdo de suprimentos, visando a padronizacéo,
mantendo a sistemética de acompanhamento das requisi¢coes de compras expedidas até o seu efetivo
cumprimento;

- Organizar, preparar e manter quadros estatisticos de compra e consumo, de acordo com a orienta¢éo
do seu superior hierarquico;

- Supervisionar, organizar e administrar os processos licitatorios, abastecimentos dos insumos e
materiais utilizados pelo seu Setor;

- Coordenar e realizar a gestdo da area de suprimentos visando identificar as necessidades do seu
6rgédo de atuacdo, bem como estudar e fazer cumprir alternativas que melhorem a relagdo de custo
beneficio para a administracéo publica municipal;

- Supervisionar e acompanhar a equipe de suprimentos, concedendo-lhes condi¢des para o controle de
qualidade, prazo de validade e procedimentos formais de entrega de materiais no seu respectivo Setor;

- Planejar e fazer cumprir as atividades de sua competéncia, visando assegurar a organizacdo e
integridade de suprimentos e materiais estocados;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuagéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Gestéo de Pessoas 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Desenvolver, coordenar, implantar e manter normas e praticas concernentes a gestdo de pessoas,
envolvendo capacitacdo e treinamento, administragdo de cargos e salarios, beneficios e folha de
pagamento;

- Organizar, supervisionar e promover concursos, provas de selecdo e testes de aptiddo para
provimento de cargos ou fungoes, visualizando a capacitacéo e desenvolvimento do quadro de pessoas
da prefeitura, angariando programas de integracéo e de melhoria de clima organizacional, prestando
suporte técnico em iniciativas articuladas pelas diferentes areas da prefeitura;

- Coordenar e gerir as atividades e rotinas em Recursos Humanos, junto a Secretaria, orientando e
acompanhado as atividades dos servidores ali alocados;

- Organizar, supervisionar e administrar os servicos de controle de frequéncia, avaliacdo de estagio
probatdrio, folha de pagamento, férias, licengas, em sintonia com as diretrizes do superior hierarquico;

- Coordenar e organizar os documentos relacionados ao seu Setor, assim como fazer o
encaminhamento quando necessario;

- Organizar, supervisionar e orientar sobre o cumprimento das legislacbes vigentes, tomando as
providéncias necessarias junto aos 6rgdos competentes, no limite de suas atribuicdes;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Processos Gerenciais 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar, gerir e realizar o aprimoramento das a¢ées da administragéo publica municipal, mediante
a formacéo, capacitacdo e construcdo da responsabilidade dos servidores municipais pela qualidade
dos resultados, inovagdo no aprendizado, construcdo do conhecimento, compartilhamento dos
diferentes saberes e desenvolvimento de processos gerenciais adequados;

- Promover, supervisionar e divulgar o gerenciamento e acompanhamento dos resultados e beneficios
da politica municipal de processos gerenciais;

- Organizar e administrar os processos vinculados ao seu Setor, visando a melhoria continua na
execucdo das atividades administrativas respectivas, em conformidade com objetivos e metas
estabelecidos;

- Supervisionar o desenvolvimento das atividades de implantacdo de servigcos e equipamentos da area,
primando pela qualidade e eficiéncia, bem como subsidiar a Secretaria com elementos técnicos
necessarios ao planejamento de projetos e aperfeicoamento da &rea de conformidade com as
necessidades, interesse publico e tendéncias tecnoldgicas;

- Exercer outras atribui¢cBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Atendimento Distrital 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar, organizar e acompanhar as tarefas administrativas do seu Setor Distrital,
responsabilizando-se pelas acdes de seus subordinados e pelos resultados obtidos;

- Organizar e administrar os processos administrativos, bem como orientar e fazer cumprir os processos
internos e de sua competéncia, observando a transcricdo fiel dos documentos, pastas e das normas
vigentes;

- Supervisionar e organizar 0s regimentos e procedimentos em locais de facil acesso a todos os
municipes interessados, oferecendo visibilidade as concepg¢bes administrativas, as normas e as
diretrizes do governo municipal;

- Organizar e promover o correto preenchimento de informagdes administrativos junto ao sistema
utilizado;

- Supervisionar, administrar e acompanhar os trabalhos na sua unidade, bem como a sua organizacao,
controlando os servigos “administrativos de cada subordinado, incluindo-se o andamento dos
procedimentos e o arquivamento destes;

- Coordenar, promover melhorias e cooperar no atendimento aos cidaddos que sdo portadores de
necessidades especiais;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A ADVOCACIA-GERAL DO MUNICIPIO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor Contencioso 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar, coordenar, controlar e orientar a execugdo das atividades juridicas afetas ao Setor e
responder pelos encargos atribuidos;

- Receber, classificar, registrar, distribuir, circular e arquivar processos judiciais e administrativos, tomar
e transcrever ditados, preparar e participar de reunides providenciando as pautas das mesmas, assim
como a convocagao e elaboracéo de atas;

- Efetuar controle de prazos processuais e execugoes fiscais em tramite no Setor.

- Orientar a execucdo das atividades juridicas do Setor de acordo com os padrbes de legalidade,
produtividade, principios e critérios estabelecidos;

- Coordenar, controlar e supervisionar o cumprimento das normas, principios administrativos, bem
como orientar as atividades de seus 6rgaos subordinados objetivando eficiéncia juridica do Setor;

- Realizar atividades de dire¢éo de natureza estratégica;

- Promover o planejamento de ac¢des de sua &rea de atuacdo de modo realizar o cumprimento das
demandas juridicas e alcancar as metas e objetivos do governo municipal;

- Definir diretrizes, regras, planos e projetos de atuacdo contenciosa e implementacdo de novas
solugdes técnicas juridicas;

- Zelar pela disciplina no local de trabalho e aplicar as penalidades aos subordinados dentro de sua
competéncia de acordo com a legislacdo vigente;

- Manifestar nas acbes de controle de constitucionalidade, a lei ou o ato normativo impugnado, com
vistas a preservar a supremacia da Constituicao;

- Apresentar as informacdes a serem prestadas pelo Prefeito relativas a medidas impugnadoras de ato
Oou OMIssao;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuagéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO Il

VINCULADO A ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor Consultivo 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Assessorar o Prefeito em assuntos de natureza juridica, elaborando pareceres e estudos ou propondo
normas, medidas e diretrizes;

- Garantir o cumprimento dos pareceres quanto a legalidade dos Projetos de Leis a serem
encaminhados ao Legislativo Municipal;

- Supervisionar, coordenar, controlar e orientar a execucdo das atividades juridicas afetas ao Setor e
responder pelos encargos atribuidos;

- Assistir o Prefeito no controle interno da legalidade dos atos da administragcdo publica municipal;

- Sugerir ao Chefe do Executivo medidas de carater juridico reclamadas pelo interesse publico
municipal;

- Comunicar periodicamente a divisdo de pessoal as faltas, atrasos, demais atividades relativas a
administracéo de pessoal;

- Planejar, dirigir, orientar, supervisionar, coordenar e fiscalizar a execuc¢édo das atividades da Advocacia
Geral do Municipio;

- Orientar os subordinados em questfes relativas aos acordos de cooperacdo técnica, termos de
ajustamentos, e demais atos pertinentes com vistas a estreitar as relagdes institucionais com os 6rgéos
do poder legislativo e poder judiciério;

- Promover assessoria técnica especial e estratégica em consonancia com as diretrizes politico-
governamentais determinadas pelo chefe do executivo;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuacéo.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 16 de junho de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 432 | Pagina 18 de 164

Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DA FAZENDA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor Financeiro 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar e supervisionar a rotina das atividades da Tesouraria no que se refere & emissédo de
documentos financeiros, tais como cheques, ordens de pagamento, dentre outros, a respectiva
remessa para as instituicbes financeiras; propor, em conjunto com a Diretoria de Tesouraria e
Arrecadacgdo, a atualizagcdo e aperfeicoamento de rotinas, objetivando celeridade na execucédo das
atividades fins da area;

- Responsabilizar-se perante a Diretoria de Tesouraria e Arrecadacdo pela supervisdo e
aperfeicoamento constantes dos procedimentos de recepcdo de empenhos, baixas de documentos
junto ao sistema préprio, bem como otimizar as rotinas de pagamentos diarios, e sua respectiva
distribuicdo para as institui¢cBes financeiras; organizar langamentos e ficas junto ao sistema, bem como
a guarda eficiente dos documentos de tesouraria e atividades correlatas;

- Supervisionar e avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos orgamentarios,
bem como a eficiéncia de seus resultados; comprovar a legalidade da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial, mediante relatérios fundamentados; apoiar o Tribunal de Contas no
exercicio de sua misséo institucional; Assinar o Relatdrio de Gestéo fiscal em conjunto com autoridades
da Administracéo Financeira do Poder Executivo Municipal; atestar a regularidade da tomada de contas
dos ordenadores de despesas, recebedores, tesoureiros, pagadores ou assemelhados;

- Exercer outras atribui¢cGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DA FAZENDA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor Tributario 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Gerenciar os servidores lotados no Setor, sob 0s aspectos de direitos e obrigagdes funcionais;

- Gerenciar as atividades relacionadas aos tributos e receitas municipais;

- Gerenciar o Setor de Tributacéo, expedindo diretrizes para realizagéo das atividades relacionadas aos
tributos e rendas municipais;

- Promover a distribuicdo e controle dos servicos afetos a unidade aos servidores subordinados;

- Supervisionar e acompanhar as acfes para processamentos, notificacdes e recebimentos dos
lancamentos tributéarios;

- Responsabilizar-se sobre os pedidos de isencdo, imunidade, anulacédo e revisdo de langamentos, na
sua esfera de competéncia;

- Gerenciar 0s servidores lotados no Setor, sob os aspectos de direitos e obrigagfes funcionais;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Obras 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Acompanhar e supervisionar os servicos de conservacdo, obras, drenagem e reparos nas vias
urbanas do Municipio, consoante plano de trabalho e metas estabelecido pela Secretaria de Servigos
Urbanos; realizar atividades de organizacgao e controle administrativo dessas atividades;

- Atuar na supervisao dos processos de obras publicas, no que se refere nos controles das metas e
resultados no governo municipal;

- Organizar e coordenar o cumprimento do plano de governo, mantendo relacdo direta com superior
imediato, para que sejam respeitadas as determinacdes e prioridades estabelecidas;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posicao e as determinac6es de seu superior imediato;
- Supervisionar e organizar tarefas, operacionalizando projetos relacionados ao Setor de Obras,
incluindo rotinas administrativas e técnicas, responsabilizando-se pelas acdes de seus subordinados e
pelos resultados especificos obtidos;

- Gerir a execucdo das obras publicas e contratos com terceiros, incluindo analise de planilhas,
execucdo e medicdes, bem como supervisionar e organizar o desenvolvimento e a execugdo das
atividades vinculadas a sua subéarea de atuagao;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Meio Ambiente 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Cumprir e orientar sobre o cumprimento das legislaces federal, estadual e municipal sobre meio
ambiente;

- Supervisionar e organizar as atividades relativas ao Setor de Meio Ambiente e referentes ao
licenciamento ambiental;

- Administrar e coordenar a inspecéo de obras de impacto ambiental, em consonancia com a norma
aplicavel;

- Controlar e executar as atividades relativas a vigilancia e fiscalizacdo do meio ambiente, de acordo
com a atual legislagéo;

- Integrar e coordenar projetos, programas e acoes, visando criar e desenvolver a consciéncia
ecoldgica, de protecéo a fauna, a flora e aos bens naturais;

- Coordenar o desenvolvimento de projetos e agbes na area da vigilancia, fiscalizagdo e protecéo
ambiental;

- Exercer outras atribuices correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Servicos Urbanos 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar, coordenar, controlar e orientar a execugao das atividades afetas ao Setor respectivo e
responder pelos encargos atribuidos;

- Planejar a execugdo das atividades de seu Setor, de acordo com os padrdes de qualidade,
produtividade e custos ditados pelas normas, principios e critérios estabelecidos pelo governo
municipal;

- Organizar e acelerar a eficiéncia e reduzir os custos operacionais dos projetos e atividades sob a sua
responsabilidade, bem como providenciar e distribuir os recursos humanos materiais e orcamentarios
necessarios a execuc¢ao das atividades dos servigcos urbanos e controlar sua utilizagéo;

- Supervisionar o cumprimento das obras em andamento, os custos a fim de dar cumprimento as
normas, principios e critérios estabelecidos pela administracao publica;

- Organizar e supervisionar a manutengd@o corretiva e preventiva da frota de veiculos pesados do
Municipio, incluindo os servigos realizados e troca de pecas, bem como para a adequada aplicagdo dos
recursos publicos; supervisionar em vistorias regulares, as oficinas prestadoras dos servicos; elaborar
relatdrios gerenciais;

- Coordenar e organizar os atos de conservacdo e manutencao das vias vicinais e de vias publicas;

- Exercer outras atribui¢cBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Planejamento 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar e promover o levantamento e cadastramento de dados estatisticos necessarios a
elaboracéo do planejamento municipal;

- Gerenciar e orientar as atividades de seus subordinados com o objetivo de cumprir o planejamento
referente as obras, execugdo dos servicos e as atividades direcionadas ao seu Setor;

- Cooperar com o chefe imediato em assuntos técnicos ou administrativos que envolvem os interesses
do governo municipal;

--Organizar e supervisionar estudos técnicos relacionados ao planejamento urbano, formular politicas,
planos e instrumentos para regular o desenvolvimento urbano/ambiental e orientar o ordenamento
territorial do Municipio;

- Administrar e gerenciar a aprovagao de projetos que envolvam a ocupacdo e uso do solo do
Municipio;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuacao;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Fiscalizacdo - PPP 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar e promover agoes de fiscalizacéo relacionadas a sua area de atuacao;

- Realizar e coordenar a fiscalizacdo de areas publicas e particulares no que tange a municipalidade
supervisionando a acéo dos fiscais e direcionando-0s quando necessario;

- Organizar, identificar, acompanhar, executar e apresentar propostas de melhorias da manutencéo dos
residuos solidos urbanos;

- Supervisionar e realizacéo a fiscalizacdo de areas publicas e particulares relacionadas a limpeza
publica;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — AGRONEGOCIO
INDUSTRIA E COMERCIO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Agropecuaria 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar, acompanhar e fiscalizar o amplo cumprimento da legislagcao vigente nas esferas federal,
estadual ou municipal, bem como os trabalhos do seu Setor, a fim de zelar pelo aperfeicoamento dos
servidores na sua esfera de subordinagéo;

- Coordenar e supervisionar as atividades relativas a analise de projetos e licenciamentos vinculados ao
seu Setor;

- Organizar, orientar e supervisionar as reuniées periddicas com seus subordinados diretos, a fim de
dirimir davidas, ouvir sugestdes e discutir assuntos de interesse do governo municipal, assim como
controlar o cumprimento das normas, principios e critérios estabelecidos por lei;

- Supervisionar e administrar o seu Setor, notadamente no que diz respeito ao agronegécio,
desenvolvimento da industria, agricultura familiar, producdo agropastoril e sua comercializacdo e
coordenar as feiras-livres e organizar feiras de negdcios, exposi¢des e coletivos de producéo;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuacao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — AGRONEGOCIO
INDUSTRIA E COMERCIO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Industria e Comércio 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar e auxiliar o superior imediato em todas atividades deste, e representa-lo, na sua auséncia;
- Chefiar as agfes técnico-administrativas da Secretaria de Desenvolvimento Econémico -
Agronegdcio, Indistria e Comércio;

- Planejar, administrar e chefiar os servicos de todos setores vinculado a Secretaria;

- Propor a realizacéo de medidas relativas a boa administragdo e a melhoria de atividades, desenvolver
projetos, primando pela geracdo de empregos e rendas no ambito municipal;

- Zelar pela boa imagem da administracéo municipal;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Politicas Educacionais 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Promover e coordenar a implantagdo das politicas voltadas para educagdo béasica especialmente
aquelas que vinculam-se ao sistema publico de ensino, incluindo na supervisdo do atendimento dado
as criangas de 0 (zero) a 6 (seis) anos e ao cidaddo de qualquer faixa etaria;

- Supervisionar e realizar atividades de chefia de natureza estratégica, bem como promover o
planejamento de acdes de sua area de atuacéo de modo a realizar politicas educacionais e alcangar as
metas e objetivos do governo municipal no ambito da educacéo;

- Coordenar e definir diretrizes, regras, planos e projetos de atuacdo em nivel estratégico de governo
reportando-se a autoridade superior;

- Promover e executar programas a agoes dos servigos afetos a sua area de atuagao dentro dos prazos
previstos;

- Organizar e orientar seus subordinados na realizagdo dos trabalhos educacionais, bem como nas
suas condutas funcionais;

- Promover e administrar as politicas publicas educacionais concernente a educacgao bésica inclusiva, a
educacéo de jovens e adultos e o ensino profissionalizante a partir de um sistema préprio do Municipio;
- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Desenvolvimento do 1 100% 40 horas/semanais
Ensino Fundamental

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Promover e coordenar a implantagdo das politicas voltadas para educagdo béasica especialmente
aquelas que vinculam-se ao ensino fundamental;

- Supervisionar e realizar atividades de chefia de natureza estratégica, bem como promover o
planejamento de acdes de sua area de atuacdo de modo a realizar politicas educacionais e alcangar as
metas e objetivos do governo municipal no ambito do ensino fundamental;

- Coordenar e definir diretrizes, regras, planos e projetos de atuacdo em nivel estratégico de governo
reportando-se a autoridade superior;

- Promover e organizar recursos de alimentagcdo, material escolar e transporte aos alunos da rede
municipal de ensino fundamental;

- Organizar e orientar seus subordinados na realizagdo dos trabalhos educacionais, bem como nas
suas condutas funcionais;

- Promover e administrar as politicas publicas educacionais concernente a educacdo fundamental
bésica inclusiva, a partir de um sistema préprio do Municipio;

- Exercer outras atribui¢cdes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Desenvolvimento da 1 100% 40 horas/semanais
Educacao Infantil

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Promover e coordenar a implantagdo das politicas voltadas para educagdo béasica especialmente
aquelas que vinculam-se ao ensino infantil, englobando criancas de 0 (zero) a 6 (seis) anos e aquelas
que séo portadores de necessidades especiais;

- Supervisionar e avaliar a rede publica e privada de creches e demais unidades de educacéo infantil do
Municipio, fazendo cumprir a legislacdo pertinente e estabelecendo critérios para autorizagdo do
funcionamento dessas unidades de ensino;

- Supervisionar e realizar atividades de chefia de natureza estratégica, bem como promover o
planejamento de acdes de sua area de atuacdo de modo a realizar politicas educacionais e alcancar as
metas e objetivos do governo municipal no &mbito do ensino infantil;

- Coordenar e definir diretrizes, regras, planos e projetos de atuacdo em nivel estratégico de governo
reportando-se a autoridade superior;

- Promover e organizar recursos de alimentacdo, material escolar e transporte aos alunos da rede
municipal de ensino infantil;

- Organizar e orientar seus subordinados na realizagdo dos trabalhos educacionais, bem como nas
suas condutas funcionais;

- Promover e administrar as politicas publicas educacionais concernente a educagao infantil basica
inclusiva, a partir de um sistema préprio do Municipio;

- Exercer outras atribuicBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO Il

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Administracéo Escolar 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar procedimentos internos, supervisionando e orientando a execucao de tarefas e fluxos de
trabalhos, objetivando a eficiéncia da tramitacdo de documentos e dos demais expedientes da Pasta;

- Promover, em conjunto com o seu Superior Hierarquico, implantacdo de normas e rotinas
administrativas e/ou técnicas, responsabilizando-se pelas a¢des de seus subordinados diretos e pelos
resultados especificos obtidos;

- Coordenar e supervisionar 0s servicos de expediente, elaboracdo de normas e protocolos, orientando
e comandando as atividades respectivas, subsidiando as atividades de rotina do Secretéario da Pasta;

- Organizar e responsabilizar-se pelo setor administrativo da Secretaria, prestar assisténcia e
orientacdes aos subordinados e superiores; planejar e implementar avaliacdo de desempenho de seus
subordinados, e, ainda, supervisionar e acompanhar a politica educacional da Secretaria Municipal de
Educacgdo, no que lhe for designado pelo superior hierarquico, incluindo as acdes de planejamento,
desenvolvimento e avaliagdo;

- Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades das areas que lhe séo subordinadas;

- Responsabilizar-se pelo controle e conservagdo dos bens patrimoniais alocados em suas unidades
administrativas, incluindo-se os prédios escolares, bem como as suas instala¢cdes para que sejam
mantidos em condigdes normais de uso, tomando as providéncias necessarias junto aos 0Orgdos
competentes;

- Manter bom relacionamento interno, respeitoso e cordial com todos seus subordinados,
proporcionando-lhes orienta¢des, ensinamentos e motivando-os para o trabalho eficiente e produtivo;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Tecnologia Educacional 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Planejar, organizar e coordenar as atividades relacionadas & area da tecnologia da informacgdo da
rede publica municipal de ensino;

- Supervisionar e dirigir a implantacdo e execugdo da politica educacional municipal na area de
tecnologia, assim como controlar e administrar as necessidades dos usudrios dos equipamentos da
area de tecnologia, dos professores e dos alunos;

- Supervisionar e gerenciar o controle, manutencdo e funcionamento dos equipamentos da area de
tecnologia educacional pertencentes ao seu Setor;

- Pesquisar, selecionar e implantar sistemas tecnoldgicos de softwares que busquem solucdes para o
gerenciamento e controle de agles na area educacional;

- Administrar e coordenar, em conjunto com Superior Hierarquico os laboratérios de informatica,
supervisionando a manutencdo dos equipamentos, programas e sistemas de informaticas instalados,
visando o seu correto funcionamento;

- Organizar e promover o seu Setor no planejamento de projetos, politicas governamentais e acdes,
visando a capacitacdo dos professores e a utilizacdo de equipamentos e maquinarios na area de
tecnologia no desenvolvimento educacional da rede municipal de ensino;

- Exercer outras atribuices correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Atendimento a 1 100% 40 horas/semanais
Educacéo Especial

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar e desenvolver atividades junto a Secretaria Municipal de Educacéo pertinente ao
atendimento aos alunos portadores de necessidades especiais;

- Zelar pelo cumprimento das legislacdes e normas gerais da educacdo especial, observando sua
aplicacdo, cumprimento e regularidade junto ao seu Setor;

- Organizar, administrar e supervisionar os transportes escolares vinculados ao funcionamento das
unidades educacionais do Municipio, especificamente no que diz respeito ao acesso dos portadores de
necessidades especiais;

- Coordenar, aplicar e propor agées relativas a acomodagdo da demanda escolar, incluindo os alunos
portadores de necessidades especiais, para que estes tenham acesso e sejam incluidos no sistema
educacional do Municipio;

- Supervisionar, orientar e acompanhar o fornecimento de merenda escolar aos alunos portadores de
necessidades especiais dada a sua especialidade;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Apoio Multidisciplinar 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar e executar as acdes de politicas publicas do sistema educacional pertinente ao apoio
multidisciplinar, assim como organizar, controlar e coordenar os esforcos, as praticas e recursos
necessarios para o bom andamento da aprendizagem, servicos e atuacéo das unidades escolares;

- Supervisionar e organizar a articulacdo de equipes multidisciplinares, primando pela qualidade de
ensino, ambiente e clima escolar, além de dar o devido suporte aos seus subordinados;

- Promover e aplicar as normas, regulamentos e adogdo de medidas condizentes com 0s objetivos e
principios do governo municipal, supervisionando e orientando a todos a quem s&o delegadas
responsabilidades;

- Coordenar, administrar e executar tarefas, operacionalizando projetos relacionados ao seu Setor,
incluindo rotinas administrativas e/ou técnicas, responsabilizando-se pelas a¢des de seus subordinados
e pelos resultados obtidos;

- Coletar e organizar dados que possibilitem o monitoramento, a avaliagdo e aprimoramento do
processo de trabalho no que diz respeito ao apoio multidisciplinar;

- Exercer outras atribui¢cdes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 16 de junho de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 432 | Pagina 34 de 164

Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Integracdo e Projetos 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar e responsabilizar-se pelo planejamento e integracdo necessarios a realizacdo das
atividades vinculadas ao seu Setor;

- Orientar, administrar e coordenar a implantacdo dos programas e projetos definidos pelo governo
municipal assegurando a todos a educagdo inclusiva, bem como integrar os projetos politicos e
pedagdgicos nas unidades educacionais, visando a melhoria da qualidade da educag¢&o no Municipio;

- Supervisionar e elaborar estudos relativos a adequacéo do quadro de profissionais da educacéo e das
atividades e servicos oferecidos pelo seu Setor;

- Coordenar, garantir e participar, em conjunto com as equipes escolares, da formulacdo e
implementac&o do plano de governo nas escolas;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor Administrativo 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar e executar as atividades administrativas condizentes com as suas responsabilidades,
reportando-se ao seu Superior Hierarquico;

- Organizar e administrar o quadro de gestdo de pessoas das escolas municipais com as devidas
atribuicbes de acordo com a demanda;

- Administrar e responsabilizar-se pela coordenacéo técnica de sua area de atuagdo, planejar e fazer
cumprir a programagao dos servi¢os de sua Secao;

- Controlar e prestar assisténcia especializada da respectiva area diretamente as autoridades
superiores, bem como as atribuicdes que forem pertinentes a area de atuacgao;

- Supervisionar e organizar todo trabalho administrativo da Secdo, executados pelos servidores
subordinados, estabelecendo mecanismos de controle e geréncia das solicitacdes de despesas;

- Coordenar e elaborar relatérios gerenciais e estatisticos das atividades administrativas desenvolvidas
na respectiva area para andlise e avaliacdo do desempenho da pasta;

- Administrar e organizar a elabora¢éo e posterior execugéo do or¢gamento previsto a se¢éo, além de
controlar o trabalho de eficientizagcdo dos servigcos burocraticos junto aos servidores, para melhoria
continua da prestagao de servigos a sociedade;

- Orientar e aplicar as medidas relativas a boa administracdo das finangas e de outros aspectos dos
servigos publicos prestados;

- Exercer outras atribui¢cBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Infraestrutura 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar e supervisionar as unidades e 6rgdos hierarquicamente subordinados em suas fungées e
fazer cumprir suas determinagoes;

- Responsabilizar-se pela elaboracdo e coordenagdo da programagao de trabalho e distribuicdo de
servigos aos seus subordinados;

- Planejar, supervisionar e executar as determinacdes de compra de materiais, suprimentos e demais
servicos para rede municipal de ensino, mediante as orientacdes do seu superior hierarquico;

- Organizar e coordenar o atendimento das ocorréncias da manutencdo em todas as unidades
educacionais, sendo: elétricas, hidraulicas, carpintaria, alvenaria, com acionamento dos servicos da
Secretaria responsavel;

- Supervisionar 0 cronograma das capinacdes nas escolas municipais com a equipe subordinada e
acompanhar a retirada de entulhos e mato resultantes das capinacdes;

- Organizar e coordenar os servicos de serralheria, dedetizagdo, manutencéo de calhas e pinturas das
unidades escolares, bem como conferir 0s servicos e manutencdes executados;

- Exercer outras atribui¢cBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Manutenc¢ao da Frota 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e administrar a manutencéo dos veiculos e pecas, tanto a preventiva, como a
corretiva ou emergencial;

- Chefiar, administrar e determinar a limpeza interna e externa dos veiculos, bem como cuidar dos
relatdrios da frota que necessitam ou estdo em manutencgao;

- Organizar, administrar e controlar o cadastro da frota de veiculos, as documentagbes e o
armazenamento destes;

- Administrar e controlar a manutencéo dos veiculos de uso continuo, fazendo cumprir as exigéncias de
reparos e compra de novas pecas;

- Chefiar, organizar e zelar pela guarda e localizacdo dos veiculos e pecas de responsabilidade do
Setor;

- Organizar e responder pelas formas de controle de combustivel, lubrificantes e reposicdo de pecas,
além de acompanhar o trabalho dos motoristas, fiscalizando o seu desempenho;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Transportes 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar e auxiliar a unidade e o 6rgédo hierarquicamente superior em suas funcdes e fazer cumprir
suas determinacdes;

- Supervisionar a operacionalizacédo das linhas de transporte escolar, transportes de alunos para zona
rural, transporte de alunos para atividades extraclasse, bem como na elaboracdo de mapas com
itinerarios dos transportes vinculados ao seu Setor;

- Coordenar e administrar o controle de convénios de transporte, conferéncia de pagamento de
transporte escolar, fiscalizag8o de 6nibus/vans contratadas pela Prefeitura do Municipio, assim como
gerenciando o subsidio de transportes de estudantes;

- Fiscalizar e realizar o acompanhamento de transporte adaptado para alunos com necessidades
especialis;

- Coordenar e organizar o agendamento de 6nibus para as escolas da rede municipal e estadual de
ensino;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Chefe do Setor de Projetos e 1 100% 40 horas/semanais
Desenvolvimento

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar e dirigir a difuséo e o estimulo a cultura em todos seus aspectos, projetos, manutencéo
e administracdo das unidades de difusdo cultural, bem como coordenar a elaboracéo,
acompanhamento, controle e capacitacdo de recursos para execugdo de projetos culturais a serem
desenvolvidos no Municipio;

- Supervisionar e organizar a promog¢ao, apoio e incentivo as acdes € eventos que propiciem a
integracéo da juventude e dos idosos com a comunidade, através de atividades culturais;

- Coordenar, organizar e desenvolver projetos e programas de estimulo a atividade turistica e cultural
no ambito do Municipio;

- Coordenar e implementar programas municipais de fomento ao turismo com énfase ao turismo de
negacios, assim como elaborar o cadastro de possibilidades turisticas de Cabrelva, de equipamentos e
recursos instalados para a realizagdo de encontros, simpésios e demais eventos de negécios e
supervisionar estudos sobre o seu aproveitamento e desenvolvimento;

- Organizar e administrar reunides com representantes de entidades locais, agentes de viagens e de
hospedagens, visando discutir e integrar agcdes que possibilitem o incremento do turismo no Municipio;

- Supervisionar, organizar e gerenciar a aplicacdo e o cumprimento das metas e atividades previstas no
plano municipal de turismo;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Atendimento ao Turista 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar, organizar e administrar o atendimento e o cadastro de visitantes e turistas, orientando
0s seus subordinados sobre os atrativos turisticos, bem como a localizacdo e demais informacdes
sobre a cidade para melhor informa-los;

- Coordenar e controlar a qualidade dos produtos turisticos oferecidos no territério de Cabrelva;

- Supervisionar, formular e promover programas municipais de atendimento ao turista, visando aplicar
as politicas publicas governamentais e melhor aplicacdo dos recursos financeiros recebidos;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuag&o.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 16 de junho de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 432 | Pdgina 41 de 164

Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Cultura 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar, organizar e promover o desenvolvimento cultural do Municipio;

- Coordenar e administrar os equipamentos culturais, como bibliotecas, museus, existentes ou que
venham a ser criados, bem como organizar e promover eventos em colaboragdo com outros érgaos
municipais, festividades e acontecimentos relacionados com o calendéario histérico-cultural do
municipio;

- Coordenar, organizar e controlar as atividades de seu Setor, notadamente relativas a patrimonio,
arquivos, manutencéo predial e demais atividades afins, definindo diretrizes, normas e procedimentos
de atuacédo para atender as necessidades e objetivos da Secretaria de Cultura;

- Supervisionar e planejar incentivos as criagcdes culturais e artistica, bem como auxiliar a unidade e o
6rgéo hierarquicamente superior em suas fungdes e cumprir suas determinagoes;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO Il

VINCULADO A SECRETARIA DE ESPORTES

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Chefe do Setor de Desenvolvimento 1 100% 40 horas/semanais
Esportivo

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar e organizar os servi¢cos publicos na &rea do esporte, para todas as faixas etarias,
orientando e acompanhando as atividades do corpo de apoio técnico de sua area;

- Supervisionar e dirigir a equipe de profissionais esportivos, organizando as diferentes areas e suas
especificidades junto ao seu responsavel;

- Coordenar e implantar politicas publicas voltadas para o esporte de rendimento (competicGes),
formacdes esportivas (escolas de inicia¢cdo esportiva), esporte participativo (lazer) e esporte adaptado
ou de incluséo;

- Promover, administrar e estabelecer diretrizes, estratégias e metas para os profissionais de educacéo
fisica responsaveis pelas equipes de competicoes e/ou que integram a participagdo no
desenvolvimento esportivo;

- Controlar e supervisionar o almoxarifado de materiais das equipes e escolas esportivas, checando
periodicamente o inventario fisico dos materiais;

- Coordenar e organizar as atividades das escolas de futebol infantil e demais faixas etarias,
especialmente para os idosos;

- Organizar e supervisionar o planejamento anual aprovado pelo Secretario da Pasta, bem como
administrar a equipe de professores, atendimento a pais de alunos e atividades correlatas;

- Supervisionar e administrar o uso dos espacgos publicos relacionados a Pasta, tais como pragas
esportivas, ginasio de esportes, piscinas, campo de futebol e demais dependéncias da Secretaria;

- Coordenar e gerir as atividades esportivas executadas pela Secretaria, propor medidas de otimizagdo
da utilizacédo dos referidos espacos publicos, mediante instrumentos de controle e preservagao dos
mesmos;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE ESPORTES

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor Administrativo 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar e executar as atividades administrativas condizentes com as suas responsabilidades,
reportando-se ao seu Superior Hierarquico;

- Organizar e administrar o quadro de profissionais da educacgado fisica que integram as escolas
esportivas de acordo com a demanda;

- Supervisionar, administrar e responsabilizar-se pela coordenacdo técnica de sua area de atuacao,
planejar e fazer cumprir a programacéo dos servicos do seu Setor;

- Promover e prestar assisténcia especializada da respectiva area diretamente as autoridades
superiores, bem como as atribuicdes que forem pertinentes a area de atuacgao;

- Supervisionar e organizar todo trabalho administrativo do seu Setor, executados pelos seus
subordinados, estabelecendo mecanismos de controle e geréncia das solicitacdes de despesas;

- Coordenar e elaborar relatérios gerenciais e estatisticos das atividades esportivas desenvolvidas de
acordo com as politicas publicas da respectiva area para andlise e avaliacdo do desempenho da pasta;
- Administrar e organizar a elaboracé@o e posterior execucdo do orgamento previsto ao Setor, além de
controlar o trabalho de eficientizacdo dos servigos burocraticos junto aos seus subordinados, para
melhoria continua da Secretaria de Esportes;

- Supervisionar, organizar e aplicar as medidas relativas a boa administracdo das financas e de outros
aspectos dos servigos publicos prestados;

- Exercer outras atribui¢cBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor Técnico 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar, avaliar e planejar as ac6es de promogao, prevencado e recuperacdo a salde publica
municipal;

- Supervisionar, administrar e acompanhar a execugdo das atividades de assisténcia médica dos
servigos de saude, bem como zelar pelo fiel cumprimento das exposicdes legais e regulamentares em
vigor visando 0 melhor desempenho do corpo clinico e demais profissionais da satde, em beneficio da
populagdo usuéria;

-~ Coordenar, propor e administrar em conjunto com as Secdes subordinadas a implantacdo de
estratégias de atencdo especializada, contribuindo com a consolidacdo de modelo politico
governamental da area da saude;

- Organizar, supervisionar e participar da construcéo de politicas e fluxos municipais para os servigos
de média e alta complexidade, viabilizando a execucéo destes, bem como implementando as linhas de
cuidados aos usuarios do sistema publico de saude;

- Coordenar, programar e controlar as atividades administrativas e técnicas a serem realizadas,
promovendo a atuagdo das secOes subordinadas como referéncia municipal no atendimento, em
consultas e exames especializados;

- Supervisionar, acompanhar e elaborar quadros de estatistica de quantitativos em seu Setor;

- Exercer outras atribui¢cBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Urgéncia e Emergéncia 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar e gerenciar a parte administrativa e funcional do Setor de Urgéncia e Emergéncia, suas
equipes subordinadas e respectivas escalas de servigo;

- Coordenar, administrar e aplicar politicas publicas previstas no plano de governo da administracéo
municipal, bem como planejar, fiscalizar e avaliar as atividades de suas subunidades administrativas;

- Acompanhar e gerenciar 0 atendimento dos pacientes do Setor de Urgéncia e Emergéncia, assim
como o fluxo dos atendimentos;

- Organizar o fluxo de atendimentos de urgéncia e emergéncia, assim como propor a implantacdo de
normas e rotinas que contribuam com a melhoria da qualidade dos atendimentos aos pacientes e da
estrutura administrativa de trabalho;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 16 de junho de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 432 | Pdgina 46 de 164

Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO Il

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor Administrativo 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar, organizar, dirigir e supervisionar todas as atividades administrativas, incluindo-se
administracéo pessoal, financeira, material, dos projetos assistenciais, servigos gerais e que englobam
as demais areas da saude publica municipal;

- Organizar e administrar o quadro de servidores publicos da area da saude, que integram as unidades
do Municipio, de acordo com a demanda;

- Organizar, coordenar, dirigir € controlar todas as atividades técnicas necessérias a consecucdo dos
objetivos da Pasta;

- Supervisionar, administrar e responsabilizar-se pela coordenacdo técnica de sua area de atuacao,
planejar e fazer cumprir a programacao dos servigos do seu Setor;

- Promover e prestar assisténcia especializada da respectiva area diretamente as autoridades
superiores, bem como as atribuicGes que forem pertinentes a area de atuacgao;

- Supervisionar e organizar todo trabalho administrativo do seu Setor, executados pelos seus
subordinados, estabelecendo mecanismos de controle e geréncia das solicitacdes de despesas;

- Coordenar e elaborar relatérios gerenciais e estatisticos das atividades da area de saude
desenvolvidas de acordo com as politicas publicas da respectiva area para andlise e avaliacdo do
desempenho da pasta;

- Administrar e organizar a elaboracéo e posterior execugao do orgamento previsto ao Setor, além de
controlar o trabalho de eficientizacdo dos servigos burocraticos junto aos seus subordinados, para
melhoria continua da Secretaria de Saude;

- Supervisionar, organizar e aplicar as medidas relativas a boa administracdo das financas e de outros
aspectos dos servigos publicos prestados;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Infraestrutura 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar e supervisionar as unidades e 6rgdos hierarquicamente subordinados em suas fungées e
fazer cumprir suas determinagoes;

- Responsabilizar-se pela elaboracdo e coordenagdo da programagao de trabalho e distribuicdo de
servigos aos seus subordinados;

- Planejar, supervisionar e executar as determinacdes de compra de materiais, suprimentos e demais
servicos para rede municipal de saude, mediante as orientacdes do seu superior hierarquico;

- Organizar e coordenar o atendimento das ocorréncias da manutencdo em todas as unidades de
saude, sendo: elétricas, hidraulicas, carpintaria, alvenaria, com acionamento dos servicos da Secretaria
responsavel;

- Supervisionar o cronograma das capinagfes nas unidades municipais de salde com a equipe
subordinada e acompanhar a retirada de entulhos, residuos sélidos e descartaveis;

- Organizar e coordenar os servicos de serralheria, dedetizagdo, manutencéo de calhas e pinturas das
unidades de saude, bem como conferir os servicos e manutencdes executados;

- Exercer outras atribui¢cBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Comunicagéo 1 100% 40 horas/semanais
Estratégica e Preventiva

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Dirigir, coordenar, orientar e fiscalizar os trabalhos relacionados a sua area de atuagdo, zelando pelo
cumprimento tempestivo de prazos administrativos e procedimentais, bem como supervisionar e
administrar o registro de todo o tramite dos processos e procedimentos;

- Coordenar, elaborar e supervisionar projetos estratégicos da Secretaria de Salde, inclusive o
acompanhamento e a orientagéo para implementacéao;

- Promover, organizar e executar dispositivos para o monitoramento de projetos estratégicos e
avaliagdo do impacto da implementagéo das a¢oes de saude;

- Supervisionar e divulgar os indicadores estatisticos de produtividade, desempenho e gestdo do seu
Setor, bem como monitorar o cumprimento de agées com impacto estratégico para salde publica dos
municipes;

- Coordenar e direcionar agdes de promocao das boas praticas de gestdo para estimular a exceléncia
na comunicagao e no atendimento ligados a area da saude;

- Promover e coordenar mecanismos de politicas publicas, comunicagdo estratégica e preventivas,
visando controlar a prestagao dos servigcos publicos na area da salde para garantir maior eficiéncia e
qualidade;

- Supervisionar, organizar e administrar eventos ligados a area da saude, assim como participar da
elaboracéo e execucdo de metas impostas pela Secretaria de Saude;

- Coordenar e acompanhar os mecanismos de participagdo popular e controle social, buscando a
conscientizagdo dos municipes e os desenvolvimentos de acOes eficazes na area da salde;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor Administrativo 15 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar procedimentos internos, supervisionando e orientando a execucao de tarefas e fluxos de
trabalhos, objetivando a eficiéncia da tramitacdo de documentos e dos demais expedientes da Pasta;

- Promover, em conjunto com o seu Superior Hierarquico, implantacdo de normas e rotinas
administrativas e/ou técnicas, responsabilizando-se pelas a¢des de seus subordinados diretos e pelos
resultados especificos obtidos;

- Coordenar e supervisionar os servicos de expediente, elaboracéo de normas e protocolos, orientando
e comandando as atividades respectivas, subsidiando as atividades de rotina do Secretéario da Pasta;

- Organizar e responsabilizar-se pelo setor administrativo da Secretaria, prestar assisténcia e
orientagcdes aos subordinados e superiores; planejar e implementar avaliacdo de desempenho de seus
subordinados, e, ainda, supervisionar e acompanhar a politica da assisténcia e desenvolvimento social,
no que lhe for designado pelo superior hierarquico, incluindo as acdes de planejamento,
desenvolvimento e avaliacdo junto ao CREAS, CRAS, Nucleo de Atendimento Socioassistencial;

- Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades das areas que lhe sé@o subordinadas;

- Responsabilizar-se pelo controle e conservagdo dos bens patrimoniais alocados em suas unidades
administrativas, incluindo-se os prédios de seu Setor, bem como as suas instalagfes para que sejam
mantidos em condigdes normais de uso, tomando as providéncias necessérias junto aos 0Orgdos
competentes;

- Manter bom relacionamento interno, respeitoso e cordial com todos seus subordinados,
proporcionando-lhes orienta¢des, ensinamentos e motivando-os para o trabalho eficiente e produtivo;

- Organizar e administrar o quadro de gestdo de pessoas das unidades de assisténcia social
localizadas no Municipio, com as devidas atribuigées de acordo com a demanda;

- Administrar e responsabilizar-se pela coordenacédo técnica de sua area de atuacgao, planejar e fazer
cumprir a programacao dos servigos de seu Setor;

- Supervisionar e organizar todo trabalho administrativo do Setor, executados pelos servidores
subordinados, estabelecendo mecanismos de controle e geréncia das solicitacdes de despesas;

- Coordenar e elaborar relatérios gerenciais e estatisticos das atividades administrativas desenvolvidas
na respectiva area para analise e avaliagdo do desempenho da pasta;

- Administrar e organizar a elaboracéo e posterior execucdo do orgamento previsto ao Setor, além de
controlar o trabalho de eficientizacdo dos servicos burocraticos junto aos servidores, para melhoria
continua da prestagao de servigos a sociedade;

- Orientar e aplicar as medidas relativas a boa administracéo das financas e de outros aspectos dos
servigos publicos prestados;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuacao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO Il

VINCULADO A SECRETARIA DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Protecao e Defesa Civil 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar, inspecionar e garantir acdes de defesa civil nos periodos de normalidade, anormalidade,
emergenciais e calamitosos;

- Supervisionar e implementar politicas publicas voltadas ao plano municipal de protecado e defesa civil,
juntamente com o superior hierarquico;

- Planejar, coordenar e realizar os trabalhos técnicos operacionais durante servigos, eventos e
ocorréncias;

- Administrar, zelar e conduzir veiculos caracterizados e descaracterizados quando houver com
autorizacdo do superior hierarquico, desde que devidamente habilitado;

- Coordenar, administrar e inspecionar o espaco fisico, as viaturas e os equipamentos utilizados pela
Guarda Municipal e pela Defesa Civil;

- Coordenar e acompanhar o cadastramento das areas de risco encontradas no Municipio e manté-lo
sempre atualizado;

- Supervisionar e fiscalizar convénios firmados entre o Municipio, Estados e/ou Federacdo, bem como
assumir a interlocucéo com as diretorias municipais, a fim de manter o sistema municipal de seguranca
e defesa civil sempre ativo em prol dos municipes;

- Zelar pela seguranga do pessoal empenhado nos servicos, eventos, ocorréncias ou demais
atividades, seja dos agentes de defesa civil ou de voluntarios;

- Manter sob seu controle, cadastro de pessoas treinadas, que possam ser solicitadas, assim como
apresentar constantemente a programacgao de cursos e treinamentos dos agentes da defesa civil e da
guarda municipal;

- Coordenar, administrar e informar ao seu superior imediato de qualquer ocorréncia que fuja a
normalidade, informando as providéncias que ja foram tomadas para o atendimento;

- Planejar, apresentar e supervisionar semestralmente os eventos relativos & Guarda Municipal e a
Defesa Civil, bem como conduzir e buscar cursos, palestras, treinamentos e afins oferecidos por
instituicdes idéneas;

- Coordenar e responsabilizar-se pela manutengdo do corpo de agentes subordinados atualizados e
treinados, com a delegacdo de seu superior hierdrquico instrumentalizando parcerias para
concretizacéo dos objetivos;

- Controlar, supervisionar e fiscalizar a manutencédo dos equipamentos de vigilancia e monitoramento
de entrada e saida de veiculos do territorio municipal, atentando-se para as necessidades locais;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuacéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO Il

VINCULADO A SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor Administrativo 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar procedimentos internos, supervisionando e orientando a execugao de tarefas e fluxos de trabalhos,
objetivando a eficiéncia da tramitacdo de documentos, infracGes, penalidades de multa, processos administrativos,
recursos e demais expedientes da Pasta;

- Promover, em conjunto com o seu Superior Hierarquico, implantacdo de normas e rotinas administrativas e/ou
técnicas, responsabilizando-se pelas agdes de seus subordinados diretos e pelos resultados especificos obtidos;

- Coordenar e supervisionar os servicos de expediente, elaboracdo de normas e protocolos, orientando e
comandando as atividades respectivas, subsidiando as atividades de rotina do Secretéario da Pasta;

- Organizar e responsabilizar-se pelo setor administrativo da Secretaria, prestar assisténcia e orientagdes aos
subordinados e superiores; planejar e implementar avaliacdo de desempenho de seus subordinados, e, ainda,
supervisionar e acompanhar a politica da mobilidade urbana no ambito municipal que Ihe for designado pelo
superior hierarquico, incluindo as acfes de planejamento, desenvolvimento e avaliagdo junto as unidades de
transito do Municipio;

- Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades das areas que lhe sé@o subordinadas, visando a melhora
continua nos servigos de transito no ambito municipal;

- Responsabilizar-se pelo controle e conservagdo dos bens patrimoniais alocados em suas unidades
administrativas, incluindo-se os prédios de seu Setor, bem como as suas instalacdes para que sejam mantidos em
condi¢des normais de uso, tomando as providéncias necessarias junto aos 6rgdos competentes;

- Supervisionar, organizar e administrar os equipamentos e sinalizadores utilizados pela Mobilidade Urbana
Municipal e demais 6rgéos vinculados, bem como o armazenamento, a conservagéo e a seguranca destes;

- Manter bom relacionamento interno, respeitoso e cordial com todos seus subordinados, proporcionando-lhes
orientacOes, ensinamentos e motivando-os para o trabalho eficiente e produtivo;

- Organizar e administrar o quadro de gestdo de pessoas da unidade de transito do Municipio, com as devidas
atribuices de acordo com a demanda;

- Administrar e responsabilizar-se pela coordenacéo técnica de sua area de atuacdo, planejar e fazer cumprir a
programacao dos servigos de seu Setor, bem como acompanhar os dados estatisticos apresentados pelos seus
subordinados;

- Supervisionar e organizar todo trabalho administrativo do Setor, executados pelos servidores subordinados,
estabelecendo mecanismos de controle e geréncia das solicitagGes de despesas;

- Coordenar e elaborar relatérios gerenciais e estatisticos das atividades administrativas desenvolvidas na
respectiva area para andlise e avaliagdo do desempenho da pasta, visando melhoria no sistema de transito do
Municipio;

- Administrar e organizar a elaboragdo e posterior execucdo do orcamento previsto ao Setor, além de controlar o
trabalho de eficientizacdo dos servigos burocraticos junto aos servidores, para melhoria continua da prestacédo de
servigos a sociedade;

- Orientar e aplicar as medidas relativas a boa administracdo das finangas e de outros aspectos dos servicos
publicos prestados;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Fiscalizagao 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Fiscalizar, coordenar e administrar o trafego na malha viaria, incluindo o transporte de carga e
produtos perigosos, bem como expedir autorizagcdo para realizagdo de obras e servicos nas vias
publicas;

- Supervisionar e organizar a fiscalizagcao sistematica das principais vias do Municipio, visando aplicar
as politicas publicas do governo municipal no que se refere as normas e diretrizes do transito;

- Supervisionar e determinar a remogédo de qualquer obstaculo que possa perturbar ou interromper a
livre circulacdo de pedestres e veiculos ou colocar em risco a sua segurancga;

- Coordenar o trabalho de planejamento, execugdo, projeto, regulamentacéo, operagdo e fiscalizagcao
de transito de veiculos, de pedestres e de animais e o desenvolvimento da circulacéo e da seguranca
de ciclistas no ambito de sua circunscri¢ao;

- Administrar e reduzir conflitos entre veiculos e pedestres em situagdes nao previstas ou atipicas, tais
como: enchentes e incéndios, bem como quaisquer eventualidades que possam oferecer risco a
seguranca de ambos;

- Supervisionar e coibir os abusos e o desrespeito a sinalizacdo e a legislacdo de transito, cumprindo e
fazendo cumprir as normas de transito, e especialmente a contida no artigo 24 do CTB (Cédigo de
Transito Brasileiro), no que se refere a aplicacdo e fiscalizagdo das penalidades e medidas
administrativas cabiveis por infragdo de transito;

- Coordenar e acompanhar itinerarios, autorizagdes, vistorias e operacionalizagbes de travessia e
circulagdo de veiculos quando em passagem pelo territério municipal;

- Organizar e implementar estudos e projetos relativos aos sistemas de sinalizacdo municipal, bem
como os dispositivos e equipamentos de controle viario, além de supervisionar a manutencéo e
organizacao das sinaliza¢des no ambito municipal

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO Il

VINCULADO A SECRETARIA DE SEGURANGA E DEFESA SOCIAL

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor Administrativo 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar procedimentos internos, supervisionando e orientando a execucdo de tarefas e fluxos de trabalhos,
objetivando a eficiéncia da tramitacdo de documentos e dos demais expedientes da Pasta;

- Promover, em conjunto com o seu Superior Hierarquico, implantacdo de normas e rotinas administrativas e/ou
técnicas, responsabilizando-se pelas ac6es de seus subordinados diretos e pelos resultados especificos obtidos;

- Coordenar e supervisionar os servicos de expediente, elaboracdo de normas e protocolos, orientando e
comandando as atividades respectivas, subsidiando as atividades de rotina do Secretério da Pasta;

- Organizar e responsabilizar-se pelo setor administrativo da Secretaria, prestar assisténcia e orientagdes aos
subordinados e superiores; planejar e implementar avaliacdo de desempenho de seus subordinados, e, ainda,
supervisionar e acompanhar a politica da seguranca e defesa social no que lhe for designado pelo superior
hierarquico, incluindo as acdes de planejamento, desenvolvimento e avaliagéo junto as unidades de seguranca e
defesa social do Municipio;

- Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades das areas que lhe sdo subordinadas, visando a melhora
continua nos servigos de seguranga publica municipal e da defesa civil;

- Responsabilizar-se pelo controle e conservagdo dos bens patrimoniais alocados em suas unidades
administrativas, incluindo-se os prédios de seu Setor, bem como as suas instala¢des para que sejam mantidos em
condi¢cdes normais de uso, tomando as providéncias necessarias junto aos 6rgdos competentes;

- Supervisionar, organizar e administrar 0os equipamentos e armamentos. utilizados pela Guarda Municipal, pela
Defesa Civil e demais érgéos vinculados, bem como o armazenamento, a conservacéo e a seguranca destes;

- Manter bom relacionamento interno, respeitoso e cordial com todos seus subordinados, proporcionando-lhes
orientagcGes, ensinamentos e motivando-os para o trabalho eficiente e produtivo;

- Organizar e administrar o quadro de gestdo de pessoas das unidades de seguranca e defesa social localizadas
no Municipio, com as devidas atribui¢des de acordo com a demanda;

- Administrar e responsabilizar-se pela coordenacéo técnica de sua area de atuacdo, planejar e fazer cumprir a
programagcao dos servicos de seu Setor;

- Supervisionar e organizar todo trabalho administrativo do Setor, executados pelos servidores subordinados,
estabelecendo mecanismos de controle e geréncia das solicitagGes de despesas;

- Coordenar e elaborar relatérios gerenciais e estatisticos das atividades administrativas desenvolvidas na
respectiva area para analise e avaliagdo do desempenho da pasta, visando melhorar a seguranga publica do
Municipio;

- Administrar e organizar a elaboragdo e posterior execucdo do orcamento previsto ao Setor, além de controlar o
trabalho de eficientizacédo dos servigos burocraticos junto aos servidores, para melhoria continua da prestacédo de
servigos a sociedade;

- Orientar e aplicar as medidas relativas a boa administracdo das finangas e de outros aspectos dos servicos
publicos prestados;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Transito 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Planejar, coordenar e fiscalizar as atividades do seu Setor, cumprindo as politicas publicas voltadas
ao sistema de transito no Municipio;

- Avaliar e promover a implantacdo das diretrizes estabelecidas pelos agentes politicos da
municipalidade, visando subsidiar o seu superior hierarquico na elaboracdo da politica de mobilidade
urbana;

- Supervisionar, administrar e implantar estudos para regulamentacdo de novos servigos, tendo em
vista o plano de transito no ambito municipal, buscando a melhora do trafego interno e da malha viaria;

- Coordenar a realizagdo de pesquisas nas areas de transito e transportes, bem como os servicos de
comunicagao, logisticos de transportes perigosos e demais que se enquadrem na sua funcéo;

- Supervisionar, organizar e fazer cumprir o plano de regulamentagdo do transporte de produtos no
Municipio, estabelecendo rotas e meios para tornar mais efetivo;

- Acompanhar e elaborar pareceres de demandas pertinentes ao seu Setor, bem como analisar,
aprovar e acompanhar a realizacéo de eventos, provas e competicdes esportivas;

- Coordenar e analisar os pontos criticos de fluxo de transeuntes, alunos nas entradas e saidas das
escolas, assim como pontos de acidentes, a fim de aumentar a seguranca viéria;

- Elaborar projetos de polos atrativos de transito, assim como coordenar a circulagdo e estacionamento
de veiculos, além de elaborar estudos de implantacdo de redutores de velocidade e equipamentos
eletrénicos, acompanhando a implantacdo e avaliando os resultados decorrentes, com base nos dados
estatisticos;

- Exercer outras atribui¢cGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Chefe do Setor de Manutencao 1 100% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e administrar a manutencéo dos veiculos e equipamentos de sinalizagdo, tanto a
preventiva, como a corretiva ou emergencial;

- Organizar, gerir e determinar a limpeza dos veiculos, interna e externa, visando a conservacdo dos
mesmos;

- Chefiar, administrar e determinar a limpeza interna e externa dos veiculos, bem como cuidar dos
relatérios da frota que necessitam ou estdo em manutencao;

- -Organizar, administrar e controlar o cadastro da frota de veiculos, as documentagbes e o
armazenamento destes;

- Administrar e controlar a manutencéo dos veiculos de uso continuo, fazendo cumprir as exigéncias de
reparos e compra de novas pecas;

- Chefiar, organizar e zelar pela guarda e localizagdo dos veiculos e pecas de responsabilidade do
Setor;

- Organizar e responder pelas formas de controle de combustivel, lubrificantes e reposi¢do de pegas,
além de acompanhar o trabalho dos agentes de transito aptos a exercer a funcdo designada,
fiscalizando o seu desempenho;

- Exercer outras atribui¢cGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

FUNCAO: ENCARREGADO DE SECAO (50%)

a) fundamento legal: Lei Complementar n°® 409/2018, art. 7°, 88 2 e 4°

Atribuicbes comuns a todas as areas de atuacdo: AtribuicSes atipicas:
compreende, além das atribuices de carreira, chefiar a Secéo para o qual é
designado, analisando, planejando e implementando os planos de trabalho
técnicos de competéncia; administrar e organizar o trabalho de seus
subordinados, a execucéo das atividade e servicos prestados, conforme a area
de atuacdo; identificar as necessidade e propor melhorias nas rotinas
laborativas de sua area, bem como as atribuicées que forem pertinentes a area
de atuacao, conforme este descritivo.

Areas de atuacdo: Gabinete do Prefeito; Secretaria de Gestdo Publica;
Advocacia-Geral do Municipio, Secretaria da Fazenda; Secretaria de Meio
Ambiente, Obras e Servicos Urbanos; Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico — Agronegacio, Industria e Comeércio; Secretaria de Educacéo;
Secretaria de Cultura e Turismo; Secretaria de Esportes; Secretaria de Saude;
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social; Secretaria de Seguranca
e Defesa Social; Secretaria de Mobilidade Urbana.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secéo de Licitagao 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar e chefiar as atividades relacionadas as licitacdes de obras, servigos, mercadorias e demais
produtos, incluindo a elaboragdo de Editais nas modalidades Pregdo Presencial e Eletrénico, Tomada
de Precos, Concorréncia Publica e Carta Convite;

- Administrar, supervisionar, fiscalizar e executar medidas para assegurar o pleno desenvolvimento das
atividades relacionadas ao fiel e integral cumprimento da Lei Federal n. 8.666/93 e alteracfes e Lei
Federal 14.133/21 e suas alteragoes;

- Organizar e controlar o cadastro de fornecedores de materiais, bem como fiscalizar a execugdo das
contratagGes decorrentes dos processos licitatorios, acompanhando a sua execucao e controlando os
prazos;

- Chefiar e organizar as demais atividades relativas aos processos licitatérios, analisando e julgando as
propostas apresentadas, recursos interpostos, os documentos apresentados por empresas e
manifestando-se, mediante pareceres, sobre a exigéncia ou ndo da observancia dos procedimentos
licitatorios;

- Organizar, operacionalizar, controlar e avaliar as andlises dos pedidos, planilhas, termos de
referéncia/projetos basicos, memoriais descritivos e demais anexos;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Se¢do de Compras 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Planejar, chefiar, controlar e promover os procedimentos necessarios relativos a compras para
aquisicdo de bens, suprimentos e servicos de interesse da administragdo publica municipal,
classificando as despesas por categoria e repassando para o Setor de Licitagdes e Contratos as
requisicoes, cujos valores necessitam de licitacdo e/ou contratos;

- Organizar, administrar e promover a execugdo dos procedimentos necessarios para formalizar as
compras diretas de acordo com o inciso | da Lei n°® 8.666/93 e suas alteracdes e Lei Federal 14.133/21
e suas alteracdes;

- Chefiar, acompanhar e desenvolver relatérios da sua Secdo referente as compras isentas de
licitacbes;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secao de Prestacédo de 1 50% 40 horas/semanais
Contas

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e acompanhar a execucéo de convénios, contratos, acordos e ajustes firmados pelo
Poder Executivo na area de Suprimentos, conforme legislacéo pertinente;

- Administrar e controlar as documentagées necessarias as prestacdes de contas solicitadas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

- Organizar, articular e fiscalizar os mapas de acompanhamento e controle das prestages de contas
realizadas, a realizar e pendentes de regularizacéo;

- Acompanhar a tramitacao de processos relativos a recursos financeiros proprios e/ou de convénios;

- Proceder com a chefia e organizacdo das prestagfes de contas dos recursos provenientes de
convénios ‘e programas firmados entre a Prefeitura Municipal de Cabrelva e os demais entes
federados;

- Elaborar e acompanhar as orientacdes para aplicacdo dos recursos prestacdo de contas, conforme
legislagdo vigente, tantos recursos do tesouro municipal quanto do estadual e federal;

- Analisar e organizar todo o processo de presta¢des de contas, mantendo os dados atualizados,
elaborar balancetes e chefiar as atividades desenvolvidas inerentes ao servico;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secéo de Almoxarifado 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e promover o adequado armazenamento dos produtos, visando preservar sua
integridade, seguranca e condi¢des de uso;

- Planejar e organizar a disposi¢cdo das mercadorias/produtos estocados, facilitando sua identificacao,
localizagdo e manuseio, por linha e por produto, bem como administrar os vencimentos dos
materiais/produtos e o prazo de validade destes;

- Acompanhar e examinar a qualidade dos produtos adquiridos, informando a seu superior imediato
quaisquer desvios em relagdo as especificagdes estabelecidas, identificando, ainda, necessidades de
aprimorar e modernizar equipamentos e instalagdes de uso do Almoxarifado, visando melhorar seu
desempenho e produtividade;

- Chefiar a manutencao da limpeza e a organizacao do Almoxarifado;

- Interagir e informar o seu superior hierarquico na questao de processos de devolugdes ou trocas de
produtos/mercadorias, quando for o caso;

- Chefiar, controlar e executar o recebimento e distribuicdo dos materiais e equipamentos adquiridos
pela administragéo publica municipal, garantindo os estoques minimos definidos;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Se¢do de Administracéo 1 50% 40 horas/semanais
de Contratos

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Planejar, chefiar, controlar e promover as minutas de contratos dos procedimentos necessarios para a
aquisicdo de bens, suprimentos e servicos de interesse da administracdo publica, que demandem
processos licitatorios dispensa e/ou inexigibilidade de licitacdo, bem como formalizar contratos e
acompanhar seu cumprimento junto a unidade tomadora do servigco, providenciando aditamentos,
rescisdo ou distratos;

--Acompanhar o cumprimento da execucéo contratual junto aos gestores/fiscais, quanto aos contratos
firmados pela administracéo publica municipal, com objetivo de garantir a fiel observancia das clausulas
contratuais e a realizagéo plena do objeto;

- Chefiar, elaborar e revisar os planos de contratagdes de bens, suprimentos e servicos, bem como
langar em sistema proprio e manter o cadastro atualizado dos contratos firmados;

- Organizar, chefiar e promover o atendimento a fornecedores e empresas contratadas pela
municipalidade;

- Fazer cumprir as solicitagcBes da controladoria geral do municipio e do Tribunal de Contas do Estado
de Sé&o Paulo;

- Promover e elaborar relatérios gerenciais visando controlar os prazos de vencimento ou garantia e
possibilitando avaliagGes periddicas de seus subordinados;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secéo de Folha de 1 50% 40 horas/semanais
Pagamento

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, acompanhar e organizar os processos de folha de pagamento, englobando recolhimento de
impostos e obrigacdes trabalhistas, calculo de conferéncia de pagamentos, encaminhando-o para o
Setor de Gestéo de Pessoas, a fim de cumprir 0s prazos legais;

- Acompanhar, fiscalizar e gerenciar os pagamentos dos servidores publicos, notadamente no que diz
respeito aos descontos diretos em folha de pagamento, tais como empréstimos consignados, pensées
alimenticias e demais deducdes legais;

- Chefiar, organizar e orientar os seus subordinados diretos a respeito do cumprimento das normas
trabalhistas e das diretrizes de politicas publicas relacionadas aos pagamentos de verbas/vencimentos
aos servidores publicos municipais;

- Exercer outras atribui¢cBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secdo de Medicina e 1 50% 40 horas/semanais
Seguranca do Trabalho

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar, desenvolver e executar planos de salde e seguranca no local de trabalho de
acordo com as diretrizes legais;

- Preparar e aplicar politicas publicas para estabelecer uma cultura de saude e segurancga voltada ao
ambiente de trabalho;

- Chefiar e avaliar praticas, procedimentos e instalagées para mensurar os riscos e a observancia da lei,
resguardando a Seguranca do Trabalho no &mbito municipal;

- Acompanhar e promover treinamentos e apresentagées sobre questdes de saude, seguranca e
prevencéo de acidentes no ambiente de trabalho;

- Chefiar, organizar e monitorar em conformidade com as politicas publicas, normas e regulamentos
municipal, gerindo os funcionarios e as operacdes, bem como equipamentos e maquinas para observar
possiveis condi¢es inseguras ou que possam causar prejuizos e acidentes de trabalho;

- Acompanhar e elaborar relatérios investigativos referentes aos acidentes ou incidentes, a fim de
descobrir as causas e dar andamento nos processos de pedidos de indeniza¢ado do trabalhador;

- Analisar, administrar e recomendar solu¢Ges para problemas, oportunidades de melhoria ou novas
medidas de prevencao;

- Apresentar relatérios sobre conscientizagdo, problemas e estatisticas de salde e seguranca, voltados
ao plano de governo;

- Chefiar e fazer cumprir as determinacdes aos servidores publicos referentes ao uso de Equipamentos
de Protegao Individual (EPI's) e Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC’s), de acordo com as normas
vigentes;

- Organizar, acompanhar e administrar os procedimentos de emissdo do CAT em caso de acidentes;

- Propor politicas, programas, normas e regulamentos de seguranca e saude no trabalho, zelando pela
sua observancia, bem como chefiar as atividades de higiene, medicina e seguranca do trabalho para os
servidores publicos;

- Sugerir medidas corretivas decorrentes do acompanhamento das pericias de acidentes de trabalho,
acompanhando, ainda, a elaboragdo de laudos e pareceres para 0s procedimentos que tratam de
adicionais de insalubridade, periculosidade e penosidade, quando houver;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secdo de Admisséo e 1 50% 40 horas/semanais
Controle de Pessoal

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e organizar os processos individuais de admissdo/demissao de cada servidor publico e manter
atualizado o seu cadastro, bem como acompanhar os exames periédicos anuais de cada um mantendo-
os atualizados;

- Administrar, preparar e coligir as informacdes necessarias ao tratamento informatico dos elementos
referente ao controle de pessoal;

--Acompanhar e instruir 0s processos relativos a horas extraordinarias, pagamentos de servigos,
vencimento de exercicio, deslocagbes e acidentes em servigos;

- Chefiar, acompanhar e determinar o cumprimento dos procedimentos de arquivamento de todos os
documentos relacionados com o pessoal, bem como acompanhar a preparacdo dos processos de
pessoal ativos, ndo ativos e ja aposentados, para registro no expediente e arquivo (arquivo morto);

- Chefiar e executar as demais atividades relativas a exames admissionais, periddicos, restricdes
funcionais, retorno ao trabalho e demissionais;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuagéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secdo de Beneficios 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar, chefiar e acompanhar os processos relativos aos beneficios sociais do pessoal e seus
familiares, designadamente os respeitantes ao subsidio familiar a criancas e jovens, prestacdes
complementares, pensdes de sobrevivéncia e por morte;

- Chefiar e executar os procedimentos de aposentadoria do servidor publico municipal, seja por
implementacéo de idade, invalidez ou por tempo de servigo;

--Organizar e administrar o fornecimento de certiddes, declaracdes e notas do tempo de servigo
exigidos por lei, bem como outros documentos solicitados pelos servidores publicos voltados a questdo
de beneficios;

- Exercer outras atribuicBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secéo de Prestacéo de 1 50% 40 horas/semanais
Contas

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e acompanhar a execucéo de convénios, contratos, acordos e ajustes firmados pelo
Poder Executivo na area de Gestéo de Pessoas, conforme legislacdo pertinente;

- Administrar e controlar as documentagGes necessarias as prestacdes de contas solicitadas pelo
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

- Organizar, articular e fiscalizar os mapas de acompanhamento e controle das prestacdes de contas
realizadas, a realizar e pendentes de regularizacéo;

- Acompanhar a tramitacéo de processos relativos a recursos financeiros proprios e/ou de convénios;

- Proceder com a chefia e organizagdo das prestagfes de contas dos recursos provenientes de
convénios ‘e programas firmados entre a Prefeitura Municipal de Cabretva e os demais entes
federados;

- Elaborar e acompanhar as orientacdes para aplicagdo dos recursos prestacdo de contas, conforme
legislagdo vigente, tantos recursos do tesouro municipal quanto do estadual e federal;

- Analisar e organizar todo o processo de prestacdes de contas, mantendo os dados atualizados,
elaborar balancetes e chefiar as atividades desenvolvidas inerentes ao servico;

- Exercer outras atribuicBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secéo de Gestdo da 1 50% 40 horas/semanais
Tecnologia da Informacgéo

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, determinar e controlar as necessidades quanto a sele¢do de equipamentos, suporte técnico,
andlise dos sistemas, programacéo e operacao, avaliando sua viabilidade técnica e econémica;

- Organizar, chefiar e sistematizar os trabalhos de reorganizacdo dos processos administrativos da
Prefeitura, bem como desenvolver e manter os sistemas de apoio a Gestéo Publica Municipal;

- Propor politicas de padronizacéo e regulamentacdo dos processos administrativos, na sua Secao,
gerenciando as atividades relacionadas aos processos e procedimentos de Tecnologia da Informacgéo;

- Organizar, fiscalizar e administrar a implementacao de politicas de uso dos recursos de informética,
comunicagao de dados e voz da Administracdo Publica Municipal;

- Promover e buscar solugdes e recursos, a fim de desenvolver os sistemas e programas operacionais
de informética para atender as necessidades dos 6rgdos da Administragao;

- Chefiar, acompanhar e implementar sistema de apoio a seguranca de dados vinculados a Tecnologia
da Informagao e gerir os processos de transformacao digital, aplicando cultura de inovagéo continua no
ambito municipal;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secéo de Servicos Gerais 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, controlar e executar atividades de limpeza, conservagao e vigilancia no paco municipal, assim
como atividades de instalagdo, conserto e manutencéo de redes fisicas de transmissao de dados;

- Chefiar, fiscalizar e responsabilizar-se por promover condicdes fisicas e infraestrutura de conforto e
seguranga para as unidades subordinadas, dentro das exigéncias legais e padrdes recomendados para
o funcionamento das instituicdes locais;

--Organizar e administrar a elaboracdo de laudos de avaliagdes para permutas, conhecimento
imobiliario, locagdes e desapropriagées no que diz respeito aos prédios utilizados pela Administragao
Publica Municipal, vinculados a sua Se¢ao;

- Organizar e chefiar as unidades e drgdos hierarquicamente subordinados em suas funcdes e fazer
cumprir suas determinacdes;

- Chefiar e administrar o atendimento das ocorréncias de manutencdo em todas as unidades
subordinadas, sendo: elétricas, hidraulicas, carpintaria, alvenaria, com acionamento dos servicos da
Secretaria responsavel;

- Controlar e administrar o cronograma das capinacdes nas unidades de sua responsabilidade, com a
equipe subordinada, e acompanhar a retirada de entulhos e mato resultantes das capinacdes;

- Chefiar, acompanhar e fazer cumprir os servicos de serralheria, dedetizagdo, manutengdo de calhas e
pinturas nas unidades vinculadas com a sua Sec¢do, bem como conferir 0s servicos e manutengdes
executados;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 16 de junho de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 432 | Pagina 69 de 164

Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢éo de Protocolo 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar, controlar e executar as atividades relativas ao protocolo e arquivo geral da
municipalidade, procedendo aos registros necessarios e ao atendimento geral ao publico;

- Responsabilizar-se pelo protocolo geral da sua Secdo, conforme orientacbes de seu superior
imediato;

- Estabelecer, organizar e articular contato com os demais 6rgdos em suas atividades afins,
notadamente no que diz respeito a questao de protocolos;

- Chefiar, acompanhar e fiscalizar seus subordinados diretos, bem como as atividades exercidas por
cada um dentro de sua Secdo, além de acompanhar os gastos e custos efetivos referentes aos
procedimentos administrativos e 0s recursos arrecadados;

- Organizar, controlar e promover atos e agdes das medidas que garantam a transparéncia, publicidade
e 0 bom andamento dos processos administrativos que tramitam na sua Secao;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuag&o.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao de Patriménio 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e acompanhar a realizacdo de cadastramento e tombamento dos bens patrimoniais, bem
como manter o controle da distribuicdo nos diversos Setores da Prefeitura;

- Organizar, administrar e fiscalizar a atualizagio dos registros dos bens maéveis e iméveis pertencentes
a Administracao Publica Municipal;

- Chefiar, organizar e administrar verificagdes de bens moéveis dos diversos setores da Administracdo
Publica, bem como comunicar e tomar providéncias cabiveis nos casos de irregularidades constatadas;
- Promover e acompanhar o inventario anual dos bens patrimoniais pertencentes a Prefeitura de
Cabreuva, elaborando relatérios para o seu superior hierarquico;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao de Transportes 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, gerir e planejar o servi¢co de transporte da Prefeitura Municipal, relativamente aos aspectos da
manutencao, abastecimento, seguro e gestao da frota municipal prépria ou locada;

- Gerenciar e acompanhar a escala dos motoristas de veiculos, de forma a propiciar o bom atendimento
do servigo publico relacionado a sua area;

- Chefiar, organizar e administrar a operacionalizagdo das linhas de transporte, bem como chefiar e
controlar a elaborac@o de mapas com itinerarios dos veiculos de sua responsabilidade;

- Organizar e controlar as notas fiscais dos transportes, bem como o controle de convénios e
conferéncia de pagamentos referentes aos veiculos utilizados pela Administragdo Publica Municipal;

- Chefiar e acompanhar os transportes adaptados para os portadores de necessidades especiais;

- Organizar e manter os arquivos e documentos referentes aos veiculos utilizados no transporte da
Administracdo Publica Municipal, assim como verificar a sua regularidade;

- Executar, fiscalizar e gerenciar em conjunto com seu superior hierarquico toda a frota de veiculos
vinculados a sua Secdo, cuidando com zelo da manutencao da frota, bem como programar, chefiar e
controlar os gastos com a frota, controle de quilometragem dos veiculos e controle de substituicdo de
pecas, elaborando planilhas contendo o relatério diario de cada veiculo;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 16 de junho de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 432 | Pagina 72 de 164

Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Sec¢éo de Escola de 1 50% 40 horas/semanais
Governo

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, administrar e orientar os servidores publicos em relagdo as demandas, tais como
necessidade de treinamento, administracéo de conflitos, remocao, curso de capacitagéo, entre outros;
- Desenvolver e promover por meio da Escola de Governo capacitagéo, ytilizando-se dos recursos e

técnicas de treinamento e qualificagcdo compativeis com o Grupo Ocupacional em que se encontra
enguadrado o servidor publico municipal;

- Realizar e fazer o acompanhamento de pesquisas e relatorios estatisticos, qualitativos e quantitativos
das acdes efetuadas, a fim de aferir a eficiéncia e eficacia dos resultados obtidos, buscando a
valorizacgao e o desenvolvimento humano dos servidores publicos municipais;

- Intermediar, gerir e participar dos processos de remanejamento, permuta, remocao e outras situacdes
previstas em dispositivos legais, que envolvam relacdes interpessoais;

- Chefiar, auxiliar e controlar a gestdo dos processos de administracbes de admissdes, contratacdes e
desligamentos, fiscalizando e acompanhando as entrevistas, triagem, encaminhamentos, relatérios e
orientacdes, bem como promover e manter atualizado o Banco de Talentos da Prefeitura de Cabrelva;
- Orientar e chefiar sobre informagdes necessarias no que se refere a gestdo de pessoas e de carreiras,
assim como acompanhar as avaliacbes de desempenho, sejam do estégio probatério ou do plano de
carreira municipal, a fim de observar a necessidade de desenvolvimento dos profissionais envolvidos;

- Exercer outras atribui¢cBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DA FAZENDA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢do de Tesouraria 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Gerenciar a Secdo de Tesouraria e 0s servidores nele lotados;

- Coordenar e controlar os pagamentos da despesa e restituicdes de valores;

- Atender bancos e instituicdes em assuntos pertinentes a Tesouraria;

- Gerenciar dados e informagdes sobre a movimentagéo financeira;

- Emitir e assinar, juntamente com o Secretario, os cheques, ordens de pagamentos, ordens de
transferéncias bancérias e restituicdes;

- Guardar e conservar os valores pertencentes ao Municipio e restituir aqueles a ela caucionadas por
terceiros;

- Administrar e supervisionar o recebimento das receitas municipais, bem como promover medidas para
cobrancas e/ou restituicdes;

- Gerenciar os servidores lotados na Tesouraria, sob 0s aspectos de direitos e obrigagdes funcionais;

- Exercer outras atribuicdes determinadas pelo superior imediato.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DA FAZENDA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢éo de Contabilidade 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Efetuar o controle contébil das dotacdes orcamentérias das Secretarias, efetuando todos os
procedimentos contabeis necessarios para licitagdes e manutencéo de contratos de aquisicdo de bens
elou contratagdo de servigos, calculos de impostos e encaminhamentos dos documentos fiscais para
pagamentos;

- Organizar e apresentar ao superior imediato do Setor, nos prazos estabelecidos, o balanco geral, bem
como os balancetes mensais, diarios e outros documentos de apuracao contabil;

- Chefiar e acompanhar a escrituragéo sintética e analitica dos lancamentos relativos as operacdes
contabeis e financeiras da Prefeitura, visando demonstrar a receita e a despesa;

- Chefiar e controlar os processos de pagamento, tomando as providéncias cabiveis quando se
verificarem irregularidade;

- Organizar e zelar pelo cumprimento de prazos quanto a emissédo e publicacdo de relatérios e outros
documentos exigidos pela legislacao;

- Chefiar e supervisionar todos o0s servicos de natureza contabil no 6rgdo da administracdo publica
municipal;

- Administrar a tomada de medidas corretivas quanto a obediéncia dos limites de dispéndios e
endividamento quanto estabelecido pela lei;

- Estabelecer perfeito entrosamento com os demais 6rgaos da prefeitura, visando a melhoria e
regularidade dos registros contabeis;

- Chefiar os registros diarios de emprenho de despesa e das outras fases; liquidacdo e pagamento; e a
realizacéo e o controle dos registros diarios da receita arrecadada;

- Planejar, organizar e chefiar as atividades relativas aos sistemas de informagfes contabeis,
financeiras, patrimoniais e de custos, propondo diretrizes e normas para sua execugao;

- Exercer outras funcdes de chefia e controle nas areas orcamentarias, financeira e patrimonial, em
atendimento a legislacdo pertinente, bem como zelar pela boa imagem da administracdo publica
municipal;

- Exercer outras atribuicBes determinadas pelo superior imediato.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DA FAZENDA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢do de Cadastro 1 50% 40 horas/semanais
Imobiliario e Mobiliario

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Controlar o gerenciamento e distribui¢céo dos servi¢os aos servidores subordinados;

- Organizar os cadastros mobiliario e imobiliario fiscais, expedindo diretrizes para realizacdo das
atividades relacionadas aos tributos e rendas municipais, vinculados ao Setor;

- Acompanhar os cadastramentos das inscricdes municipais no sistema informatizado do cadastro fiscal
mobiliario;

- Administrar e manifestar nas instrugdes processuais relativas as inscricdes e langamentos do ISSQN
e das taxas de licenca, promovendo registros necessarios com a emissao de pareceres e
encaminhamentos oportunos;

- Chefiar os servigos de gestdo do patriménio publico municipal e de lancamento de informacdes
cadastrais no cadastro fiscal imobiliario;

- Determinar e supervisionar o cadastramento geral de areas do perimetro urbano e de expanséo
urbana para efeitos de gerenciamento do espaco fisico-municipal e langamentos tributarios;

- Aprovar os despachos dos servidores da unidade e orientar a instrucdo dos processos administrativos,
auditorias e autorizac¢des por despachos fundamentados;

- Organizar agbes que visem atualizacdes cadastrais como mecanismo fundamental a servico dos
langamentos dos tributos, visando o incremento das respectivas receitas;

- Administrar os servidores lotados no Setor, sob os aspectos técnicos, de direitos e obrigacbes
funcionais;

- Exercer outras atribui¢Ges que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DA FAZENDA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secéo de Fiscaliza¢@o 1 50% 40 horas/semanais
Tributéria

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Acompanhar e fiscalizar os servidores lotados no Setor, sob os aspectos de direitos e obrigacdes
funcionais;

- Organizar e chefiar as atividades relacionadas aos tributos e receitas municipais;

- Chefiar o Setor de Tributagdo, expedindo diretrizes para realizagdo das atividades relacionadas aos
tributos e rendas municipais;

- Organizar a distribuicdo e controle dos servicos afetos a unidade aos servidores subordinados;

- Chefiar e acompanhar as agdes para processamentos, notificacdes e recebimentos dos lan¢gamentos
tributarios;

- Responsabilizar-se sobre os pedidos de isencéo, imunidade, anulagéo e revisdo de langcamentos, na
sua esfera de competéncia;

- Chefiar os servidores lotados no Setor, sob os aspectos de direitos e obrigagfes funcionais;

- Exercer outras atribui¢cBes que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secédo de Habitacdo 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e organizar os trabalhos referentes ao licenciamento e fiscalizagdo do uso, ocupacdo e
parcelamento do solo, de muros de arrimo, de terraplanagem, residuos da construgéo civil, posturas
municipais, passeios de vias publicas, publicidade ao ar livre, loteamentos e demais;

- Administrar o controle dos processos que tramitam na se¢édo, bem como dirigir e chefiar os servicos
de fiscalizagdo de posturas municipais, de loteamentos clandestinos, do comércio ilegal de lotes, de
edificagdes irregulares, de residuos, de parcelamento do solo e infracdes e crimes ambientais dentro da
area de sua competéncia;

- Exercer outras atribui¢cdes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secéo de Fiscalizacdo 1 50% 40 horas/semanais
(Setor de Obras)

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, agregar e implementar as atividades administrativas e/ou técnicas inerentes aos campos
especificos do Setor de Fiscalizagdo de Obras, executando atividades de prevengéo e fiscalizacéo,
conforme procedimentos, normas e legislacbes municipais, em obras comerciais, industriais,
residenciais e patrimoniais, assim como limpeza em vielas sanitérias e de pedestres, cal¢adas, terrenos
e lotes urbanos e estabelecimentos comerciais de qualquer natureza;

- Organizar e administrar as fiscalizaces no ambito rural e/ou urbano de acordo com area de atuacéo,
assim como examinar processos, acompanhar pareceres e relatorios de acordo com a atividade
fiscalizada, dentro de sua competéncia e atuacao;

- Chefiar as atividades administrativas em geral, ligadas a sua Secdo, acompanhar os autos de
infrac&o/intimacdo e outros, de acordo com as irregularidades encontradas, acompanhar leitura em
nivel basico de plantas e projetos arquitetdnicos para vistoria nas edificacdes;

- Administrar os relatérios de constatagdo do andamento das obras, fazer cumprir os autos de
embargos, interdicdo e lacracao;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNQAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secao de Projetos e 1 50% 40 horas/semanais
Viabilizagdo

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar e administrar projetos e planilhas orcamentérias a fim de que se possa firmar convénios que
visem angariar recursos estaduais, federais e outros a serem aplicados no municipio;

- Chefiar e desenvolver projetos especificos de acordo com as caracteristicas locais de cada unidade;

- Chefiar e fiscalizar as medig6es das obras que estdo em andamento, assim como realizar a gestéo de
contratos relacionados aos convénios e as obras;

- Acompanhar e administrar em articulagdo com demais 6rgaos e entidades da administracédo publica, o
desenvolvimento de projetos destinados a captacéo e negociacao de recursos;

- Chefiar e fazer cumprir a execucao, direta ou indiretamente, dos projetos de construgdo e manutencao
de obras da administracé@o publica municipal sob sua responsabilidade técnica;

- Cumprir as demais atribui¢cdes de desenvolvimentos de projetos e sistemas que lhe forem designados;
- Acompanhar e fiscalizar as planilhas orcamentarias, memorias descritivos, cronogramas fisicos e
financeiros, dentre outros documentos necessarios para montagem de processos relacionados a sua
area de atuacgao.

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secéo de Fiscalizagdo 1 50% 40 horas/semanais
(Setor do Meio Ambiente)

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, agregar e administrar as atividades e/ou técnicas inerentes aos campos especificos da area
do meio ambiente, acompanhar vistorias, relatorios sobre a matéria e controlar e organizar os arquivos
afetos;

- Acompanhar e fazer cumprir 0s pareceres sobre a matéria nos processos administrativos em curso no
Setor do Meio Ambiente;

- Acompanhar e controlar o cumprimento da legislagdo ambiental do Municipio, através de acles de
fiscalizagéo e licenciamento;

- Chefiar e executar a politica governamental ambiental e a defesa do meio ambiente do Municipio, bem
como fazer cumprir as disposi¢ées legais;

- Chefiar, organizar e fiscalizar tecnicamente servicos e/ou empreendimentos, com a finalidade de
verificar se sua execu¢éo obedece ao projeto, as especificacdes e prazos estabelecidos, em obediéncia
as legislacgdes federal, estadual e municipal;

- Fiscalizar e atender os principios, diretrizes do superior imediato e as legislages vigentes, assim
como as normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional;

- Elaborar relatérios no ambito de fiscalizacdo ambiental quando determinado pelo seu superior
hierarquico;

- Exercer outras atribui¢cBes correlatas e complementares na sua area de atuagao;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢édo de Planejamento e 1 50% 40 horas/semanais
Projetos Ambientais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar e administrar a unidade e 6rgdos hierarquicamente em suas fungdes e cumprir suas
determinacdes;

- Chefiar a elaboracdo de licenciamento ambientais pelo setor responsavel, conforme deliberacédo
normativa, com-a fiscalizagdo e organizagdo de relatérios fotograficos e projetos técnicos ambientais
necessarios;

- Chefiar e administrar a elaboracéo de projetos de revitalizagao, com vistas a capacitagdo de recursos,
bem como acompanhar a execugao dos mesmos;

- Chefiar, organizar e responder pela Vigilancia Ambiental controlando e fiscalizando o cumprimento de
normas e medidas que se aplicam politica publica de protegcdo ambiental, e repressdo ao
comprometimento do meio ambiente, em consonancia com a legislacdo estadual e federal pertinente;
administrar, regulamentar e planejar a atuagéo do setor.

- Exercer outras atribui¢cGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Se¢do de Bem Estar 1 50% 40 horas/semanais
Animal

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar, planejar e chefiar as atividades de controle, monitoramento e gestdo da qualidade
ambiental e da biodiversidade, no que se refere as atribuicbes do Setor de Meio Ambiente demais
competéncia;

- Propor, avaliar e fazer cumprir normas e padrdes pertinentes a qualidade ambiental do ar, agua, solo,
ruidos, vibragdes e estética, tomando as medidas necessarias a sua implementagao;

- Chefiar e executar medidas referentes ao CREADOCA, bem como a organizagdo, controle e cadastro
dos animais, de fornecedores e materiais a serem utilizados no respectivo local;

- Chefiar e executar os projetos que visam o monitoramento e o controle da qualidade ambiental
pertinente aos animais, assim como orientar outros 6rgdos do Municipio quando acionado, dando-lhes
suporte técnico nas questdes ambientais;

- Cooperar e participar dos sistemas de saneamento, de defesa civil e demais érgdos atrelados ao
Setor de Meio Ambiente nos diversos niveis de governo;

- Organizar e promover 0 acompanhamento, avaliacdo e controle da qualidade das aguas, do solo, do
ar e dos residuos em todas suas formas;

- Chefiar e definir as diretrizes e apoio necessario para o bom desempenho das fun¢des fiscalizatdrias a
serem desenvolvidas ou ja existentes, articular e administrar novas politicas para os animais mediante
interlocucdo com a sociedade civil, sociedade civil organizada, iniciativa privada, agéncias nacionais e
internacionais e com os demais 6rgdos e setores municipais;

- Chefiar, organizar e fortalecer as agfes, projetos e organiza¢cdes ndo governamentais que possuem
como campo de atuacdo a prote¢do e a garantia dos direitos animais e bem-estar;

- Identificar e dar suporte a projetos relacionados a causa animal, bem como para prestacdo de servico
publico e/ou voluntéario no 6rgéo;

- Cooperar e fiscalizar o combate, 0 abandono e maus-tratos aos animais no Municipio de Cabrelva,
bem como promover o controle populacional de animais domésticos por meio de cirurgias, castracdo,
atendimento veterinario gratuito e campanhas educativas;

- Chefiar e promover novas politicas educacionais para promogao do respeito a vida animal, mapeando
as areas de maior abando e de extrema pobreza;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao Administrativa 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Administrar e responsabilizar-se pela coordenacéo técnica de sua area de atuacgao, planejar e fazer
cumprir a programacéao dos servicos de sua Secao;

- Controlar e prestar assisténcia especializada da respectiva area diretamente as autoridades
superiores, bem como as atribuicdes que forem pertinentes a area de atuacgao;

- Chefiar e organizar todo trabalho administrativo da Se¢éo, executados pelos servidores subordinados,
estabelecendo mecanismos de controle e geréncia das solicitagées de despesas;

- Administrar e organizar a elaboragéo e posterior execucédo do orcamento previsto a secdo, além de
controlar o trabalho de eficientizagdo dos servicos burocraticos junto aos servidores, para melhoria
continua da prestagdo de servigos a sociedade;

- Orientar e aplicar as medidas relativas a boa administracéo das financas e de outros aspectos dos
servigos publicos prestados;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao de Obras de 1 50% 40 horas/semanais
Servigos Gerais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e fazer cumprir a fiscalizagdo de industrias e comércios junto ao Municipio nos assuntos
atintes e de competéncia da respectiva pasta;

- Organizar e administrar as emiss6es de notificacées em geral, bem como analisar previamente a
implantacéo de atividades no Municipio;

- Chefiar e fazer cumprir a fiscalizacdo de eventos, comércios e demais locais no ambito do-Municipio e
de assunto de sua competéncia.

- Organizar e administrar a elaboracdo de laudos de avaliacdes para permutas, conhecimento
imobiliario, locacdes e desapropriagoes;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secao de Limpeza e 1 50% 40 horas/semanais
Conservacao

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar e chefiar os planos de operacionalizagao de programas de gestdo de servigos publicos de
limpeza publica do Municipio;

- Realizar a fiscalizacéo de residuos soélidos urbanos e manutencéo da limpeza publica;

- Planejar, chefiar e orientar acfes de divulgacdo e mobilizacéo junto a populacdo sobre a limpeza
urbana no Municipio;

- Administrar e atuar na promocdo das politicas e acOes de servicos urbanos de acordo com as
diretrizes da legislacdo e normas municipais, estaduais e federais.

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Se¢ao de Manutencao de 1 50% 40 horas/semanais
Equipamentos

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e zelar pela manutencdo dos veiculos e equipamentos sob a sua responsabilidade,
tanto a preventiva, quanto a corretiva ou emergencial;

- Organizar e administrar a limpeza dos veiculos, bem como chefiar e fazer cumprir os resultados dos
relatorios das frotas de veiculos que precisam ou estdo em manutencao;

- Organizar, administrar e controlar o cadastro da frota de veiculos, as documentagbes e o
armazenamento destes;

- Administrar e controlar a manutencéo dos equipamentos de uso continuo, e que se desgastam com o
tempo, fazendo cumprir as exigéncias de reparos e compra de novos equipamentos;

- Chefiar, organizar e zelar pela guarda e localizagdo dos veiculos e equipamentos de responsabilidade
do Setor de Servicos Urbanos;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuagao;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Sec¢do de Malha Viaria 1 50% 40 horas/semanais
Municipal

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e fiscalizar as atividades relacionadas a sua Secdo, e administrar o trabalho de
seus subordinados diretos;

- Controlar e apresentar os planos de trabalhos técnicos de sua competéncia que dizem respeito a
politica governamental voltada a malha viaria do Municipio, em observancia aos seus limites territoriais
e zoneamento urbano;

- Organizar e chefiar a malha viaria basica, os acessos as edificacdes, a infraestrutura do uso de
ocupacéo do solo, bem como os transportes publicos e trafego veicular;

- Administrar e cooperar com a conservacgao das vias publicas e fazer cumprir a manutengéo periodica

- Exercer outras atribui¢cdes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Se¢ao de Manutencao de 1 50% 40 horas/semanais
Estradas Rurais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar e chefiar as demandas de manutencao e conservacao de prédios e logradouros rurais;

- Administrar e conferir a execucéo dos servicos prestados por empresas contratadas para realizacdo
de manutencao;

- Acompanhar os deslocamentos, chefiar e dar suporte a execugéo dos servicos de manutencao;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuag&o.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS URBANOS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Se¢éo de Administracéo 1 50% 40 horas/semanais
de Cemitério

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e administrar o servico de limpeza e conservacao do cemitério e demais anexos,
bem como a execucéo e expedi¢do dos servigos ali prestados;

- Organizar e chefiar o uso e ocupacéo dos jazigos, bem como a manutencao destes;

- Chefiar e administrar os seus subordinados diretos e exarar ordens a estes para que facam cumprir 0s
Seus servigos;

- Organizar e coordenar os trabalhos administrativos relacionados ao cemitério e ao vel6rio municipal
atendendo as politicas pUblicas da administragao;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - AGRONEGOCIO,
INDUSTRIA E COMERCIO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao de Eventos, 1 50% 40 horas/semanais
Capacitacdo e Treinamentos

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar e coordenar o Setor de projetos e programas de desenvolvimento do Municipio;

- Supervisionar e submeter a gestao de servicos especificos na area de atuacdo, bem como prestar
assessoria especializada ao seu superior hierarquico da respectiva area;

- Orientar e acompanhar os trabalhos dos seus subordinados na sua area administrativa;

- Organizar e administrar a implementagcdo de Programas, acdes e projetos voltados ao cumprimento
dos objetivos previstos pela administragdo publica municipal e suas politicas publicas;

- Supervisionar e promover medidas que conjuguem demandas do Municipio de Cabrelva,
condizentes com o seu Setor;

- Supervisionar e avaliar o desenvolvimento e o fortalecimento da capacidade de gestéo,
acompanhando treinamentos e medidas para o aperfeicoamento do seu Setor;

- Atuar de maneira harmonica com os demais Setores de modo a auxiliar na solugdo ou na prevengéo
de problemas;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢ao de Ensino Superior 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar e chefiar o ensino superior profissionalizante a fim de implementar as politicas publicas
voltada a melhoria da qualidade da educagéo do Municipio;

- Organizar e fazer cumprir as diretrizes, regras, planos e projetos de educacdo a nivel superior,
reportando-se ao seu Chefe Hierarquico quando necessario;

- Organizar e administrar a elaboracdo de estudos e propor acdes relativas a demanda de ensino,
inclusive estabelecendo a colaboracéo entre sistemas do Setor de Educacdo para atendimento a
finalidade municipal;

- Chefiar e controlar o planejamento de agdes de sua area de atuacao de modo a realizar as atividades
e servigos oferecidos pelo sua Sec¢éo, visando alcangar as metas e 0s objetivos do governo municipal;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao de Suprimentos 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e promover a elaboracdo de especificagdo de material, visando a padronizacdo, mantendo a
sistematica de acompanhamento das requisi¢cdes de compras expedidas até o seu efetivo cumprimento;
- Organizar, preparar e manter quadros estatisticos de compra e consumo, de acordo com a orientacéo
do seu superior hierarquico;

- Chefiar, organizar e administrar os processos licitatorios, abastecimentos dos insumos e materiais
utilizados pelo Setor Administrativo;

- Realizar a gestdo da area de suprimentos visando identificar as necessidades do seu 6rgdo de
atuacdo, bem como estudar e fazer cumprir alternativas que melhorem a relagdo de custo beneficio
para a administragdo publica municipal;

- Chefiar e acompanhar a equipe de suprimentos, concedendo-lhes condi¢bes para o controle de
qualidade, prazo de validade e procedimentos formais de entrega de materiais no seu respectivo Setor;
- Planejar e fazer cumprir as atividades de sua competéncia, visando assegurar a organizagdo e
integridade de suprimentos e materiais estocados;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢ao de Atendimento 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e acompanhar as tarefas administrativas de sua Sec¢éo, responsabilizando-se pelas a¢bes de
seus subordinados e pelos resultados obtidos;

- Organizar e administrar os processos administrativos, bem como orientar e fazer cumprir os processos
de matriculas e de transferéncias de alunos, observando a transcrigdo fiel dos documentos e das
normas da Secretaria de Educacao;

- Chefiar e organizar os regimentos das escolas em locais de facil acesso para toda comunidade
escolar, oferecendo visibilidade as concepgoes pedagogicas, as normas e as diretrizes das escolas;

- Organizar e promover o correto preenchimento de informacdes administrativos junto ao sistema de
ensino utilizado;

- Chefiar e acompanhar os trabalhos nas unidades de ensino, bem como a sua organizacéo,
controlando os servigos administrativos de cada unidade, incluindo o andamento dos procedimentos e 0
arquivamento destes;

- Chefiar e cooperar no atendimento aos alunos portadores de necessidades especiais;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secao de Gestao de 1 50% 40 horas/semanais
Pessoas

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e gerir as atividades e rotinas em Recursos Humanos, junto ao Setor da respectiva area de
atuacéo, orientando e acompanhando as atividades dos servidores ali alocados;

- Organizar, chefiar e administrar os servicos de controle de frequéncia, avaliacdo de estagio probatdrio,
folha de pagamento, férias, licencas, em sintonia com as diretrizes do superior hierarquico;

- Chefiar e organizar os documentos relacionados a sua Secéo, assim como fazer o encaminhamento
quando necessario;

- Organizar, chefiar e orientar o cumprimento das legislacdes vigentes, tomando as providéncias
necessarias junto aos érgaos competentes, no limite de suas atribuigdes;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secéo de Controle de 1 50% 40 horas/semanais
Processos

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e organizar os processos e requerimentos administrativos, junto com o seu superior
hierarquico;

- Acompanhar e controlar a protocolizacéo e tramitacdo de documentos por meio de sistemas internos e
externos de controle, oriundos das unidades educacionais e dos seus diversos seguimentos;

- Chefiar e responsabilizar-se pelo recebimento e tramitacdo de documentos/processos por meio do
sistema de controle interno oriundos da Secretaria de Educacao;

- Chefiar, organizar e administrar o malote de todas as unidades escolares da rede municipal de ensino;
- Chefiar e acompanhar a elaboracdo de planilhas mensais e controle de gastos referentes a sua
Secao;

- Exercer outras atribuices correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secao de Manutencéo 1 50% 40 horas/semanais
Predial

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar e chefiar as unidades e 6rgédos hierarquicamente subordinados em suas funcdes e fazer
cumprir suas determinacoes;

- Chefiar e administrar o atendimento das ocorréncias da manutencdo em todas as unidades
educacionais, sendo: elétricas, hidraulicas, carpintaria, alvenaria, com acionamento dos servicos da
Secretaria responsavel;

- Controlar e administrar 0 cronograma das capinacGes nas escolas municipais com a equipe
subordinada e acompanhar a retirada de entulhos e mato resultantes das capinagées;

- Chefiar, acompanhar e fazer cumprir os servicos de serralheria, dedetizacdo, manutencao de calhas e
pinturas das unidades escolares, bem como conferir 0s servicos e manutencdes executados;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Segao de Projetos 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar e administrar projetos e planilhas orcamentarias a fim de que se possa firmar convénios,
adesdes e parcerias, publico privado, que visem angariar recursos estaduais, federais e outros a serem
aplicados no municipio;

- Chefiar e desenvolver projetos especificos de acordo com as caracteristicas locais de cada unidade
escolar;

- Chefiar e fiscalizar as medig6es das obras que estdo em andamento, assim como realizar a gestéo de
contratos relacionados aos convénios e as obras que estdo por vir;

- Chefiar e fazer cumprir a execucao, direta ou indiretamente, dos projetos de construgdo e manutencao
de obras da rede municipal de ensino sob sua responsabilidade técnica;

- Cumprir as demais atribui¢cdes de desenvolvimentos de projetos e sistemas que lhe forem designados;
- Acompanhar e fiscalizar as planilhas orgcamentarias, memorias descritivos, cronogramas fisicos e
financeiros, dentre outros documentos necessarios para montagem de processos relacionados a sua
area de atuacgao.

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Sec¢ado de Transporte 1 50% 40 horas/semanais
Escolar

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e administrar a operacionalizagdo das linhas de transporte escolar, transporte de
alunos para zona rural e transportes de alunos para atividades extraclasse;

- Chefiar e controlar a elaboragdo de mapas com itinerarios dos transportes escolares;

- Organizar e controlar as notas fiscais dos transportes escolares, bem como o controle de convénios e
conferéncia de pagamentos referentes aos transportes escolares;

- Acompanhar e chefiar a fiscalizagao de dnibus/vans contratados pela prefeitura do Municipio;

- Organizar e administrar os subsidios de transportes de estudantes, bem como a demarcagdo das
rotas e quilometragens do transporte estudantil;

- Chefiar e acompanhar os transportes escolares adaptados para os alunos com necessidades
especiais;

- Organizar e manter os arquivos e documentos referentes aos veiculos utilizados no transporte escolar
dos alunos, assim como verificar a sua regularidade;

- Acompanhar e chefiar os agendamentos de 6nibus/vans para as escolas da rede municipal e estadual
de ensino;

- Exercer outras atribui¢cBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Sec¢ado de Transporte 1 50% 40 horas/semanais
Universitario

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e administrar a operacionalizagao das linhas de transporte universitario e transporte
de alunos universitarios para zona rural

- Chefiar e controlar a elaboracdo de mapas com itinerarios dos transportes universitarios;

- Organizar e controlar as notas fiscais dos transportes universitarios, bem como o controle de
convénios e conferéncia de pagamentos referentes aos mencionados transportes;

- Acompanhar e chefiar a fiscalizagao de dnibus/vans contratados pela prefeitura do Municipio;

- Organizar e administrar os subsidios de transportes de universitarios, bem como a demarcacéo das
rotas e quilometragens do transporte;

- Chefiar e acompanhar os transportes universitarios adaptados para os alunos com necessidades
especiais;

- Organizar e manter os arquivos e documentos referentes aos veiculos utilizados no transporte
universitario de alunos, assim como verificar a sua regularidade;

- Acompanhar e chefiar os agendamentos de 6nibus/vans para as instituicbes de ensino superior da
rede municipal e estadual de ensino;

- Exercer outras atribui¢Bes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao de Manutencéo 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar, administrar e supervisionar os equipamentos de uso da Secdo, bem como 0s que se
encontram sob sua custédia, incluindo som, iluminacéo e imagem;

- Gerenciar e controlar o uso dos equipamentos, prédios, veiculos e demais itens sob a sua
responsabilidade;

- Chefiar, organizar e garantir o rigor na utilizacdo dos equipamentos, em conformidade com as
especificacdes técnicas, bem como acompanhar e controlar a guarda e preservagao do patrimonio
publico cultural;

- Chefiar e administrar os registros de eventuais empréstimos, contratagdes e/ou doacdo de
equipamentos, observando o interesse publico, sob sua responsabilidade

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuacgao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Segéao de Eventos 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Coordenar, organizar e controlar as agfes e recursos necessarios a execucao e de eventos culturais,
bem como estabelecer, acompanhar e orientar o cumprimento de metas e prioridades, em
conformidade com orientagao de seu superior hierarquico;

- Supervisionar, administrar e analisar os indicadores de desempenho dos eventos culturais do
Municipio, definindo planos em conjunto com os envolvidos, para promover a melhoria continua dos
Servicos e eventos;

- Coordenar, administrar e estabelecer padrdes de procedimentos para os eventos culturais do
Municipio;

- Supervisionar e acompanhar a execucgao dos planos de agéo relacionados a area da cultura;

- Coordenar, reunir elementos e preparar relatérios dos eventos realizados, assim como acompanhar e
analisar os indicadores referentes a estes eventos, orientando no que couber os seus subordinados;

- Exercer outras atribui¢Bes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA ESPORTES

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Segao de Escolas 1 50% 40 horas/semanais
Desportivas

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Supervisionar, organizar e propor competicdes esportivas nas escolas municipais, incluindo
transporte, alimentagao, uniforme para os participantes;

- Coordenar, organizar e implantar politicas publicas voltadas para democratizagao e diversificacdo das
atividades esportivas e fisicas do Municipio, bem como tracar estratégias e metas para os profissionais
de educacdo fisica responséaveis pelas escolas desportivas e das aulas de atividades fisicas voltada
para os municipes;

- Coordenar, administrar e elaborar a grade de trabalho, assim como fiscalizar o trabalho dos
profissionais responsaveis pelas escolas desportivas e das aulas de atividades fisicas voltadas para
grupos diferenciados e para 0s municipes;

- Supervisionar, organizar e desenvolver parcerias, publico e privado, com os demais 6rgaos, visando
estabelecer politicas publicas de iniciacédo esportiva e busca da qualidade devida através das praticas
impostas pelas escolas desportivas;

- Organizar, planejar e realizar os eventos e projetos esportivos e de lazer, assegurando o seu bom
andamento;

- Exercer outras atribui¢Bes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA ESPORTES

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Se¢ao de Manutencao de 1 50% 40 horas/semanais
Equipamentos Esportivos

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar, administrar e supervisionar os equipamentos de uso da Secdo, bem como os que se
encontram sob sua custddia, incluindo materiais esportivos, visando manter a qualidade;

- Gerenciar e controlar 0 uso dos equipamentos, pracas esportivas, quadras, campos de futebol,
academias ao ar livre, veiculos e demais itens sob a sua responsabilidade;

- Chefiar, organizar e garantir o rigor na utilizacdo dos equipamentos, em conformidade com as
especificagdes técnicas, bem como acompanhar e controlar a guarda e preservagao dos materiais e do
patriménio;

- Chefiar e administrar 0os registros de eventuais empréstimos, contratagdes e/ou doacdo de
equipamentos, observando o interesse publico;

- Administrar e controlar a manutencdo do almoxarifado de materiais das equipes e das escolas
desportivas, checando periodicamente o inventario fisico dos materiais sob sua responsabilidade;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA ESPORTES

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secéo de Controle de 1 50% 40 horas/semanais
Recursos

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Orientar, chefiar e organizar as atividades da area de recursos, bem como acompanhar a aplicacdo
destes junto ao sistema desportivo municipal;

- Chefiar, organizar e desenvolver programas e projetos de incentivo e auxilio aos atletas de alto
rendimento da cidade, assim como acompanhar as articulagdes com demais 6rgdos congéneres de
qualquer esfera e nivel de atuacé@o do setor publico e privado, implementando os recursos recebidos de
convénios ou quaisquer outros tipos de parcerias, com vistas a melhorar as atividades desportivas;

- Organizar e chefiar as parcerias e capacitacdo de recursos para apoio aos planos, programas e
projetos da administracdo publica municipal concernente as praticas desportivas;

- Organizar, promover e buscar apoio de recursos em instituicdes publicas e privadas, a fim de
desenvolver os projetos desportivos;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao de Enfermagem 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar a administrar o Secao de Enfermagem junto a area de saude publica municipal;

- Organizar, administrar e adequar o servico de enfermagem, levando em consideragdo as
necessidades prioritarias de atendimento aos pacientes, a fim de garantir padrdo sistematizado de
assisténcia;

- Chefiar, elaborar, discutir e avaliar juntamente com os enfermeiros a escala mensal de forma que os
plantdes tenham nimero adequado de profissionais, levando em consideracdo situagdes previstas
(licenca maternidade, escalas e férias), e assegurando o dia de descanso do profissional;

- Promover reunioes periédicas com a equipe subordinada, com a finalidade de ouvir sugestbes e
criticas;

- Chefiar, articular e avaliar a assisténcia de enfermagem prestada nas unidades de saude locais, bem
como realizar e administrar a previsédo de materiais/suprimentos de enfermagem a serem utilizados nos
plantdes a fim de garantir a assisténcia sem interrupcdes;

- Orientar, acompanhar e controlar o estoque e pedidos dos suprimentos, assim como encaminhar ao
seu superior hierarquico;

- Exercer outras atribui¢Bes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao de Vigilancia 1 50% 40 horas/semanais
Epidemioldgica

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar a Secéo de Vigilancia Epidemiolégica, incluindo as a¢des que proporcionam o conhecimento,
a deteccao ou prevencdo de qualquer mudancga nos fatores determinantes e condicionantes da salde
individual ou coletiva;

- Organizar e adotar as medidas de prevencéo e controle das doencas ou agravos, bem como
subsidiar técnicas e os responsaveis pelas decisfes e execucédo de acdes de controle de doencas e
agravos, disponibilizando informacdes atualizadas sobre as respectivas ocorréncias, 0s seus fatores
condicionantes em uma area geografica ou populacdo determinada;

- Responsabilizar-se e fazer cumprir as praticas normatizadas nos ambitos Estadual, Federal e
Municipal a que se submete a Vigilancia Epidemiolégica, e atividades técnicas correlatas, prestando
informagdes ao seu superior imediato e a Secretaria de Saude, quando necessario.

- Planejar e fiscalizar as atividades da Vigilancia em Salde nas areas epidemiolégicas de acordo com
as politicas publicas de Saude, assim como as infrag6es cuja fiscalizagdo e autuagdo estejam sob sua
competéncia;

- Exercer outras atribui¢des correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Segao de Nutrigao 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, planejar e avaliar os estudos dietéticos, bem como dar assisténcia na educacao nutricional a
coletividades ou individuos, sadios ou enfermos nas unidades vinculadas a Secretaria de Saude;

- Organizar, administrar e articular as assisténcias dietoterapica hospitalar, ambulatorial e a nivel das
demais unidades de saude do Municipio, planejando, analisando e acompanhando as dietas para os
enfermos, municipes e servidores publicos;

- Chefiar, organizar e acompanhar servicos ou programas de nutrigcdo e alimentagdo da coletividade no
ambito da salde puablica municipal, desenvolvendo campanhas educativas e outras atividades
correlatas, a fim de contribuir para a criacdo de habitos e regimes alimentares adequados entre a
populacéo e os enfermos, visando a melhoria da saude coletiva;

- Administrar, organizar e planejar a elaboracdo de cardapios e dietas especiais, baseando-se na
observacéo da aceitagcdo dos alimentos pelos usudrios e do estudo dos meios e técnicas de introducédo
gradativa de produtos naturais mais nutritivos e econdmicos, para oferecer refeicdes balanceadas;

- Chefiar e atuar no Secéo de Nutricdo, notadamente nos programas de saude, planejando e auxiliando
sua preparacgdo, para atender as necessidades de grupos particulares, tais como: gestantes, idosos,
criangas, enfermos, internados e de toda a comunidade;

- Chefiar, participar e fiscalizar os grupos de trabalho subordinados na compra de géneros alimenticios,
alimentos semipreparados e refeicdes preparadas, aquisi¢cdo de equipamentos, maquinarios e material
especifico, elaborando opinides e relatérios de acordo com seus conhecimentos tedricos e praticos,
para garantir a regularidade no servico;

- Acompanhar e fazer cumprir o mapa dietético, verificando no prontuario dos doentes a prescri¢do da
dieta, dados pessoais e 0 resultado de exames laboratoriais, para estabelecer tipos de dietas,
distribuicéo e os horérios da alimentacdo de cada enfermo;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuagéao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secéo de Reabilitacdo 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, acompanhar e integrar agoes ao servico de salde concernente a reabilitacdo, considerando
os aspectos demograficos, socioecondmicos e geograficos, em sua area de atuacao;

- Organizar e estabelecer a implementacdo das estratégias, diretrizes e normas da Secdo de
Reabilitacdo, respeitando-se as politicas publicas e os principios gerais pactuados nos foruns
interfederativos e estruturacdo das redes de atencdo a satide municipal;

- Chefiar, planejar e controlar as agdes relacionadas a atengdo a salde da populacdo no ambito da
rede das pessoas com deficiéncias e/ou portadores de doengas graves, garantindo o acesso igualitario
e estabelecendo padrdes para uma reabilitacdo adequada as necessidades dos usuarios;

- Organizar, administrar e controlar a base de dados sobre a saude no Municipio, cumprindo e
avaliando continuamente a pactuacéo de indicadores de saude, assim como planejar e fiscalizar a
prestacdo de assisténcia médica referente as especialidades de reabilitagdo aos municipes de
Cabrelva;

- Organizar, articular e fiscalizar o desenvolvimento de politicas publicas na area da sadde, no que se
refere a reabilitacdo de pessoas no Municipio, observados os principios e diretrizes do SUS, bem como
adequacéo das politicas nacionais da reabilitacéo para a realidade local, garantindo assim a efetividade
das mesmas;

- Organizar e administrar o planejamento das necessidades de recursos humanos, materiais,
equipamentos e insumos, para o funcionamento das respectivas unidades subordinadas;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 16 de junho de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 432 | Pagina 109 de 164

Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢ao de Farmacia 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e administrar os registros dos produtos fornecidos, controlar o estoque de produtos
e medicamentos, bem como as operagdes farmacotécnicas;

- Acompanhar e gerir os seus subordinados nos processos de manipulacao das bases farmacéuticas
(liquidos, solidos e semissolidos), responsabilizando-se na conferéncia das formulas medicamentosas,
na manutencdo de rotina em equipamentos e utensilios de laboratdrios e nos procedimentos de
separacao de doses, segundo modelos utilizados do ambito hospitalar;

- Chefiar, administrar e organizar as atividades de procedimentos da area farmacéutica municipal,
controlando o estoque de medicamentos, produtos quimicos e outros preparados para uso, bem como
a compra, a validade, a localizagcdo de armazenamento e a necessidade de licitacdes;

- Planejar, controlar e fazer cumprir a entrega de remédios aos municipes e as determinagdes judiciais
neste sentido, assim como a validade dos documentos, ordem judicial e/ou receituarios médicos
apresentados;

- Organizar, administrar e controlar a base de dados sobre a salde no Municipio, cumprindo e
avaliando continuamente a pactuacdo de indicadores de salde, assim como planejar e fiscalizar a
prestacéo de assisténcia médica referente as especialidades de farmacia aos municipes de Cabrelva;

- Exercer outras atribui¢cGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao de Diagnostico 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, acompanhar e facilitar a realizacdo de exames médicos, visando o diagnéstico de doengas
epidemiologicas e hepatites, bem como promover intercambio de materiais especificos para os
respectivos exames com as varias unidades da Secretaria de Saude;

- Organizar, administrar e fazer cumprir os exames laboratoriais de rotina e de urgéncia, relativos as
andlises clinicas, anatomopatoldgicas e bacteriologicas em pacientes atendidos pela rede municipal de
saude, assim como exames com métodos graficos ou por meio de imagens, visando a melhoria na
qualidade dos diagnosticos;

- Chefiar, organizar e articular o desenvolvimento de estudos, propostas e ac¢fes governamentais
necessarios a orientacéo e prevencao de doencas altamente contagiosas e hepatites diversas;

- Acompanhar, organizar e gerir os exames laboratoriais nas suas trés fases, quais sejam: pré-analitica,
analitica e pds-analitica, cada uma com suas particularidades e processos especificos, visando a
garantia de que os exames sejam conduzidos de maneira correta;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢édo de Servigo Social 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, administrar e contribuir para formulacdo e a implementagéo de politicas sociais publicas na
area da saude, atuando diretamente nos processos de organizagdo e mobilizacdo da coletividade,
comprometendo-se com a efetivacéo dos direitos sociais;

- Planejar, administrar e fazer cumprir as atividades de assisténcia social nas unidades de saude;

- Articular, chefiar e acompanhar as assisténcias sociais e de apoio a area da saude no ambito do
Sistema Unico de Salde (SUS);

- Chefiar, organizar e acompanhar as atividades técnicas especializadas e de gestédo do servi¢o social,
notadamente no que diz respeito aos processos internos e de resultados finalisticos, acompanhando e
monitorando as politicas publicas e os projetos estratégicos direcionados aos assistentes sociais da
saude publica municipal;

- Exercer outras atribui¢cGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNQAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secao de Vigilancia 1 50% 40 horas/semanais
Sanitaria

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e organizar a area de Vigilancia Sanitaria Municipal, controlando e fiscalizando o cumprimento
de normas e padrées de interesse sanitario e as medidas que se aplicam a medicamentos, cosméticos,
alimentos, saneantes, equipamentos e servicos de assisténcia a salude;

- Administar e fazer cumprir a aplicacdo de normas da Vigilancia Sanitaria e outras substancias,
materiais, servicos ou situacdes que possam, mesmo potencialmente representar risco a saude coletiva
da populacgéo;

- Chefiar, administrar e articular na regulamentag&o e no controle da prestagdo de servicos de interesse
da Saude Publica no que se refere a area da vigilancia Sanitaria;

- Organizar e articular o planejamento, organizacdo e aperfeicoamento, com os diversos érgdos e
instituicbes responsaveis pela normatizagéo e acompanhamento do desenvolvimento das
politicas publicas relativamente a produtos, servicos e acles intersetoriais, bem como prestar
informacgdes ao seu superior hierarquico e a Secretaria de Saude, quando necessario;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao de Odontologia 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar o servigo de odontologia do Municipio, organizando e gerindo-o técnica e administrativamente,
conforme as normas e diretrizes da area da salde publica municipal;

- Organizar, administrar e promover acdes e projetos de educacdo permanente e continuadas as
equipes subordinadas de saude bucal, em busca do aperfeicoamento técnico e do fortalecimento
institucional em defesa das politicas publicas de satde odontoldgica e do SUS;

- Chefiar, avaliar e orientar, quando necessario, as acoes de saude bucal especializada junto as
equipes responsaveis nas unidades basicas de salde;

- Organizar e acompanhar os diagnosticos de salde odontolégica, com énfase no diagndstico e
deteccéo do cancer de boca, periodontia especializada, cirurgia oral menor dos tecidos moles e duros,
endodontia e atendimento a portadores de necessidades especiais e solicitagdes de préteses dentarias,
conforme parametros defenidos pelo Ministério de Saude e Secretaria Municipal de Saude;

- Chefiar, organizar e acompanhar as ocorréncias no ponto biométrico, estabelecer fluxo com Setor
Central de materiais e medicamentos, tendo em vista as necessidades de insumos e equipamentos;

- Organizar, administrar e chefiar a manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos de
odontologia e estruturais das unidades de saide no ambito do Municipio;

- Exercer outras atribui¢cGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢do de Saude Mental 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e implantar os protocolos clinicos e de acesso de acordo com as diretrizes do
Ministério da Saude para organizar a rede municipal de Saude Mental e otimizar a capacidade de oferta
dos servigos publicos;

- Promover, acompanhar e estruturar o Centro de Atencao Psicossocial (CAPS), na busca de acolher
pacientes com transtornos mentais, estimulando a integracéo social e familiar, bem como apoiar as
iniciativas de busca da autonomia, visando melhorar o atendimento médico e psicossocial;

- Chefiar e participar da formulacéo da politica municipal de satde mental e atuar no controle de sua
execucao, inclusive nos seus aspectos econémicos, financeiros e estratégicos para a sua aplicacéo,
respeitando e responsabilizando-se pelas decisbes emanadas das instancias legais e a programacao
local e regional estabelecida anualmente;

- Administrar, articular e chefiar as providéncias e solicitagdes de processos das demandas geradas,
gerir os integrantes da equipe multiprofissional subordinada, bem como fazer cumprir as atividades
vinculadas a sua Segao;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao de Atengéo Basica 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e administrar 0 acesso dos usuéarios ao Sistema Unico de Saude (SUS), e zelar pelos
principios e diretrizes voltados a atengao béasica de saude;

- Organizar, articular e avaliar as metas estabelecidas para cada unidade de saude, visando o seu
cumprimento;

- Chefiar e fiscalizar seus subordinados diretos, notadamente da UPA, das UBS'’s, Policlinica e demais
orgdos vinculados;

- Organizar, participar e estimular os servidores em cursos de capacita¢éo e qualidade no atendimento
basico de salde;

- Planejar, chefiar e cuidar da gestdo e da organizagdo dos processos de trabalho, das ag¢des no
territério municipal e da integracdo das unidades de salde basica com a coletividade;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢éo de Clinica Médica 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Administrar, chefiar e promover a execugdo e o acompanhamento das atividades relacionadas aos
procedimentos nas unidades de satde do Municipio;

- Analisar e organizar os indicadores de ocupacédo de leitos e das taxas de permanéncia hospitalar nas
unidades de saude e no pronto atendimento;

- Organizar, promover e fazer cumprir os planos de acdes de melhorias para o andamento adequado
das filas de espera no atendimento médico, exames e encaminhamento cirdirgicos;

- Promover, garantir e chefiar a seguranca dos pacientes no ambito municipal, bem como garantir a
atualizacdo nos sistemas internos e externos de gestao;

- Promover e atender o cumprimento dos protocolos clinicos por parte de seus subordinados diretos,
implementando agdes e programas para a melhoria da questéo clinica da saude publica municipal;

- Organizar, administrar e controlar a organizacdo e manuten¢do da base de dados sobre saude no
Municipio cumprindo e avaliando continuamente a pactuagao de indicadores de salde, bem como
planejar e fiscalizar a prestacdo de assisténcia médica referente a parte clinica aos municipes de
Cabrelva;

- Organizar, administrar e acompanhar a programacéao, escala, carga horaria e férias da equipe médica
subordinada;

- Exercer outras atribuicBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 16 de junho de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 432 | Pagina 117 de 164

Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Segéao de Pronto 1 50% 40 horas/semanais
Atendimento Médico

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e gerenciar a parte administrativa e funcional das unidades de Pronto Atendimento
Médico, suas equipes e respectivas escalas de servico, bem como fazer cumprir as determinagées
legais;

- Promover, planejar e articular as politicas publicas previstas no plano de governo da administracéo
municipal, fiscalizando e avaliando as atividades das unidades de saude no que se refere ao pronto
atendimento;

- Acompanhar, promover e gerenciar o atendimento do paciente nas recepgdes, assim como o fluxo dos
atendimentos, visando a melhoria e eficiéncia dos servi¢os de salde aos municipes;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢édo de Atendimento 1 50% 40 horas/semanais
Pré-Hospitalar

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e organizar as transferéncias inter-hospitalares, realizadas de forma a garantir que os
principios basicos do transporte ndo agravem o estado de salde dos pacientes, visando garantir a
estabilidade e transporte com rapidez e seguranga;

Administrar, executar, controlar e avaliar as atividades pertinentes a area de atendimento pré-
hospitalar, visando a melhoria da assisténcia aos usuarios e a integridade fisica dos mesmos;

- Manter contato com seu superior hierarquico das unidades de salde, objetivando a eficiéncia
administrativa dos servigos de sua competéncia;

- Organizar e chefiar a escala médica de plantédo para todos os membros do atendimento pré-hospitalar
e providenciar as devidas coberturas, bem como orientar e fiscalizar quanto ao preenchimento correto e
integral das fichas de atendimento médico pré-hospitalar;

- Acompanbhar, projetar e desenvolver as estatisticas mensais sobre o quantitativo de transferéncias
realizadas, zelando pelo cumprimento das rotinas médicas e propondo modificacdes sempre que
fizerem necessarias;

- Chefiar e propor a criagdo, implantagdo ou supress@o de servigos médicos associados & area do
atendimento pré-hospitalar e demais colaboradores subordinados;

- Promover, organizar e estimular a interface com a Secretaria de Saude e com as unidades de salde
solicitantes e receptoras, assim como fazer cumprir o manual de normas, protocolos, diretrizes e rotinas
proprias;

- Exercer outras atribui¢cGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Sec¢ao de Socorro e 1 50% 40 horas/semanais
Transferéncia

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e acompanhar o transporte de pacientes para tratamento e consultas no municipio
ou em outras cidades;

- Organizar, administrar e fiscalizar a equipe subordinada no que diz respeito aos primeiros socorros
dados no atendimento pré-hospitalar e os cuidados com a transferéncia dos pacientes;

- Chefiar, organizar e acompanhar os servi¢os de socorro e transferéncia, notadamente aos veiculos de
conducéo (ambulancias e/ou veiculos leves), ao transporte dos usuarios e aos recursos recebidos na
Secdao, visando a melhoria do atendimento e da remoc¢ao de pacientes;

- Organizar, administrar e fiscalizar o atendimento telefénico de chamadas de emergéncia e urgéncia,
observando as normas e diretrizes da Secdo e do sistema utilizado, verificando as triagens do
atendimento, as remocdes e, por fim, a necessidade de contratagdo e capacitagdo de profissionais na
area de atuacao;

- Exercer outras atribui¢Bes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢éo de Faturamento 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e administrar os processos de auditorias e contas hospitalares incluindo as
unidades de saude do Municipio;

- Promover, acompanhar e monitorar planos e acdes de melhoria nos processos de faturamento e de
auditorias, através da avaliacdo e acompanhamento do desempenho da equipe subordinada;

- Projetar, articular e organizar indicadores de desempenho de sua &rea, propondo e implementando
planos de acéo para obtencdo das metas governamentais estabelecidas;

- Chefiar e responsabilizar-se pela emissdo das despesas e contas hospitalares, relacionadas aos
atendimentos e procedimentos da area da saude publica, bem como acompanhar a geracéo de guias,
notas fiscais, boletos, duplicatas e outros documentos direcionados a sua Sec¢éao;

- Organizar, administrar e fiscalizar a administracdo e gestdo dos contratos em vigéncia, assim como 0s
pagamentos, a prestacéo dos servicos e as compras dos materiais e equipamentos essenciais;

- Exercer outras atribui¢Bes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 16 de junho de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 432 | Pagina 121 de 164

Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
Setor de Expediente

Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuva/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secao de Gestao de 1 50% 40 horas/semanais
Pessoas

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e gerenciar as equipes alocadas em seu Setor, no que tange ao cumprimento de
horérios, liberacédo e autorizacéo de horas extras, controle de programacéo de férias, falta justificadas e
substituicdo de servidores;

-Chefiar e gerir as atividades e rotinas em Recursos
Humanos, junto ao Setor da respectiva area de atuacéo, orientando e acompanhado as atividades dos
servidores ali alocados;

- Organizar, chefiar e administrar os servicos, avaliagdo de estagio probatorio, folha de pagamento e
licengas, em sintonia com as diretrizes do superior hierarquico;

- Chefiar e organizar os documentos relacionados a sua Secao, assim como fazer o encaminhamento
guando necessario;

- Organizar, chefiar e orientar o cumprimento das legislagfes vigentes, tomando as providéncias
necessarias junto aos érgaos competentes, no limite de suas atribui¢des;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuag&o.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secéo de Avaliacéo e 1 50% 40 horas/semanais
Controle

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, fiscalizar e articular os servicos ligados diretamente a sua Secéo, tais como: servigo de
auditoria, finangas, contratos e convénios;

- Chefiar, avaliar e controlar dados de produgdo dos servicos municipais de saude, bem como os
contratados e conveniados;

- Chefiar, elaborar e participar na contratualizacéo de servicos de saide segundo as normas e politicas
especificas de verificacdo do cumprimento efetivo dos mesmos;

- Acompanhar e administrar o credenciamento e habilitacdo para prestacdo dos servigos publicos de
salde;

- Elaborar, projetar e organizar os protocolos operacionais e de regulacdo que ordenam os fluxos
assistenciais de acesso aos usuarios;

- Chefiar, autorizar e controlar o processamento, controle e avaliacdo, da produgdo ambulatorial e
hospitalar nas unidades de saude publica do Municipio;

- Organizar, acompanhar e analisar a relacao entre programacao, producéo e faturamento dos servigos
de saude, bem como a regularidade dos pagamentos aos prestadores de servicos em articulagdo com
o financeiro responsavel;

- Chefiar, administrar e avaliar o desempenho dos servicos, da gestdo e satisfacdo dos usuérios do
sistema publico de saude, assim como promover analise dos atendimentos médicos e da producao;

- Exercer outras atribuicBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Se¢éo de Administracéo 1 50% 40 horas/semanais
de Recursos

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Orientar, chefiar e organizar as atividades da area de administracdo de recursos, bem como
acompanhar a aplicagcdo destes junto ao sistema de saude municipal;

- Chefiar, organizar e desenvolver programas e projetos de incentivo e auxilio as unidades de satude do
Municipio, assim como acompanhar as articulagdes com demais 6rgéos congéneres de qualquer esfera
e nivel de atuacédo do setor publico e privado, implementando os recursos recebidos de convénios ou
quaisquer outros tipos de parcerias, com vistas a melhorar as atividades de saude publica;

- Organizar e chefiar as parcerias e capacitacdo de recursos para apoio aos planos, programas e
projetos da administrag@o publica municipal concernente as diretrizes do sistema de saude, incluindo o
SUS;

- Organizar, promover e buscar apoio de recursos em instituicdes publicas e privadas, a fim de
desenvolver a melhoria continua nos atendimentos e na estrutura das unidades de satde no ambito
municipal;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Secao de Educacgao e 1 50% 40 horas/semanais
Trabalho em Salde

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e responsabilizar-se por formular politicas publicas orientadoras da gestdo, formacdo e
qualificagcao dos subordinados e da regulagéo profissional na area da saide;

- Propor, acompanhar e executar as politicas de gestao de trabalho e de educacao profissional, junto
com os demais seguimentos ou 6rgdos da area da saude publica municipal, envolvendo, quando
necessario, os setores publico e privado que compdem o SUS;

- Promover e incluir a valorizagao do trabalho e dos profissionais envolvidos por meio da regulagéo com
condigbes adequadas e ndo precarias, além de envolver o quadro funcional de trabalhadores
subordinados, desde seu ingresso até a garantia dos seus direitos, perpassando a capacitacao,
formacdao, participacédo nos processos de trabalho na satde e nas formulag6es de politicas publicas;

- Organizar e participar da elaboragdo e definicdo das Diretrizes Institucionais, respeitando as Diretrizes
e Principios do SUS, e zelar por sua efetiva aplicacao;

- Formular as Politicas de Gestéo do Trabalho e Educacédo na Saude, bem como criar estratégias para
acompanbhar, discutir, desenvolver e implementar as proposi¢des do Ministério da Saude para a Politica
de Recursos Humanos nas areas de Gestéo do Trabalho e da Educagdo na Saude;

- Manter interlocucéo interna e externa na Secretaria Municipal de Saude garantindo a efetivacdo das
Diretrizes Politicas para a Gestéo de Pessoal;

- Desenvolver em parceria com as unidades de saude politicas descentralizadas para o
desenvolvimento de competéncias na Gestao de Recursos Humanos;

- Promover e buscar através dos programas do Ministério da Salde recursos voltados para o
fortalecimento das estruturas de Gestédo do Trabalho e da Educacédo no SUS;

- Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuagéo.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢édo de Atendimento e 1 50% 40 horas/semanais
Controle de Processos

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e acompanhar as tarefas administrativas de sua Sec¢éo, responsabilizando-se pelas a¢bes de
seus subordinados e pelos resultados obtidos;

- Organizar e administrar os processos administrativos, bem como orientar e fazer cumprir os processos
de atendimento, solicitacdes e transferéncias de pessoas, observando a transcricdo fiel dos
documentos e das normas da Secretaria de Saude;

- Chefiar, organizar e fazer cumprir os regimentos, as normas, e diretrizes do SUS, aplicaveis para toda
a comunidade, oferecendo visibilidade as concepcdes de salde publica;

- Organizar e promover o correto preenchimento de informacdes administrativos e de controle de
processos junto ao sistema de salde publica municipal, incluindo-se o sistema informatizado quando
necessario;

- Chefiar e acompanhar os trabalhos nas unidades de salde, bem como a sua organizacéo,
controlando os atendimentos administrativos e controle de processos de cada unidade de saude,
incluindo o andamento dos procedimentos e o arquivamento destes;

- Chefiar e cooperar no atendimento ao publico usuério do SUS e controlar a aplicacdo das normas e
regimentos vigentes;

- Exercer outras atribui¢cBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢éo de Transporte 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e promover transporte adequado para rede municipal de saude publica, em
observancia as normas vigentes e as diretrizes do SUS;

- Planejar, organizar e fiscalizar as atividades de sua Sec¢éo, implementando as diretrizes estabelecidas
pelo governo municipal;

- Acompanhar e fiscalizar as escalas de prestacdes de servicos dos motoristas vinculados a sua se¢éo,
administrando e destinando os veiculos para utilizagdo adequada em cada tipo de atividade;

- Chefiar, controlar e fiscalizar a saida e chegada dos veiculos, zelando pelo correto preenchimento das
fichas de controle e outros documentos necessarios;

- Organizar, administrar e promover a manutencgao preventiva e/ou corretiva dos veiculos vinculados a
sua Secdo, bem como acompanhar o vencimento do licenciamento dos transportes, procedendo com a
renovacgao regular, quando necessario;

- Acolher e ouvir as reclamacdes dos motoristas quantos aos problemas mecanicos que ocorrem com
os transportes de sua responsabilidade, providenciando os reparos necessarios ou encaminhando-os
ao 6rgdo competente em caso de necessidade;

- Acompanhar, verificar e fiscalizar constantemente a conservacéo dos transportes, encaminhando-os
preventiva e periodicamente para as manutencdes, quando necessario;

- Exercer outras atribuicBes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢édo de Servigos Gerais 1 50% 40 horas/semanais

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, fiscalizar e responsabilizar-se por promover condicGes fisicas e infraestrutura de conforto e
segurancga para as unidades publicas de saude, dentro das exigéncias da Vigilancia Sanitéria e padrdes
recomendados para o funcionamento das instituicdes locais de saude;

- Organizar e -administrar a elaboracdo de laudos de avaliagdes para permutas, conhecimento
imobiliario, locacdes e desapropriagdes no que diz respeito aos prédios utilizados na area de saude;

- Organizar e chefiar as unidades e 6rgdos hierarquicamente subordinados em suas funcdes e fazer
cumprir suas determinacdes;

- Chefiar e administrar o atendimento das ocorréncias da manutengdo em todas as unidades de saude,
sendo: elétricas, hidraulicas, carpintaria, alvenaria, com acionamento dos servicos da Secretaria
responsavel;

- Controlar e administrar o cronograma das capinages nas unidades béasicas de satde com a equipe
subordinada e acompanhar a retirada de entulhos e mato resultantes das capinagdes;

- Chefiar, acompanhar e fazer cumprir os servicos de serralheria, dedetizagdo, manutencao de calhas e
pinturas das unidades de saude no dmbito municipal, bem como conferir 0s servicos e manutengdes
executados;

- Exercer outras atribui¢Bes correlatas e complementares na sua area de atuagao.

Municipio de Cabretva - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Se¢do de Administracéo 1 50% 40 horas/semanais
de Vigias

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Organizar, chefiar e administrar os servicos de controle de frequéncia, escalas, avaliagdo de estagio
probatdrio, atestados, férias, licengas, em sintonia com as diretrizes do superior hierarquico;

- Chefiar e organizar os documentos e procedimentos administrativos relacionados com a sua Secéo,
assim como fazer o encaminhamento quando necessario;

- Organizar, chefiar e orientar o cumprimento das legislacdes vigentes, tomando as providéncias
necessarias junto aos érgaos competentes, no limite de suas atribuigoes;

- Organizar, administrar e fiscalizar o cumprimento das normas e procedimentos de seguranga voltada
a protecdo dos pacos municipais, escolas, prédios e demais patrimdnios do Municipio, buscando
resguardar além do patriménio publico a integridade fisica dos municipes;

- Chefiar e inspecionar a prestacdo dos servi¢os prestados por seus subordinados diretos, assim como
ouvi-los a respeito de suas demandas e reclamacdes;

- Controlar e fiscalizar a manutencéo dos equipamentos de vigilancia pertencentes ao Municipio,
atentando-se para as necessidades de cada local;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secao de Processamento 1 50% 40 horas/semanais
de Multas

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Planejar, chefiar, fiscalizar e executar os servicos de apoio nas areas de: multas, recursos e educacéo
no transito, bem como o cumprimento das tarefas associadas a sua Secéo;

- Acompanhar, organizar e chefiar o controle, protocolizagdo, tramitagdo e o curso de documentos,
multas, requerimentos e recursos, assim como 0S pagamentos efetuados e 0 arquivamento
administrativo;

- Chefiar, acompanhar e controlar os pagamentos provenientes das receitas das multas de transito,
elaborando relatérios sobre a arrecadacdo e efetuando o planejamento e controle
financeiro/orgamentario, em conjunto com seu superior hierarquico;

- Prestar informacdes sobre os repasses financeiros e de multas, determinados pelo Codigo de Transito
Brasileiro;

- Planejar e chefiar contratos de autorizagdo de servigos relativos a instalacdo de equipamentos
eletrénicos, voltados ao processamento de multas no Municipio;

- Controlar, fiscalizar e promover programas, projetos e atividades de educacgdo para o transito local,
para comunidade em geral, estudantes e condutores profissionais;

- Chefiar, organizar e administrar os seus subordinados, ensinando-os os procedimentos relacionados
aos processamentos de multas no ambito municipal, a fim de que estes conduzam com maior eficiéncia
e qualidade a aplicagdo, processamento e julgamento das multas expedidas no Municipio;

- Exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA

Encarregado da Sec¢éao de Atendimento e 1 50% 40 horas/semanais
Controle de Recursos

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar e acompanhar as tarefas administrativas de sua Secdo, responsabilizando-se pelas a¢bes de
seus subordinados e pelos resultados obtidos;

- Organizar e administrar os processos administrativos, bem como orientar e fazer cumprir os
procedimentos internos, observando a transcri¢éo fiel dos documentos e das normas da Secretaria de
Mobilidade Urbana;

- Organizar e promover o correto preenchimento de informac¢Ges administrativos junto ao sistema de
trénsito utilizado;

- Chefiar e acompanhar os atendimentos na unidade de transito, bem como a sua organizagéo,
controlando os servicos administrativos de cada um de seus subordinados, incluindo o andamento dos
procedimentos e o0 arquivamento destes;

- Chefiar e cooperar no atendimento aos municipes portadores de necessidades especiais,
notadamente no que se refere aos acessos destes;

- Orientar, chefiar e organizar as atividades da area de administracdo de recursos, bem como
acompanhar a aplicagdo destes junto ao sistema de transito municipal;

- Chefiar, organizar e desenvolver programas e projetos de incentivo e auxilio a unidade de mobilidade
urbana do Municipio, assim como acompanhar as articulagbes com demais 6rgdos congéneres de
qualquer esfera e nivel de atuagao do setor publico e privado, implementando os recursos recebidos de
convénios ou quaisquer outros tipos de parcerias, com vistas a melhorar as atividades do transito local;
- Organizar e chefiar as parcerias e capacitacdo de recursos para apoio aos planos, programas e
projetos da administragéo publica municipal concernente as diretrizes do sistema de transito, incluindo
parcerias com DETRAN/SP, CETRAN e CONTRAN;

- Organizar, promover e buscar apoio de recursos em instituicdes publicas e privadas, a fim de
desenvolver a melhoria continua nos atendimentos e na estrutura da unidade de transito no ambito
municipal;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Secao de Gestao da Frota 1 50% 40 horas/semanais
Municipal

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e tomar as providéncias necessarias & manutengao e atualizacéo do cadastro, bem
como da documentacéao relativa ao licenciamento dos veiculos e manter o seu respectivo controle;

- Controlar e gerir as multas aplicadas e tomar providéncias relativas aos seus pagamentos e
reembolsos pelos motoristas infratores;

- Promover e administrar a baixa dos veiculos e equipamentos para fins de leildo, assim como
providenciar junto ao DETRAN/SP a baixa das placas dos veiculos alienados;

- Chefiar e fiscalizar contratos de prestacdo de servicos de abastecimento de combustiveis dos
veiculos, controlando o consumo mensal e das cotas anuais;

- Elaborar, organizar e responsabilizar-se pelos relatérios mensais de consumo dos veiculos,
magquinarios e demais itens adquiridos pelo 6rgéo de transito municipal;

- Responsabilizar-se, administrar e chefiar a guarda, a protecéo e a conservagéo da frota de veiculos e
dos equipamentos pertencentes a Secretaria de Transito;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — ANEXO I

VINCULADO A SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

FUNCAO GRATIFICADA QTDE PERCENTUAL CARGA HORARIA
Encarregado da Sec¢ao de Operacdes de 1 50% 40 horas/semanais
Transito

PRE-REQUISITOS

- Obrigatoriamente ser servidor publico efetivo do quadro de empregos publicos permanentes do
Municipio;
- Comprovado tempo de servigo publico efetivo de 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

- Chefiar, organizar e responsabilizar-se diretamente pela equipe subordinada de agentes de transito,
para dar fiel cumprimento as atribuicdes de opera¢des de transito no ambito municipal;

- Organizar, fiscalizar e administrar a equipe de agentes de transito para o plantdo, quando necessario,
além de fazer cumprir as ordens de servico estabelecidas para o dia;

- Organizar, verificar e fiscalizar o cumprimento eficiente, por parte de seus subordinados, das
legislacOes e das normas de transito nas esferas federal, estadual e municipal;

- Planejar e gerir o deslocamento dos agentes de transito- da unidade de mobilidade urbana
previamente escalados para o atendimento as situacdes de emergéncias e socorro, tais como veiculos,
objetos e pessoas imobilizados no leito da via em decorréncia de acidentes ou reparos relativos aos
servigos prestados, bem como quaisquer outras interferéncias que possam perturbar ou interromper a
libre circulacéo de pedestres e veiculos ou colocar em risco a seguranca de ambos;

- Chefiar, acompanhar e elaborar ao seu superior hierarquico, em documento especifico, todo e
qualquer fato que possa julgar como atipico ou relevante;

- Exercer outras atribui¢es correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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Cidmara Municipal de Cabretva

MPA - Médulo de Protocolo e Arguivo conam
Comprovante de Protocolo 16/06/2023
Tipo/Processo : E - 282 / 2023 Data/Hora: 16/06/2023 - 11:05:31
Requerente : Municipio de Cabreiiva
Tel. Contato : Celular:
E-mail :
C.N.P.J / C.B.F. : 46.634.432/0001-55
Operador 5
Assunto : DOCUMENTOS DIVERSOS
Departamento : SECRETARIA
Histérico:

Ref.: Oficio GP n° 71/2023.
Encaminha Veto Parcial ao Projetoc de Lei Complementar n® 008/2023 (Autdgrafo n® 021/2023) .

Cémara Municipal de Cabretva
Avenida Major Anténio da Silveira, 395 Centro Cabreiiva SP
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CABREUVA/SP, 15 de junho de 2.023.

OFiCIO GP N° 71/2023.
ASSUNTO: Veto Parcial ao Projeto de Lei Complementar n® 008/2023

(Autdgrafo n® 021/2023).

SENHOR VEREADOR PRESIDENTE,

Nos termos do Artigo 62, da Lei Organica de
Cabretiva, encaminho Veto Parcial ao Projeto de Lei Complementar n’
008/2023, de 04 de abril de 2023, que dispde sobre a alteragdo do anexo Il da
Lei Complementar n° 409, de 22 de janeiro de 2018, a fim de regulamentar ¢
definir as atribui¢des dos Chefes de Setores e dos Encarregados das Segdes, no
ambito administragdo pablica municipal, e da outras providéncias.

Analisando o Autégrafo do Projeto de Lei em
questdo, apOs a aprovagdo das Emendas Parlamentares — Emenda Aditiva n°
002, Emenda Substitutiva n° 002, Emenda Supressiva n° 003 —, apurou-se a
existéncia de impedimentos legais e constitucionais, posto que interferiram
diretamente na organizagdo administrativa ¢ atribuigoes dos orgdos da
Administragdo Publica Municipal, além de aumentar despesa em razio da
remuneragao estabelecida no art. 3° da proposigdo, infringindo, primeiramente, o
principio constitucional da Separagdo dos Poderes.

Nio bastasse, nota-se que os dispositivos vetados
violam a reserva legal e usurpam competéncia privativa do Chefe do Poder
Executivo ao cuidar de aspecto afeto ao provimento de funcdes gratificadas
dos servidores publicos municipais, vinculades ao Poder Executivo. Nesse
sentido, ¢ hipotese de violagdo dos arts. 5° ¢ 24, § 2°, '4' da Constitui¢io Estadual
conforme Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Orgdo Especial.

Importante salientar que as alteragdes ao presente
Projeto de Lei, padecem de vicio de iniciativa, na medida em que o
estabelecimento do_percentual em questdo se insere no aAmbito da
organizacdo administrava interna do Poder Executivo, que detém iniciativa ‘/)

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



@ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 16 de junho de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 432 | Pagina 135 de 164

Prefeitura de Cabreuva
Gabinete
A PREFEITURA DE Setor de Expediente

' AB REUVA Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabreuval/SP - CEP: 13315-000
Tel.: 11 - 4528-8300

juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

legislativa privativa sobre tal matéria, nos termos do art. 24, §2°, itens “1 e 4” da
Constituigdo Estadual, que reproduz o art. 61, § 1° 11, "¢", da Constituigdo
Federal, de observancia obrigatoria pelos Municipios, por forga do art. 144 da
Constituigdo Estadual:

“Art. 24. A iniciativa das leis complementares e
ordindrias cabe a qualquer membro ou Comissdo da
Assembleia Legislativa, ao Governador do Estado, ao
Tribunal de Justica, ao Procurador-Geral de Justi¢a
e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta
Constituigdo. [...] § 2° Compete, exclusivamente, ao
Governador do Estado a_iniciativa _das leis que
disponham sobre: | - criacdo e extin¢do de cargos,
funcdes ou empregos puiblicos na administracdo
direta e autdrquica, bem como a fixacdo da
respectiva remuneracdo; |[...| 4 — servidores publicos
do_Estado, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria; [..[|." (grifo
nosso)

E cedigo que a iniciativa privativa do Executivo para
propositura de lei ndo impede as modificagdes introduzidas pelo Poder
Legislativo, por meio de emendas. Todavia, nio podem acarretar aumento de
despesa piblica, nem alterar, sem limitacdes, de forma significativa, o
alcance e a substiincia da proposta inicial. de forma a estabelecer situacdes
nio contidas no projeto do Executivo.

Nesse sentido, é também o entendimento do
SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL:

“EMENTA: ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE. IMPUGNACAO DO
PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 25 E DO CAPUT
DO ARTIGO 46 DA LEI COMPLEMENTAR N° 836,
DE 02 DE DEZEMBRO DE 1997. DIPLOMA
NORMATIVO QUE INSTITUIU O PLANO DE
CARREIRA, VENCIMENTOS E 0
SALARIOS ~ DOS  SERVIDORES — PUBLICOS
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INTEGRANTES DO QUADRO DO MAGISTERIO
DA SECRETARIA DE ]:’I)U(,'A(,,'ff() DO ESTADO DE
SAO PAULO. ALEGACAO DE DESRESPEITO AOS
INCISOS IV E VI DO ARTIGO 84 DA
CONSTITU[C/TO FEDERAL DE 1998, BEM COMO
AO PRINCIPIO DA
SEPARACAO DE PODERES (ART. 2° DA C.F.). - As
normas_constitucionais_de processo_legislativo _ndo
impossibilitam, em regra, a modificagcdo, por meio
de _emendas parlamentares, dos projetos de lei
enviados pelo _Chefe _do _Poder _Executivo _no
exercicio de sua iniciativa privativa. Lssa atribui¢cdo
do Poder Legislativo brasileiro_esbarra, porém, em
duas __limitacdes: _a) a __impossibilidade _de o
parlamento  veicular __matérias __diferentes _das
versadas no projeto de lei, de modo a desfigurd-lo; ¢
b) a_impossibilidade de as emendas parlamentares
aos_projetos_de lei_de iniciativa_do _Presidente da
Republica, ressalvado o disposto nos §§ 3° e 4° do
art. 166, implicarem aumento de despesa publica
(inciso I do art. 63 da CF). (..)" "Tratando-se de
projeto_de lei de_iniciativa privativa do Chefe do
Poder Executivo, ndo pode o Poder Legislativo
assinar-lhe _prago para o _ exercicio  dessa
prerrogativa sua. Ndo havendo aumento de despesa,
0_Poder Legislativo _pode emendar projeto de
iniciativa_privativa_do Chefe do _Poder Executivo,
mas_esse poder ndo € ilimitado, ndo se estendendo
ele a emendas que nde guardem estreita pertinéncia

com o objeto do projeto encaminhado ao Legislativo

pelo Executivo e que digam respeito a matéria que
também ¢ da__iniciativa _privativa _daquela
autoridade.” (ADI 546, Rel. Min. Moreira Alves,
Julgamento em 11-3-99, DJ de 14-4-00). (Grifamos)

Deste modo, entendemos pela clara ofensa ao
principio da reserva administrativa, assim como pela inconstitucionalidade
formal das Emendas Parlamentares aprovadas pela Edilidade, cujas redagdes
deram origem ao artigo 3° ¢ alteraram o artigo 4° ¢ a “Ementa” do Projeto de Lei.

Em tal sentido, ¢ a tese do TEMA 686 do STF, em O
sede de Repercussdo Geral, qual seja: ‘
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“TESE:

I - Hd reserva de iniciativa do Chefe do Poder
Executivo para edi¢cdo de normas que alterem o
padrdo_remuneratorio_dos servidores publicos (art.
61, § 15 1I, a, da CF),

Il - Sdo_formalmente inconstitucionais _emendas

parlamentares que impliqguem aumento de despesa
em projeto de lei de iniciativa reservada do Chefe do
Poder Executivo (art. 63, 1, da CF).”

Dessarte, a Lei Organica do Municipio de Cabretiva,
em simetria ao que dispde a Constituigdo do Estado e a Constituigio Federal,
dispde em seu artigo 56 as matérias cuja competéncia legislativa é privativa do
Prefeito. Veja:

“Art. 56. Compete privativamente ao Prefeito a
iniciativa dos projetos de lei que disponham:

I - criagdo, extingdo e transformagdo de cargos,
fungdes ou empregos publicos na_Administracdo

Direta e Indireta, bem como a fixacdo ou aumento
da remuneracdo dos servidores;

II - criagdo, estruturacdo e atribui¢do dos orgdos da

administracdo publica;

Il - regime juridico, provimento e cargos e
empregos,  estabilidade e  aposentadoria  dos
servidores;

IV - Plano Plurianual, diretrizes or¢amentdrias e
matéria or¢amentdria.”

Assim, resta claro que as alteragdes ao projeto
original, geradas pelas Emendas Parlamentares, violaram as normas /0
Constitucionais e infraconstitucionais, além de terem ido de encontro a
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pertinéncia tematica da proposi¢do e gerarem aumento de despesa, uma vez que
as Funcdes Gratificadas acrescentadas pelo Artigo 3" e 4°, niio possuem
relacio com a proposiciio e estio ocupadas por servidores publicos efetivos,
havendo acréscimo remuneratdrio, sendo formalmente inconstitucionais, o que
justifica o VETO dos artigos 3° e 4° além da EMENTA, que também foi
alterada.

Destaca-se, mais uma vez, que as Emendas se
destoaram da pertinéncia tematica do projeto de lei apresentado pelo Executivo
junto a Cimara, uma vez que foi alterada a “EMENTA”, aditivou o ARTIGO 3°
e modificou-se o ARTIGO 4° o que estdi em desacordo com a proposigao
original, além de suprimir fungdes gratificadas da estrutura administrativa do
Poder Executivo.

E de saltar os olhos, pois o Projeto de Lei visa

estritamente regulamentar as atribuicdes dos Chefes de Setores e
Encarregados de Secdes constantes no art. 7°, §§3° e 4° da Lei

Complementar _n"  409/2018, em razio da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade — ADI n® 2121382-57.2022.8.26.0000, que considerou os
referidos paragrafos inconstitucionais por auséncia de atribuigdes das Fungdes
Gratificadas de Chefe de Setor e Encarregado de Segdo, conforme consta na
Justificativa apresentada!

Portanto, a0 que se vé, as emendas parlamentares
promovidas em proposicdo de iniciativa exclusiva de outro Poder, ndo podem
alterar substancialmente o projeto de lei originério, sob pena de usurpagdo dessa
deﬂa}gracﬁo reservada, haja vista que uma alteragio substancial pode implicar
modificagio na esséncia do objeto da proposigdo, desnaturando-o
significativamente, com a incorporagdo no texto original de disciplina ndo
desejada, naquele momento, pelo detentor da iniciativa reservada, inclusive
sendo esta uma das razdes primordiais do presente veto.

Ora Nobres Edis, no projeto de lei original enviado a
Camara ndo ha mengdo de outras Fungdes Gratificadas, ou margem para aumento
de remuneragdo ou gratificagdio na forma das Emendas Parlamentares, que
alteraram substancialmente o teor do projeto e, ainda, modificaram a EMENTA,
acrescentando-se o Art. 3° e alterando o Art. 4°, de uma proposigdo que continha
apenas 03 (trés) artigos.

. Se ndo bastassem tais argumentos, ha, s.m.j., afronta
regimental no que diz respeito a tramitagdo legislativa e aprovacio das
supracitadas Emendas (Emenda Aditiva N° 002, Emenda Substitutiva N° 002 e p
Emenda Supressiva N° 003), uma vez que estio em desacordo com o artigo
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163, §2° e §4°, e artigo 164, respectivamente, do Regimento Interno da Camara
Municipal de Cabretava/SP, vejamos:

“Art. 163. Os substitutivos, emendas e subemendas 56
serdo recebidos até 15 (quinze) dias apos a leitura da
ementa do projeto original e somente serdo votados
apos distribuicdo de copias a todos os Vereadores.

§1° As _emendas ou subemendas deverdo ser
protocolados _na_Secretaria_da Camara e serdo
encaminhados para receberem os pareceres das
Comissdes _Permanentes, apensando-se _aos autos
originais.

(-

§4° Excepcionalmente, os substitutivos, emendas e
subemendas poderdo_ser apresentados ao Plendrio

até inicio da discussdo do projeto original, desde que
subscritos por maioria absoluta dos Vereadores.

Art. 164. Ndo serdo aceitos substitutivos, emendas ¢
subemendas que ndo tenham relacdo direta ou
imediata com a matéria da proposicio principal.”

Nota-se que ndo ha Parecer das Comissoes
responsaveis anexados as Emendas, conforme determina o §2° do Art. 163 do
Regimento Interno, ¢ as Emendas ndo foram subscritas pela maioria absoluta dos
Vereadores, vide §4° do supracitado artigo, ndo podendo aplicar-se a
excepcionalidade.

Ressalta-se, também, que as alteragdes decorrentes
das emendas parlamentares ndo tem relagdo direta e imediata com a matéria da
proposi¢do principal, conforme ja exposto, violando o artigo 164, também do
Regimento Interno.

Ainda, notamos que ndo consta na Emenda Aditiva

n° 002 e nem no Autégrafo, os quadros atualizados contendo as alteracdes
das percentagens propostas no artigo 3° e anexo Il respectivamente, razio /_)

pela qual devera prevalecer a percentagem constante na Lei Complementar de n°
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409/2018, por afronta a legalidade, uma vez que a redagdo final e anexos,
conferidos pela C.J.R., devem ser encaminhados na forma regimental com todos
os documentos relacionados a proposigdo aprovada na Camara.

Por todo exposto, conota-se que parte do projeto de
lei em tela esta contrario as jurisprudéncias consolidadas do S.T.F. e do Orgdo
Especial do TJSP, bem como a Lei Organica do Municipio ¢ o Regimento
Interno da Céamara e, principalmente, as Constituigdes Federal e Estadual,
merecendo, portanto, VETQ PARCIAL a propositura.

Na certeza de contar com a especial aten¢ao de Vossa
Exceléncia ¢ dos demais Nobres Vereadores, mantendo o Veto Parcial ora
apresentado pelas razdes expostas, desde ja antecipo meus agradecimentos,
aproveitando o ensejo para reiterar os protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

[' )
ANTONIO CARL%S ANGINS

Prefeitg

/

EXCELENTISSIMO SENHOR
EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA

DD. VEI%EADOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
CABREUVA SP
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Decretos

DECRETO N¢ 1.636, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

Declara luto oficial no Municipio
de Cabretva pelo falecimento do
Vereador Nildo José de Melo.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio
de Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 12 Fica declarado luto oficial no Municipio de
Cabreuva, por 3 (trés) dias, a partir desta data, como
expressao do profundo pesar pelo falecimento do Vereador
NILDO JOSE DE MELO que, tendo ocupado cargo de
Vereador, com empenho e dedicacao, prestou prestimosos
servicos ao desenvolvimento e progresso desta
Municipalidade.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 12 de
junho de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivado em pasta prépria e publicado no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 12 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

DECRETO N¢ 1.637, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

AUTORIZA ABERTURA DE
CREDITO SUPLEMENTAR,
PARA REFORCO DE DOTACOES
CONSTANTES DA LEI
ORCAMENTARIA VIGENTE.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito Municipal de
Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihes sao conferidas por Lei;

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto ao Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social do Municipio de Cabrelva, junto a
Secretaria da Fazenda, nos termos da Lei Orcamentdria n?®
2.335, de 21/12/2022, art. 79, incisos | e I, um crédito
suplementar no valor de R$ 8.431.399,18 (oito milhdes,
quatrocentos e trinta e um mil, trezentos e noventa e nove
reais e dezoito centavos), para atender a programacdo
constante do Anexo a este Decreto, consignada no
orcamento vigente.

Art. 22 Os recursos necessarios a abertura do crédito de
que trata o art. 12 decorrem do superavit financeiro, nos
termos da Lei n? 4.320/64, art. 43, §19, inciso I.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 12 de junho
de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI

Sexta-feira, 16 de junho de 2023
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Prefeito
Arquivado em pasta propria e publicado no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 12 de junho de 2023.
ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretva
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DECRETO N¢ 1.638, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

AUTORIZA ABERTURA DE
CREDITO SUPLEMENTAR,
PARA REFORCO DE DOTACOES
CONSTANTES DA LEI
ORCAMENTARIA VIGENTE.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito Municipal de
Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihes sao conferidas por Lei;

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto ao Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social do Municipio de Cabrelva, junto a
Secretaria da Fazenda, nos termos da Lei Orcamentdria n?®
2.335, de 21/12/2022, art. 79, inciso IV, um crédito
suplementar no valor de R$ 511.000,00 (quinhentos e onze
mil reais) para atender a programacdo constante do Anexo
a este Decreto, consignada no orcamento vigente.

Art. 22 Os recursos necessarios a abertura do crédito de
que trata o art. 12-decorrem da anulacdo parcial ou total de
dotacao, nos termos da Lei n° 4.320/64, art. 43, §19, inciso
IIl.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 12 de junho
de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivado em pasta prépria e publicado no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 12 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES

Agente Juridico do Municipio de Cabretva
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DECRETO N2 1.639, DE 16 DE JUNHO DE 2023.

“FICA ALTERADO O ARTIGO 82
DO DECRETO N¢ 937, DE 04 DE
FEVEREIRO DE 2019, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio
de Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso de atribuicdes
que Ihe sao conferidas, especialmente pelo artigo 85, inciso
VIII, da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica alterado o artigo 82 do Decreto de n?
937, de 04 de fevereiro de 2019, passando a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 82. Serao selecionados 03 (trés) trabalhos por
categoria. Aos trabalhos selecionados serao conferidos
prémios em dinheiro com as finalidades abaixo:

I - Para as escolas, na seguinte ordem de premiacao:
projeto do 19 (primeiro) colocado - valor de R$ 2.500,00,
projeto do 22 (segundo) colocado - valor de R$ 1.500,00,
projeto do 39 (terceiro) colocado - valor de R$ 1.000,00,
como prémio destinado a continuidade/desdobramento do
projeto selecionado, a ser repassado ao Conselho de Escola
da Unidade Escolar;

Il - Para os alunos envolvidos nos projetos
selecionados, na seguinte ordem de premiagao: 1°
(primeiro) colocado - valor de R$ 2.500,00, 22 (segundo)
colocado - valor de R$ 1.500,00, 3¢ (terceiro) colocado -
valor de R$ 1.000,00, como prémio destinado a custear
atividade de enriquecimento cultural definida junto aos
alunos, pais e responsdveis, a ser repassado ao Conselho
de Escola da Unidade Escolar até que os pais e
responsaveis definam a sua aplicacao;

Il - Para o(s) professor(es) responsavel(is) pelos
projetos vencedores, na seguinte ordem de premiacgao: 1°
(primeiro) colocado - valor de R$ 10.000,00, 22 (segundo)
colocado - valor de R$ 7.000,00 e o 32 (terceiro) colocado -
valor de R$ 3.000,00.

ARTIGO 22 - Este Decreto entra em vigor a partir
desta data, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 16 de
junho de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivado em pasta propria e publicado no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 16 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES

Agente Juridico do Municipio de Cabretva

PORTARIA N2 3.630, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabretva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuices que
Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 12 Fica autorizada a empregada publica
municipalabaixo relacionada, a dirigir veiculo oficial, a
saber:

Sexta-feira, 16 de junho de 2023
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-SIMONE MARIA TEIXEIRA CARVALHO - RG. n®?
46281440 - CNH n° 04660336664/AB.

Art. 22 Fica o Chefe do Setor de Gestao de Pessoas da
Secretaria de Gestdao Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 12
de junho de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 12 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES

Agente Juridico do Municipio de Cabretva

PORTARIA N2 3.631, DE 13 DE JUNHO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 12 Fica autorizado o empregado publico
municipalabaixo relacionado, a dirigir veiculo oficial, a
saber:

-WELLINGTON MENDES SOUZA - RG. n? 475075997 -
CNH n2 05207954606/AD.

Art. 22 Fica o Chefe do Setor de Gestao de Pessoas da
Secretaria de Gestdao Publica na incumbéncia de
providenciar as anotacdes necessarias.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 13
de junho de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 13 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES

Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

PORTARIA N2 3.632, DE 14 DE JUNHO DE 2023.

“Designa articulador do
Programa Primeirissima
Infancia’.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito Municipal de
Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 19 - Fica designada a empregada publica
municipal SUZANA OLIVEIRA BARROS - enfermeira,
como articuladora do Programa Primeirissima Infancia na
Municipalidade de Cabretva.

ARTIGO 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, em 14
de junho de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
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costume. Setor de Expediente da Prefeitura do Municipio de
Cabrelva, em 14 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES

Agente Juridico do Municipio de Cabretva

PORTARIA N2 3.633, DE 14 DE JUNHO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢cbes que
Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Designa o Empregado Publico Municipal
THIAGO NAVARRO, para exercer a Fungao de
Encarregado de Secao de Planejamento e Projetos
Ambientais, do Setor Meio Ambiente, da Secretaria de
Meio Ambiente, Obras e Servicos Urbanos, concedendo, nos
termos do Artigo 79, § 49, da Lei Complementar n2 409, de
22 de janeiro de 2018, alterada pela Lei Complementar n?
427, de 02 de setembro de 2019, Funcao Gratificada no
valor de 50% (cinquenta por cento), sobre o valor de
sua referéncia.

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestdo Publica na incumbéncia de
providenciar as devidas anotagdes.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 01/06/2023.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 14
de junho de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 14 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES

Agente Juridico do Municipio de Cabretva

PORTARIA N2 3.634, DE 14 DE JUNHO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Designa o Empregado Publico Municipal
AGNALDO PAIVA, para exercer a Funcao de Chefe do
Setor de Protecao e Defesa Civil, da Secretaria de
Seguranca e Defesa Social, concedendo, nos termos do
Artigo 79, § 39, da Lei Complementar n? 409, de 22 de
janeiro de 2018, alterada pela Lei Complementar n2 427, de
02 de setembro de 2019, Funcao Gratificada no valor
de 100% (cem por cento), sobre o valor de sua
referéncia.

ARTIGO 22 - Fica 0 Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestdo PUblica na incumbéncia de
providenciar as devidas anotagdes.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 01/06/2023,
revogada em todos os seus termos no que diz respeito ao
empregado publico municipal em questdo a Portaria n?
2343/20109.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 14
de junho de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Sexta-feira, 16 de junho de 2023

Ano XXIII | Edicdo n? 432 | Pagina 151 de 164

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 14 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES

Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

PORTARIA N2 3.635, DE 14 DE JUNHO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuices que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Desigha o Empregado Publico Municipal
LUIZ LEME DE CAMARGO FILHO, para exercer a Funcao
de Encarregado de Secdo de Administracao de Vigias,
do Setor Administrativo, da Secretaria de Seguranca e
Defesa Social, concedendo, nos termos do Artigo 72, § 49,
da Lei Complementar n 409, de 22 de janeiro de 2018,
alterada pela Lei Complementar n2 427, de 02 de setembro
de 2019, Funcdo Gratificada no valor de 50%
(cinquenta por cento), sobre o valor de sua referéncia.

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestao Publica na incumbéncia de
providenciar as devidas anotagoes.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 01/06/2023.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 14 de

junho de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 14 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretva

PORTARIA N2 3.636, DE 14 DE JUNHO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Designa a Empregada Publica Municipal
DANIELA MARA DE SOUZA, para exercer a Funcado de
Vice-Diretor de Escola, da Secretaria de Educacao,
concedendo, nos termos do Art.72, Inciso I, da Lei
Complementar n? 452, de 14 de janeiro de 2022, Fung¢ao
Gratificada no valor de 45% (quarenta e cinco por
cento), sobre o valor de sua referéncia.

ARTIGO 22 - Fica o Chefe do Setor de Gestao de
Pessoas da Secretaria de Gestao Publica na incumbéncia de
providenciar as devidas anotagoes.

ARTIGO 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, produzindo efeito retroativo a data de 01/06/2023.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 14 de

junho de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 14 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretva

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PORTARIA N2 3.637, DE 16 DE JUNHO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 19 - Fica designada a empregada publica
municipal DALVA DE OLIVEIRA, RG n? 13.126.672-X, CPF
n? 030.388.708-70, para, respectivamente, exercer a
funcdo de responsavel técnico pelo PROCON no
Municipio de Cabretva/SP.

ARTIGO 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario,
retroagindo seus efeitos a partir de 25/01/23.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CABREUVA, aos 16 de
junho de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta propria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
aos 16 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva
PORTARIA N2 3638, DE 16 DE JUNHO DE 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de

Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Ficam nomeados, nos termos do Artigo
59, da Lei Municipal n? 2.276, de 10 de junho de 2021, os
Membros abaixo mencionados, para compor o Conselho
Municipal da Juventude - CM}, ficando assim constituido:

| - REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

- Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Tiago Lemos Santos - Titular

Patricia Rosolem Serra Menendes - Suplente

- Secretaria de Educacao

Thais Cristina de Oliveira - Titular

Fernanda Carvalho Arruda - Suplente

- Secretaria de Satde

Lucas Prado Rodrigues - Titular

Renata Priscila do Vale Silva - Suplente

- Secretaria de Cultura e Turismo

Agnaldo Aiace Zicatti Zacchi - Titular

Marco Rafael Leite Ribeiro - Suplente

- Secretaria de Esportes

Maria Cristina Ferreira - Titular

Carlos Eduardo Azevedo Sulai - Suplente

I - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

- Rede Jovem Anne Frank - Cabretuva/SP

Kaué Guilheme Barbosa - Titular

Thyeryson Alves Teixeira - Suplente

- Instituto Plataforma Brasil - IPB Cabretiva/SP

Rosiane Ribeiro de Sousa - Titular

Joelke Offringa - Suplente

- Escoteiros Mirins em Acao - Cabretiva/SP

André Luis Salve de Araujo - Titular

Sergio da Silva Cruz - Suplente

- Grupo Teatral “Os Samurais” - Cabretiva/SP

Sexta-feira, 16 de junho de 2023
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Debora Cristina Mathias - Titular

Melissa Caroline Vassali - Suplente

- Grupo de Jovens - Assembléia de Deus -
Cabretva/SP

Quezia Andrade Moreira - Titular

Kalita Thais Moital do Prado Cunha - Suplente.

ARTIGO 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data, revogada as disposicOes em contrario.
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CABREUVA, em 16 de

junho de 2023.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 16 de junho de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabretiva

Licitacoes e Contratos

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS-
PREGAO PRESENCIAL 06/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
AQUISICi\O, COM ENTREGA PARCELADA, DE KITS DE
ENXOVAL PARA RECEM -NASCIDOS, PARA AS
GESTANTES ATENDIDAS PELO CRAS - CENTRO DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, EM SITUACAO
DE VULNERABILIDADE SOCIAL. .

Contratada: G.L COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Periodo: 12 (doze) messes.

Data:31/05/2023 ITEM 01- Valor:57.432,00; ITEM
02- Valor:27.600,00; ITEM 03- Valor:19.800,00; ITEM
04- Valor:12.150,00; ITEM 05- Valor:10.396,00; ITEM
06- Valor:4.356,00; ITEM 07- Valor:14.024,00; ITEM
08- Valor:9.442,00; ITEM 09- Valor:19.400,00; ITEM
10- Valor:21.800,00; ITEM 11- Valor:19.600,00; ITEM
12- Valor:32.800,00; ITEM 13- Valor:12.000,00; ITEM
14- Valor:4.800,00; ITEM 15- Valor:12.400,00; ITEM
16- Valor:11.000,00

Municipio de Cabretva - SP
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Conselhos Municipais

Conselho Tutelar

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E

DO ADOLESCENTE

MUNICIiPIO DE CABREUVA - SP

Fundado em 27 de agosto de 1.998 — Lei Municipal n°® 1.409
Alterada pela Lei n® 1.725/05

Cabreliva, 12 de junho de 2023

Oficio n®22 /2023

Para: Setor de Comunicacéo
Referente: Datas do curso e avaliacdes para eleicdo do Conselho Tutelar

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente no uso
de suas atribui¢Bes, vem informar que, seguindo o cronograma para Elei¢do do

Conselho Tutelar, foram agendadas as seguintes datas;

Dia 17 de junho curso preparatorio;
Dia 24 de junho prova objetiva;

Dia 15 de julho avaliagdo psicologica.

Certo de poder contar com Vosso imprescindivel apoio e celeridade,

renovamos nossos protestos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

Flavio d

Lo
MBCA (2022/2024)

Presidente do

Municipio de Cabretva - SP
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CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA

PORTARIA N° 019, DE 05 DE JUNHO DE 2023.

“CONCEDE FERIAS AO SENHOR MAURICIO PEREIRA DOS
SANTOS, PROCURADOR JURIDICO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CABREUVA",

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA, Vereador — Presidente da
Camara Municipal de Cabrelva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicées que |he sdo
conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao senhor MAURICIO PEREIRA DOS
SANTOS, Procurador Juridico da Camara Municipal de Cabrelva, de acordo com
requerimento feito em 1° de junho de 2023, a concessao de 05 (cinco) dias das FERIAS
regulamentares a que tem direito, referente ao periodo aquisitivo de 04 de abril de 2022 a 03
de abril de 2023, a partir de 12 de junho de 2023, bem como o pagamento antecipado do terco
constitucional relativo ao periodo aquisitivo retro mencionado, ficando os dias restantes para
serem gozados em outra oportunidade, antes que venga outro periodo de férias, conforme
prevé a legislacéo vigente, e o pagamento em pectinia de 10 (dez) dias das referidas férias,
conforme requerimento.

Art. 2° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua
publicacdo.

CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA, em 05 de junho de
2023.

EDUARD | E OLIVEIRA
Vereador — Presidente

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de
Cabretva, aos cinco dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés (05/06/2023).

BENITO FERKUCI% MARCHIORI JUNIOR

Diretor de Secretaria

Av. Major Anténio da Silveira Camargo, 395 — Centro — CEP 13315-005 — Cabreuva SP

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



! DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 16 de junho de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 432 | Pagina 155 de 164

T e

CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA

PORTARIA N° 020, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

“DESIGNA SERVIDOR PARA EXERCER A FUNGAO DE
GESTOR DO CONTRATO ABAIXO DESCRITO".

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA, Vereador — Presidente da
Camara Municipal de Cabretva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicées que Ihe sédo
conferidas por lei;

CONSIDERANDO que cabe a Administracéo, nos termos do
disposto nos artigos 58, inciso lll, e 67, da Lei Federal n® 8666/93, acompanhar e fiscalizar a

execucdo de contrato celebrado através de um representante da Administracao;

CONSIDERANDO que os 6rgéos publicos devem manter gestor
formalmente designado durante toda a vigéncia de contrato celebrado pela entidade;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 2.340, de 23 de margo
de 2023, bem como a Resolugéo n® 001, de 23 de margo de 2023, regulamentaram a fixagéo

de valor para a funcéo gratificada de Gestor de Contratos e instituiu atribuicdes para a referida
funcéo;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Rogério Pereira da Silva, Vigia da
Céamara Municipal de Cabretva, como gestor do CONTRATO N° 001/2023, celebrado com a
empresa AKAIKE TOMO PRODUGOES E EVENTOS LTDA. @/

A

Av. Major Antdnio da Silveira Camargo, 395 - Centro — CEP 13315-005 - Cabreiiva SP

Municipio de Cabretva - SP
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CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA

Art. 2° - Pelo exercicio da funcao gratificada designada no artigo
anterior, o servidor fara jus a 20% (vinte por cento) do Grau |, da Referéncia R1, prevista na
Lei Municipal n® 2.282, de 24 de setembro de 2021, conforme dispde o inciso | do art. 1°, da
Lei Municipal n° 2.340, de 23 de marco de 2023.

Art. 3° - Dé ciéncia aos interessados.

Art. 4° - Autue-se no processo.

Art. 5° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua
publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA, em 12 de junho de
2023.

EDUAR NIO DE OLIVEIRA
Vereador =Presidente

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de
Cabrelva, aos doze dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés (12/06/2023).

BENITO FEERRUCIO MARCHIORI JUNIOR
Diretor de Secretaria

Av. Major Antonio da Silveira Camargo, 395 - Centro — CEP 13315-005 - Cabretiva SP

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Outros atos oficiais

ATO DA PRESIDENCIA N° 004, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

“DECRETA LUTO OFICIAL, NO AMBITO DO PODER
LEGISLATIVO CABREUVANO, PELO FALECIMENTO DO
VEREADOR NILDO PI”.

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA, Vereador Presidente da
Camara Municipal de Cabrelva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigées que lhe sio
conferidas por Lei;

CONSIDERANDO que o falecimento do Senhor Nildo José de
Melo, ocorrido no dia de hoje, representa uma perda irreparavel para a sociedade cabreuvana:

CONSIDERANDO que o Senhor Nildo Pi, como carinhosamente
era conhecido, era Vereador desta Camara Municipal; e,

CONSIDERANDO as inumeras contribuigdes do Senhor Nildo Pi
para o desenvolvimento do nosso Municipio, seja no ambito politico, seja como respeitado
marido, pai e amigo;

RESOLVE:

Art. 1°. Decretar LUTO OFICIAL, no ambito do Poder Legislativo
cabreuvano, pelo periodo de 3 (irés) dias, em respeito ao falecimento do senhor Nildo José
de Melo (Nildo Pi) e em solidariedade a familia do falecido.

Art. 2°. Este ATO DA PRESIDENCIA entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Sala das Sessées “VEREADOR GUERINO MALVEZZI”, em 12
de junho de 2023.

EDUARDO A 10D LIVEIRA
Vereador — Presidente

Registrado e publicado na Secretaria da Camara Municipal de
Cabrelva, aos doze dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés (12/06/2023).

BENITO FERRUCIO MARCHIORI JUNIOR
Diretor de Secretaria

Av. Major Antonio da Silveira Camargo, 395 - Centro — CEP 13315-005 - Cabretiva SP

Municipio de Cabretva - SP . e . -
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Licitacoes e Contratos

Homologacao / Adjudicacao

TERMO DE ADJUDICAGAO
PREGAO PRESENCIAL 02/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO 14/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE SERVICOS DE GRAVACAO, EDICAO DE IMAGENS,
REMISSAO DO ACERVO NA REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES E TRANSMISSAO AO VIVO VIA
WEB DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES.

A CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA, por meio de seu Presidente o Sr.
EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e com fulcro no artigo 43,
inciso VI, da Lei Federal 8.666/93 e posteriores alteracdes, e conforme os autos do Processo
Administrativo 14/2023 RESOLVE ADJUDICAR o objeto do Pregdo Presencial n? 02/2023, tipo
menor preco global, conforme Termo de Referéncia, a empresa AKAIKE TOMO PRODUCOES E
EVENTOS LTDA, CNPJ 10.540.211/0001-70, pela proposta mais vantajosa para esta
Administracdo no valor total de RS 58.117,82 (cinquenta e oito mil cento e dezessete reais e
oitenta e dois centavos).

Cabreuva, 07 de junho de 2023.

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA
Vereador Presidente

Av. Major Antonio da Silveira Camargo, 395 — Centro — Caixa Postal 61 — CEP 13315-000 — Cabreiva SP

Municipio de Cabretva - SP
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CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL 02/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO 14/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE SERVICOS DE GRAVACAO, EDICAO DE IMAGENS,
REMISSAO DO ACERVO NA REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES E TRANSMISSAO AO VIVO VIA
WEB DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES.

A CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA, por meio de seu Presidente o Sr.
EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢des legais e com fulcro no artigo 43,
inciso VI, da Lei Federal 8.666/93 e posteriores alteracdes, e considerando a regularidade de
todo o procedimento licitatorio nos autos do Processo Administrativo 14/2023, RESOLVE
HOMOLOGAR o resultado do Pregdo Presencial n? 02/2023, tipo menor prego global, cujo
objeto foi adjudicado & empresa AKAIKE TOMO PRODUCOES E EVENTOS LTDA, CNPJ
10.540.211/0001-70, pela proposta mais vantajosa para esta Administracdo no valor total de
RS 58.117,82 (cinquenta e oito mil cento e dezessete reais e oitenta e dois centavos).

Cabreuva, 07 de junho de 2023.

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA
Vereador Presidente

Av. Major Antonio da Silveira Camargo, 395 — Centro — Caixa Postal 61 — CEP 13315-000 — Cabreiiva SP

Municipio de Cabretva - SP
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: 01/2023

ORIGEM: Processo Administrativo n? 14/2023
LICITACAO: Pregdo Presencial 02/2023
CONTRATANTE: Camara Municipal de Cabretva
CONTRATADA: Akaike Tomo Produgdes e Eventos Ltda

OBIJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de gravagdo de sessoes, edicdo de
imagens, remissdo do acervo na rede mundial de computadores e transmissdo ao vivo via web,
contemplando a sessdo de mao de obra e equipamentos necessarios.

VALOR: RS 58.117,82 (cinquenta e oito mil cento e dezessete reais e oitenta e dois centavos)
PRAZO: 12 (doze) meses.
DATA DE ASSINATURA: 07/06/2023

Cabreuva, 07 de junho de 2023.

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA
Vereador Presidente

Av. Major Antonio da Silveira Camargo, 395 — Centro — Caixa Postal 61 — CEP 13315-000 — Cabreiiva SP

Municipio de Cabretva - SP
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CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA/SP
AVISO DE ALTERACAO DA DATA DE ABERTURA DA LICITACAO

ORIGEM: Processo Administrativo n? 12/2023
MODALIDADE: Carta Convite n? 01/2023
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco Global

ALTERACAO DA DATA DE ABERTURA DE LICITACAO: A Camara Municipal de Cabretva, vem por meio
desta, comunicar a todos os interessados na execugdo do objeto do Convite n° 01/2023, a qual tem
como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONTRATACAO DE PACOTE DE INTERNET COM CONEXAO EM FIBRA OPTICA DE 500 MBPS, COM
FORNECIMENTO DO MATERIAL, EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA PARA A PERFEITA EXECUCAO DESTE
OBJETO, INCLUINDO SEMPRE QUE NECESSARIO AS DEVIDAS ATUALIZACOES DE CONFIGURACOES,
JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA, que fica alterada a data da abertura da licitagdo para o
dia 21 de Junho de 2023 as 10h00. Permanecem inalteradas as demais condi¢des da licitagdo.

Cabreuva, 14 de junho de 2023.

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA
Vereador Presidente

Av. Major Antonio da Silveira Camargo, 395 — Centro — Caixa Postal 61 — CEP 13315-000 — Cabreiiva SP

Municipio de Cabretva - SP
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Contas Publicas e Instrumentos de Gestao Fiscal

Relacao de compras
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CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA

AUTORIZAGAO PARA CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 022/2023
DISPENSA N° 018/2023

CONTRATANTE: Camara Municipal de Cabreuva.
CONTRATADA: L.T.D. ENGENHARIA LTDA
CNPJ: 03.205.315/0001-63

OBJETO: Contratagdo de Pessoa Juridica especializada em analise técnica de servigos
de engenharia para recebimento de obra em definitivo da Camara Municipal de
Cabreuva.

VALOR GLOBAL: RS 29.000,00 (vinte e nove mil reais).
ASSINATURA: 06 de junho de 2023.

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA

Presidente da Cdmara Municipal de Cabreuva

AUTORIZAGAO PARA CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 023/2023
DISPENSA N° 019/2023

CONTRATANTE: Camara Municipal de Cabreuva.
CONTRATADA: LS Engenharia e Construgdes Ltda
CNPJ: 13.158.777/0001-20

OBIJETO: Contratacdo de Pessoa Juridica especializada para elaboracdo de projeto
arquitetonico para reforma e adequagdo dos fundos do prédio Anexo | da Camara
Municipal de Cabreuva.

VALOR GLOBAL: RS 29.000,00 (vinte e nove mil reais).
ASSINATURA: 06 de junho de 2023.

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA

Presidente da Cdmara Municipal de Cabreuva

Av. Major Antonio da Silveira Camargo, 395 — Centro — Caixa Postal 61 — CEP 13315-005 — Cabretiva SP

Municipio de Cabretva - SP
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CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA

AUTORIZAGAO PARA CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2023
DISPENSA N° 020/2023

CONTRATANTE: Camara Municipal de Cabreuva.
CONTRATADA: J.L.K. SERV AUTOMOTIVOS LTDA
CNPJ: 10.256.481/0001-54

OBJETO: Contratacdo de Pessoa Juridica especializada para manutencdo em rodas
traseiras do veiculo Cruze placa EOB-3807.

VALOR GLOBAL: RS 1.320,00 (hum mil, trezentos e vinte reais).
ASSINATURA: 15 de junho de 2023.

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA

Presidente da Camara Municipal de Cabreuva

Av. Major Antonio da Silveira Camargo, 395 — Centro — Caixa Postal 61 — CEP 13315-005 — Cabretiva SP
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Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Comunicados
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CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA

COMUNICADO

Nos termos do artigo 241 de seu Regimento Interno, a Cdmara Municipal
de Cabrediva comunica que, a partir desta, estd aberto o prazo de 10 (dez) dias para a apresentacao de
emendas pelos Vereadores e pela comunidade ao Projeto de Lei n2 013, de 17 de abril de 2023, de autoria
do Chefe do Poder Executivo, que “dispSe sobre as diretrizes para a elaboracio e execu¢do da Lei
Orcamentdria de 2024 e da outras providéncias”, as quais deverdo ser protocoladas na Secretaria desta
Edilidade até as 17h00min do dia 26 de junho de 2023, segunda-feira.

Sala das SessGes “Vereador Guerino Malvezzi”, em 16 de junho de 2023.
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EDUARDO A DE OLIVEIRA
Vereador — Presidente
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