DIARIO OFICIAL ELETRONICO

CABREUVA

www.cabreuva.sp.go

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



@ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 10 de fevereiro de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 413 | Pagina 2 de 45

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N2 3.509, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de
Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 12 Ficam designados os servidores abaixo para
comporem a Comissao Municipal de Licitacles, da seguinte
forma:

| - Presidente: Watley Weverton Luan de Amorim;

Il - Vice-Presidente: Rafael Mendes dos Santos Junior; e

Il - Membros:

a) Carlos Augusto M. de Vasconcellos;

b) Geferson Avilla da Silva; e

c) Cirlene Alves de Souza.

Art. 22 Fica estabelecido prazo indeterminado para
atuacao da referida Comissao, em harmonia com o Chefe
do Executivo Municipal.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir desta data,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria n? 3.132, de 08 fevereiro de 2022.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 09 de
fevereiro de 2023.

ANTONIO CARLOS MANGINI

Prefeito

Arquivada em pasta prépria e publicada no local de
costume. Setor de Expediente da Prefeitura de Cabrelva,
em 09 de fevereiro de 2023.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES

Agente Juridico do Municipio de Cabrelva
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Prefeitura de Cabredva '
Gabinete
PREFEITURA DE Setor de Expediente

EUVA Rua Floriano Peixoto, 158 - Centro
Cabretval/SP - CEP; 13315-000

Tel.: 11 - 4528-8300
juridico@cabreuva.sp.gov.br
www.cabreuva.sp.gov.br

PORTARIA N® 3,510, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2023,

Considerando os apontamentos realizados nos autos do Processo Administrativo
n®974/2023;

Considerando as disposigées contidas na Lei Complementar n2 424/2019, em
conjunto com a Consolidacdo das Leis do Trabalho (Decreto Lei 5452/43) e congéneres; e

Considerando os fatos elencados e relatados nos autos em epigrafe, dando conta
de suposta infracdo administrativa baseada em “incontinéncia de conduta/mau procedimento”
€ “desidia no desempenho das fungdes”, apta a eventualmente incidir no art. 482, alineas “b” 2
“e" da CLT (Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943);

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabretiva, Estado de S3o
Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 12 Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar para apuracio dos fatos
constantes do Processo Administrativo n® 974/2023, bem como dos fates conexos que
emergirem no decorrer dos trabalhos imputados nos autos do supradito Processo
Administrativo.

Art. 22 Fica, desde j4, autorizada a requisicdo da Advocacia-Geral do Municipio para
© acompanhamento das atividades administrativas da Comiss3o Permanente.

Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor nesta data.

PREFEITURA DO MUNICIPIO PE CABREUVA, em 9 de fevereiro de 2023.
i
ANTONIO CAKLZS MANGINI
Prefe

Arquivada em gasta prépria e publicada no local de costume. Setor d i i
: 3 e Expedi
de Cabreliva, em 9 de fevereiro de 2023. o e L i

ALZIRA CIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreiva
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Edital - Outros

Concursos Publicos/Processos Seletivos

CREREUNA < ZAaMBINI

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que |he s3o
conferidas pela legislagdo vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO ZAMBINI, Concurso
Publico para Provimento do Emprego Publico de psicopedagogo, dos empregos vagos e que vagarem
dentro do prazo de validade do Concurso Publico, sob o Regime Juridico Municipal, vinculado a
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, que sera regido pelo presente Edital, de acordo com a Lei
Complementar Municipal 452/22 e suas alteragdes e conforme determinado no artigo 37, inciso Il, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de acordo com a distribuicdo de Vagas especificadas no
Capitulo |, deste Edital, sob a supervisdo da Comissdo do Concurso Publico, instituida pela Portaria n.2
3.472/2023, de 06 de Janeiro de 2023. O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicées contidas nas

Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

CAPITULO | - DO QUADRO DE EMPREGOS, VAGAS E SALARIO

SEGAO | - INSTRUGOES ESPECIAIS

1. Concurso Publico destina-se ao provimento de 1 (um) Emprego Publico de Psicopedagogo, atualmente
vago e dos que vagarem, dentro do prazo de validade do Concurso Publico. A carga horaria semanal é de
40 horas, o salario é de RS 5.114,35, sdo necessarios ensino superior em licenciatura, especializacdo em
psicopedagogia e 05 (cinco) anos de experiéncia no Magistério Publico Oficial. O periodo de validade
estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a contratacdo de todos os
candidatos classificados, exceto para aqueles classificados dentro do nimero de Vagas oferecidas.

1.1. Os candidatos concorrerdo as vagas a serem preenchidas nas unidades de servico da Prefeitura do
Municipio de Cabretva / SP. Em dias e horarios a serem determinados pela Administracdo.

1.2. O Concurso Publico tem a validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel por mais 02 (dois) anos

a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA/SP.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DESCRICOES DOS EMPREGOS

2. Todo o processo de execugdo deste Concurso Publico, com as informagdes pertinentes, estara disponivel

no endereco eletronico do INSTITUTO ZAMBINI (www.zambini.org.br).

2.1. Todos os Atos Oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados na Internet, no sitio eletrénico

da PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA/SP (www.cabreuva.sp.gov.br) e no Diério Oficial do Municipio.
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2.2. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando o horério oficial de Brasilia/DF.

2.3. As descrigOes e atribuic6es ao emprego de Psicopedagogo:

Sao atribuicdes especificas dos Psicopedagogos, as quais deverao ser planejadas, conjuntamente, com as
direcOes das Unidades Escolares Municipais, onde atuam e com a Secretada Municipal dé Educacdo:

1.- Participar da elaboracdo dos Projetos Politicos Pedagdgicos das Unidades Escolares Municipais, onde
atua;

II.- Elaborar a programacao das atividades da sua drea de atuagao, de comum acordo com as dire¢Ges das
Unidades Escolares Municipais, assegurando a articulagdo com as- demais programagdes das Unidades
Escolares Municipais principalmente, no seguinte:

a) Observando, minuciosamente e tendo uma escuta atenta e sem preconceitos as necessidades dos
alunos;

b) Detectando a real problematica das Unidades Escolares Municipais, onde atua;

c) Compreendendo o processo de aprendizagem humana, isto é, como os alunos aprendem;

d) Identificando as possiveis defasagens no processo ensino-aprendizagem e o que fazer com os alunos
que ndo aprendem, com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados nas classes comuns;

e) Considerando todas as varidveis e até uma possivel disfun¢do organica dos alunos;

f) Tendo conhecimento de como se da o processo de aquisi¢do da linguagem oral e escrita;

g) Assumindo um carater preventivo e assistencial nas Unidades Escolares Municipais e na comunidade
educativa;

h) Promovendo orientagdes metodoldgicas de acordo - com as particularidades individuais do aluno;

i) Realizando junto aos docentes um processo de orienta¢do e de estudo dentro de sua area de atuacdo;
j) Esclarecendo aos pais o desenvolvimento de seus filhos;

k) Favorecendo apoio psico emocional a todos os envolvidos no processo educacional.

lll.- Prestar assisténcia técnico-pedagogica aos docentes, com respeito a sua area de atuagdo, visando
assegurar a eficiéncia e a eficacia do desempenho dos mesmos, para a melhoria da qualidade do ensino;
IV.- Orientar docentes, pais dos alunos e equipe das Unidades Escolares Municipais sobre os diversos tipos
de problemas de aprendizagem e sua relagdo no comportamento social dos mesmos;

V.- Auxiliar na compreensdo do desenvolvimento infantil em diferentes situacdes, etapas e nas suas
relagdes e implicacdes com a aprendizagem;

VI.- Melhorar as relagdes de trabalho entre docentes, pais e comunidade;

VII.- Fornece programas educacionais para manejo de classe, para desenvolvimento de habilidades dos
alunos com déficit de aprendizagem, com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, matriculados nas classes comuns, criando assim, novas estratégias de ensino
e de aprendizagem;

VIll- Dar desenvolvimento ao processo de aconselhamento, junto aos alunos, abrangendo andlise do
comportamento e conduta dos mesmos, em cooperagdo com os docentes e as familias;

IX.- Preocupar-se com o melhor ajustamento dos alunos as Unidades Escolares Municipais e a sociedade,
assistindo-os — e orientando-os;

X.- Criar um clima favordvel de compreensdo entre! a comunidade e de todas as pessoas empenhadas na
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educacdo dos alunos, a fim de que as Unidades Escolares Municipais se transformem, realmente, em uma
comunidade, em que todos se queiram, se respeitem e se ajudem;

Xl.- Ajudar a dar um sentido de vida aos alunos e a incorporar nas suas aspiracées os ideais mais elevados
da civilizagdo a - que pertencem;

XIl.- Ajudar os alunos a adquirirem bons habitos de vida, tanto - no campo intelectual, moral, social, como
no da higiene, saude fisica e mental;

XIIl.- Orientar os alunos para um amadurecimento positivo diante da vida;

XIV.- Manter atitude de colaboracdo e solidariedade com todos os integrantes de equipe escolar;

XV.- Participar, quando necessario, das atividades coletivas, do trabalho pedagdgico em atividades
complementares e extraclasse, com a presenca dos demais responsaveis; e, auxiliar nas atividades
planejadas, referentes as horas de trabalho pedagdgico individual, a distancia e livre dos docentes, em
funcdo do Projeto Politico — Pedagdgico, das Unidades Escolares Municipais, onde atua;

XVI.- Elaborar e cumprir o Plano de Trabalho especifico do servico de Orientacdo Educacional; XVII.-
Organizar anamneses dos alunos com- - disturbios de aprendizagem averiguando e estudando as possiveis
causas do fracasso escolar e como elimina-las;

XVIIl.- Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas, conforme diretrizes fixadas pelos 6rgdos
competentes;

XIX.- Solicitar encaminhamento de alunos a especialista, legalmente habilitados, quando necessario;
principalmente, aqueles com maiores comprometimentos; que ndo possam ser resolvidos nas Unidades
Escolares Municipais, no aspecto organico e emocional;

XX.- Manter bom relacionamento com especialistas de outras areas, objetivando parcerias para melhor
atendimento aos alunos com dificuldades de aprendizagem com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados nas classes. comuns;

XXI.- Avaliar todas as atitudes realizadas na sua drea de atuacdo, com a finalidade de reprogramar a¢des
necessarias ao real aprendizado dos alunos.

CAPITULO IIl - DAS INSCRICOES

3. As inscri¢cbes poderdo ser efetuadas no periodo das 13h00 do dia 24 de janeiro de 2023 a 06 de

fevereiro de 2023 exclusivamente pela Internet, por meio do enderego eletronico www.zambini.org.br.

3.1. Pararealizar ainscricdo o candidato devera seguir as instrucdes abaixo:

a) acessar o site www.zambini.org.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a Prefeitura Municipal de Cabreuva;

c) ler atentamente o Edital e preencher corretamente a ficha de inscrigdo nos moldes ali previstos;
d) imprimir a confirmacao de sua inscricao, bem como o boleto bancdrio;

e) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo no valor de RS 82,90

3.2.0 pagamento do respectivo boleto sera realizado por meio de Internet Banking, em qualquer agéncia

PMC EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 3
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bancaria (em espécie), ou caixa eletronico (com cartdo de débito), exclusivamente, até a data de seu
vencimento.

3.3.Proibe-se a quitacdo do referido boleto em Casas Lotéricas, Correios, Supermercados, Farmacias ou
mediante depdsito em caixa eletrénico.

3.4.0 pagamento da taxa de inscricdo devera ocorrer, impreterivelmente, até a data e horario finais
previstos neste Edital. Desconsiderar-se-3o as operagées ocorridas ou nao concluidas até o horario de
exaurimento do prazo, independentemente do motivo alegado.

3.5.Comprovantes oriundos de agendamento eletronico ndo serdo considerados para fins de averiguacdo
do pagamento da taxa de inscricado.

3.6. A inscricdao do candidato implicard o conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condicGes ora
estabelecidas lhe sendo defeso alegar desconhecimento, tampouco requerer devolugdo de taxa.

3.7. As inscricGes somente serdo confirmadas apds a efetivagdo do crédito da respectiva taxa do concurso,
apresentada no boleto gerado pelo candidato.

3.8. As importancias recolhidas no ato da inscri¢do, a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servicos, em hipdtese alguma serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo
cabendo nenhum tipo de recurso.

3.9. O pagamento da taxa de inscri¢do pelo candidato implica a aceitac¢do tacita das condi¢des exigidas para
a inscrigdo no emprego pretendido e submissdo as normas expressas neste Edital.

3.10. Permitir-se-a apenas uma op¢do de emprego por candidato, mesmo em se efetuando mais de uma
inscricdo, situagdo na qual se considerard apenas a ultima inscrigao realizada como valida.

3.11. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Cabretlva ndo se responsabilizam pelas solicitagcdes de
inscricdes via internet ndo recebidas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3.12. S3o condi¢bes para inscri¢ado:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 12 da Constituigao

Federal;

b) encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

c) possuir capacidade civil plena;

d) ndo ter sido condenado por indisciplina administrativa grave ou demitido a bem do servi¢o publico de

drgdo publico federal, estadual ou municipal;

e) ter, até a data de encerramento das inscri¢Ges, idade minima de 18 (dezoito) anos;
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f) ndo possuir antecedentes criminais;

g) estar quite com as obriga¢des militares (somente candidatos do sexo masculino); e

h) conhecer e cumprir as exigéncias contidas neste Edital.

3.13. N3o serdo aceitas inscri¢des por via postal, e-mail, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

3.14. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento da inscricdo que ndo atenda aos requisitos fixados, a
mesma sera cancelada.

3.15. O Instituto Zambini e a Prefeitura do Municipio de Cabreuva poderao diligenciar, a qualquer momento
a fim de verificar a veracidade dos dados inseridos por parte do candidato em sua ficha de inscrigao.
3.16. O candidato assume inteira responsabilidade pelos dados inseridos em sua ficha de inscri¢do, e
podera, caso necessario, realizar a retificagdo no momento de realizagdo das provas constantes nas

etapas desse certame, mediante anotacdo em Ata de Ocorréncia.

3.17. A Prefeitura do Municipio de Cabreulva podera indeferir a contratacdo do candidato que estiver com
dados irregulares no momento da oportuna convocagdo a contratagao.

3.18. Os dados cadastrais fornecidos pelos candidatos poderdo ser retificados no momento de realizagao
das avaliagbes contidas nesse Edital, por meio de preenchimento de “Ata de Ocorréncia”,
posteriormente ndo serdo aceitos pedidos de modificagdes.

3.18.1. No dia da realizag¢do das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens

oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o Instituto Zambini procedera

a inclusdo do referido candidato, por meio de preenchimento de formuldrios de Ata de Ocorréncia,

mediante apresentacdo de documento comprovante de inscri¢do.

3.18.2. O candidato que ndo solicitar as corre¢Ges dos dados pessoais devera arcar, exclusivamente, com

as consequéncias advindas de sua omissao.

3.19. A convocacgado dos candidatos, indicando local data e horario para a realizagdo das provas objetivas e
praticas, serdo veiculadas pela Imprensa Oficial do Municipio e disponibilizada no site

www.zambini.org.br.

3.20. O Instituto Zambini podera enviar Comunicados Informativos Eletrénicos (e-mails) aos candidatos,
com informacgGes acerca das convocagdes a aplicagdo das provas, de acordo com o endereco eletrénico
declinado na inscricdo, ndo isentando, contudo, a responsabilidade de cada participante do certame

em acompanhar, nos veiculos acima descritos, a data, o horario e o local de sua prova.

SECAO | — DA ISENCAO DE TAXA (Inscrigdo 26 de janeiro de 2023 a 28 de janeiro de 2023)
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3.21. Nao haverdisencao, total ou parcial, do valor da taxa de inscri¢do, exceto para o candidato que atenda

aos seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa Familia, Fome Zero,

entre outros), chamado de CadUnico, previsto no Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto supracitado.

3.22. O candidato que desejar isen¢do de pagamento da taxa de inscrigao neste concurso publico devera
fazé-lo por meio de requerimento especifico, clicando na opgdo “ISENCAO DE TAXA”, no endereco

eletrénico www.zambini.org.br, no periodo de 26 e 28 de janeiro de 2023, devendo anexar os

documentos até 30 de janeiro de 2023.

a) Possuir o Nimero de Identificacdo Social — NIS, no CadUnico;

b) Estar cadastrado no Sistema de Isenc¢do de Taxa de Concurso Publico — SISTAC, mantido pelo Ministério
do Desenvolvimento Social (MDS), conforme Decreto 6.593/2008; e

c) Preencher, corretamente no periodo especificado no item 3.21, no link de “Isengdo de taxa”

disponibilizado no site www.zambini.org.br as seguintes informacgdes relacionadas ao seu pleito:

I — Nome completo;
Il - Numero do NIS;
IIl — Data de Nascimento;
IV — Sexo;
V — Numero da Identidade — RG, com data de expedicao e érgao expedidor;
VI — Numero do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas — CPF; e
VIl — Nome da Mae.
3.23. A falha ou incorrecao, por parte do candidato, no preenchimento das informag¢des acima
especificadas, ou demais informagdes que venham a ser solicitadas por meio do link “Isen¢do de Taxa”
acarretard o indeferimento do requerimento de Isen¢do de Taxa pleiteado pelo candidato.
3.24. O Instituto Zambini podera solicitar o preenchimento de maiores informacgdes além das aqui
especificadas.
3.25. O INSTITUTO ZAMBINI verificara a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato no érgao
gestor do CadUnico e terd decis3o terminativa sobre a concessdo, ou n3o, do beneficio.
3.26. Nao serdo consideradas as informacgdes ou os requerimentos apresentados de forma intempestiva.
3.27. A declaragdo/documentacdo falsa sujeitara o candidato as san¢ées previstas em lei.

3.28. O candidato que tiver seu requerimento de isen¢do de taxa indeferido e quiser inscrever-se devera
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realizar sua inscricdo neste concurso publico normalmente, conforme procedimentos descritos neste
Capitulo, procedendo o pagamento da respectiva taxa até a data estabelecida no boleto bancario.
3.29. N3o sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacio;
c) pleitear a isengao, sem atender aos requisitos constantes neste Edital;
d) ndo preencher de forma correta os dados solicitados no link “Isen¢do de Taxa”, disponibilizado no site;
e) ndo observar os prazos exigidos acima; e
f) ndo estiver devidamente cadastrado no Sistema de Isen¢do de Taxa de Concurso (SISTAC) da Secretaria
Nacional de Renda de Cidadania promovido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome,
nos termos do Decreto Federal n2. 6.593, de 2 de outubro de 2008, somente aplicavel aos requerentes dos
requisitos das alineas “a” e “b” do item 3.21. deste Capitulo.
3.30. A Prefeitura do Municipio de Cabretva e o INSTITUTO ZAMBINI, a qualquer tempo, poderao realizar
diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em
requerimento.
3.31. A convocacdo dos candidatos para prova, indicando horario e local de provas podera ser verificada
nos sites www.zambini.org.br e seu aviso serd publicado no Didrio Oficial do Municipio.
3.32. A Prefeitura Municipal de Cabrelva e o Instituto Zambini, a qualquer tempo, poderdo realizar
diligéncias para apuracao da situa¢do declarada pelo candidato, deferindo-se ou nao, a isengdo de taxa

de inscricdo requerida.

SECAO Il - DO TRATAMENTO NOMINAL

3.33. Nos termos do Decreto Estadual n2 55.588, de 17 de margo de 2010, o candidato transexual ou

travesti poderd solicitar a inclusdo e uso do prenome que corresponda a forma pela qual se reconheca, é

identificado, reconhecido e denominado por sua comunidade e em sua inser¢do social para tratamento

nominal nos atos e procedimentos promovidos no presente certame, devendo para tanto:

3.34. Imprimir, preencher e assinar, total e corretamente, durante o periodo de inscrigao, o requerimento
para inclusdo de nome para tratamento (Anexo Il - Do Requerimento de Tratamento Nominal);

3.35. Anexar no site www.zambini.org.br "REF: Nome para Tratamento - Concurso PMC CP 01/2023",

durante o periodo de inscrigdes, os seguintes documentos:

a) 1 (uma) via do requerimento preenchido e assinado;

PMC EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 7

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



@ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 10 de fevereiro de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 413 | Pagina 11 de 45

<)) ZAMBINI

b) 1 (uma) cépia do RG e CPF do candidato;

CAPITULO IV - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4. Aos portadores de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII, do artigo 37, da Constitui¢do Federal e pela Lei n2 7.853/89 é assegurado o direito de inscri¢do
para as func¢des em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com suas necessidades
especiais.

4.1. Serdo consideradas deficiéncias somente as conceituadas na medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 42
do Decreto Federal n2 3.298/99, com redag¢do dada pelo Decreto n2 5.296/04.

4.2. Em obediéncia ao disposto art. 37 da Constituicdo Federal e artigos 12 e 22 do Decreto n2 3.298 de
20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas existentes para cada funcdo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas
no prazo de validade do presente Concurso Publico.

a) requerimento com a especificagdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que é portador,
contendo a indicagdo do EMPREGO PUBLICO a que esta concorrendo;

b) original ou cépia autenticada do laudo médico legivel que ateste a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptacdo de sua prova. Somente serdo aceitos laudos médicos cuja data de expedicao nao seja
maior que trés meses anteriores a data de publicacdo deste Edital; e

c) copia simples do RG e CPF do candidato.

4.3. O portador de deficiéncia, quando da inscri¢do, deverd, durante o periodo de inscri¢cées, anexar no site

do Instituto Zambini “Ref: Laudo — PM CABREUVA CONCURSO 02/2023” a seguinte documentac3o:

4.4. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, podendo ser indeferida
a inscricdo daquele que ndo proceder conforme item anterior ou, por ocasido da prova, estiver
impossibilitado de realizd-la por ndo atendimento a sua deficiéncia. O Instituto Zambini ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

4.5. O laudo médico fornecido tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido,

tampouco serd disponibilizada cdpia ao candidato ou a terceiro interessado.
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4.6. Aceitar-se apenas os laudos postados pela INTERNET, conforme link disponibilizado no site

www.zambini.org.br as disposi¢cGes do item 4.3 acima, cuja remessa ocorra, estritamente, dentro do

periodo das inscrigGes.

4.7. A Prefeitura Municipal de Cabrelva bem como o Instituto Zambini, ndo se responsabilizarao pela falta,
auséncia ou preenchimento irregular da ficha de inscrigao pela internet.

4.8. O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar prova com letras ampliadas, a receberd com
tamanho de letra correspondente a fonte 24, sendo incumbido da respectiva leitura. Apenas o
preenchimento do “cartdo resposta” podera ser feito por Fiscal-Ledor, designado especificamente pela
Comissdo Examinadora deste Concurso.

4.9. A declaragdo de deficiéncia, para efeitos de inscrigdo e realizagdo das provas, ndo substitui, em hipétese
alguma, a avaliacdo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgara a
aptiddo fisica e mental necessarias para exercer as atribuigdes do emprego publico.

4.10. O candidato portador de deficiéncia submeter-se-a, quando convocado, a exame perante médico do
trabalho credenciado pela Prefeitura Municipal de Cabrelva, que verificard a existéncia da deficiéncia
declarada na Ficha de Inscri¢ao, bem como sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do emprego
publico.

4.11. O candidato portador de deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condigcGes
aos demais, no que se refere ao contetdo das provas, avaliagdo e critérios de aprovacdo, horario, data, local
de aplicagao e nota minima exigida.

4.12. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas
deverd requeré-lo por escrito, justificando sua requisicdao, quando da sua inscrigao.

4.13. A solicitacdo de condi¢bes diferenciadas serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.14. A publicacdo do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira (geral), a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda (especial),
somente a pontuacdo destes ultimos.

4.15. N3o havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

4.16. Quando da contratagdo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial),
de maneira sequencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovacdo por

mérito da lista geral, passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o nimero
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de chamados, aplicando-se sempre a regra do Art. 37, paragrafo 22 da CF e do Decreto 3.298/99. Os
candidatos da lista especial serdo chamados até se esgotar o percentual da reserva legal, quando entdo as
vagas serdo destinadas apenas aos candidatos da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta sera

preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar na lista geral.

CAPITULO V - DAS CANDIDATAS LACTANTES
5. Assegurar-se-a as lactantes o direito de participagdo no concurso, consoante os critérios e condi¢Ges
estabelecidas pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 42 da Lei n2 8.069/90 (Estatuto da Crianga e
do Adolescente) e artigos 12 e 22 da Lei n2 10.048/2000.
5.1. A candidata lactante devera indicar sua condi¢do na respectiva ficha de inscri¢do, para a adogdo das
providéncias necessarias pela Comissdao do Concurso.
5.2. Durante a realizagdo das provas, as candidatas lactantes poderdo se retirar, temporariamente, das
salas/locais onde estardo alocadas, para atendimento aos seus bebés, em sala especial a ser reservada pela
Comissao do Concurso.
5.3. Podera haver compensacdo do tempo de amamentacdo em prol da candidata.
5.4. Para a amamentacdo, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenagdo
local do Concurso.
5.5. 0 bebé devera estar acompanhado de um adulto responsdvel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), cuja permanéncia no prédio sera tempordaria, autorizada pela Coordenacdo do
Concurso e restrita ao local pré-determinado, conforme item 5.4 acima.
5.6. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de um “fiscal” do Instituto

Zambini que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢Ges deste Edital.

CAPITULO VI - DA PRESTACAO DAS PROVAS

6. As Provas serdo realizadas, preferencialmente, no municipio de Cabrelva, em datas, locais e horarios a
serem divulgados na semana antecedente a data de sua aplicagdo.
6.1. O candidato deve acompanhar a Convocac¢do no Didrio Oficial do Municipio e por meio do site:

www.zambini.org.br.

6.2. Caso o numero de candidatos, para prestar as provas, exceda a oferta de lugares existentes nos

estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade de Cabrelva ou na indisponibilidade destes, o Instituto
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Zambini os alocarad nas cidades préximas, sem quaisquer responsabilidades no tocante ao transporte e
alojamento dai oriundos.

6.3. Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade
expedida pela Secretaria de Seguranga Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Carteira
Nacional de Habilitacdo com fotografia, ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselho de Classe que, na
forma da Lei, é valida como documento de identidade. Sera exigida a apresentacdo do documento
ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condi¢des, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato. Ndo serdo aceitos protocolos,
documentos com fotos antigas ou quaisquer outras formas de identificacdo, diversa da ora estabelecida.
6.4. Nao havera aplicagcdo de provas fora dos locais e hordrios preestabelecidos, tampouco Segunda
Chamada ou repeticdo de provas, independente do motivo alegado, implicando, a auséncia ou
retardamento do candidato, na sua exclusdo do Concurso Publico.

6.5. O candidato poderd ser submetido a exame biométrico (Coleta Digital).

6.6. Para a Prova Objetiva o candidato deverd comparecer ao local designado munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta e material de revestimento transparente.

6.7. O candidato devera assinalar apenas uma alternativa para cada questdo na folha de resposta, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera
fornecida apenas uma folha de resposta para cada candidato, ndo havendo substituicdo em caso de rasura
ou anotagao inadequada.

6.8. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que: se apresentar apds o hordrio estabelecido; ndo
comparecer nas provas, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos exigidos no
item 6.3 deste Capitulo e os demais solicitados neste Edital; ndo realizar o exame biométrico (caso
solicitado); se ausentar da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 01 (uma)
hora e 30 (trinta) minutos de duracdo da Prova Objetiva; for surpreendido durante a realizagdo das provas
em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando calculadoras, livros, notas ou impressos ndo permitidos;
estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao; lancar mao
de meios ilicitos para a execucdo das provas; ofender, agredir ou constranger qualquer membro da
organizacdo do Concurso, candidatos ou auxiliares; atrapalhar, impedir ou dificultar o bom andamento dos
trabalhos; recusar injustificadamente a testemunhar atos solenes de abertura ou fechamento de envelopes
confidenciais.

6.9. Decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da aplicacdo da prova, o candidato podera sair do local com
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seu respectivo caderno de Prova Objetiva para posterior conferéncia com o gabarito oficial.

CAPITULO VII - DA ESTRUTURA DAS PROVAS

7. O presente Concurso Publico constara da seguinte prova, disciplinadas na forma das se¢des seguintes.

a) Prova Objetiva de carater eliminatdrio e classificatorio;

SECAO | - DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. A prova objetiva ocorrerd em data e local a ser divulgado no Edital de Convocagdo das Provas, cabendo
exclusivamente ao candidato acompanhar esse Edital por meio da imprensa oficial e site

www.zambini.org.br

7.1.1. N3o serdo enviados e-mails ou mensagens convocatérias para a realizagdao das provas, sendo da
inteira responsabilidade do candidato a verificacdo de toda e qualquer publicacdo ou edital referente aos

procedimentos deste certame.

7.2 Ao emprego de Psicopedagogo as provas objetivas serdo compostas da seguinte forma:

Assunto Questoes Peso Total
Lingua Portuguesa 10 1 10
Matematica e Raciocinio Logico 10 1 10
Conhecimentos Especificos 10 2 20
Pontuagdo Total 40

7.3.1 As Provas Objetivas serdo compostas de 30 questdes de multipla escolha, com alternativas tipo “a, b,
ced”

7.3.2 O candidato podera retirar-se da sala, apds entregar a Folha de Respostas, portando o Caderno de
Questdes apos decorridos 30 (trinta) minutos de aplicagcdo de prova.

7.3.3. A duragdo total da Prova Objetiva sera de 03 (trés) horas, incluindo o tempo para preenchimento da

Folha de Respostas (gabarito).

CAPITULO VIII
DO JULGAMENTO DAS PROVAS
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8. As notas das provas dos empregos constantes no presente Edital serdo calculadas da seguinte forma.
8.1 A nota das Provas Objetivas sera calculada conforme a somatdria simples dos acertos efetuados,
considerando o peso de cada questdo, habilitando-se aqueles que obtiverem nota igual ou maior a 50% da
sua pontuacdo total da Prova Objetiva, conforme pontuagao exposta no capitulo anterior.

8.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do total de pontos obtidos, em
listas de classificacdo.

8.3. Na hipodtese de igualdade de pontos, terad preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo nos testes de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver mais pontuacdo nas questGes de Lingua Portuguesa;

c) obtiver mais pontuagdo nas questdes de Matematica - RL;

d) persistindo o empate terd preferéncia o candidato com maior idade.

CAPITULO X - DOS RECURSOS

9. O prazo para interposicdo de recursos sera de 2 (dois) dias da publicacdo dos respectivos resultados,
tendo como termo inicial o 12 (primeiro) dia util subsequente.

9.1 Os recursos provenientes deste certame serdo interpostos através do “link” Recursos correlato ao
Concurso Publico N° 02/2023, da Prefeitura Municipal de Cabrelva/SP, disponibilizado no site
www.zambini.org.br.

9.2 O recurso devera ser fundamentado, constando: o nome, o niumero de inscricdo e endereco para
correspondéncia do candidato, bem como, no caso de insurgéncia contra o gabarito preliminar, a indicagdo
da bibliografia utilizada para a contestagdo e oposi¢ao da solucdo reivindicada.

9.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, pois os recursos inconsistentes ou
intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

9.4 Se do exame dos recursos interpostos resultar a anulacdo de questdo integrante da prova, a pontuagao
dai proveniente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente da condicdo de recorrente.

9.5 Na&o serdao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.6 N3o serad aceito recurso via postal, fax, via correio eletrénico, ainda, fora da forma e do prazo
estipulados neste Edital.

9.7 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como recurso contra o resultado final.

9.8 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.
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9.9 O candidato deverad utilizar um formuldrio “online” para cada questao ou reclamacgdo que vier a ter, sob

pena de indeferimento recursal.

CAPITULO X - DO EXAME ADMISSIONAL E DOCUMENTAGAO NECESSARIA

10. Aos candidatos aprovados no certame, sera realizado Exame Admissional de carater eliminatério,
conforme as determinac¢des da NR-7, quando da convocagdo para a nomeagao e posterior posse.

10.1 Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doencgas ou lesGes preexistentes
incompativeis com o exercicio pleno da fungdo atividade (emprego).

10.2 S3o consideradas doengas incompativeis com o exercicio pleno da fun¢do atividade (emprego) todas
aquelas alteragdes fisicas ou psicoldgicas capazes de justificar o afastamento do trabalho por doenga
ocupacional.

10.3 O Exame Admissional serd realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho. Eliminado, o
candidato podera, no prazo de 3 (trés) dias apds o recebimento do Atestado de Saude Ocupacional,
interpor recurso administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e
exames clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doenca ou lesdo diagnosticada.

10.4 Os candidatos deverdo arcar com os custos dos exames médicos complementares solicitado.

10.5 Os candidatos aprovados deverao apresentar Atestado original de antecedentes criminais.

10.5.1 Identificada, a qualquer tempo a irregularidade na apresentacdo de quaisquer documentos

mencionados neste Edital, o candidato sera eliminado do concurso.

CAPITULO XI - DA NOMEAGAO

11. A Contratagdo obedecera a estrita ordem de classificagdo dos candidatos, no decorrer da vigéncia deste
concurso publico, de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Cabretva, sendo chamado o
numero de candidatos aprovados, dentro do limite das vagas ofertadas, de maneira que, os demais
candidatos habilitados serdao encaminhados para o cadastro de reserva.

11.1 O candidato que for considerado apto na verificacdo dos resultados exigidos para participa¢do no
Concurso Publico e para exercer o emprego, bem como em inspec¢do de saude (realizada por Médicos),
tomard posse do emprego, sem prejuizo do disposto nos itens subsequentes.

11.2 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de entregar a documentac¢do necessdria a ser solicitada

pela Prefeitura Municipal e ndo entrar em exercicio no prazo determinado pela Prefeitura, perderd o direito

PMC EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 14

Municipio de Cabretva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CABREUVA Sexta-feira, 10 de fevereiro de 2023 Ano XXIII | Edicdo n2 413 | Pagina 18 de 45

<) ZAMBINI

a vaga.

11.3 A Prefeitura convocara o candidato através de telefone, e-mail ou correspondéncia com base nos
dados fornecidos no momento da inscrigdo.

11.4 Apodsahomologacgdo do Concurso, o candidato devera manter telefone, e-mail e endereco atualizados
junto a Prefeitura, para que seja localizado no momento da convocacao.

11.5 Por ocasidao da nomeacgdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de identidade — RG;

b) CPF/MF;

¢) Comprovante de endereco atual;

d) Certiddo de casamento (ou averbacdo de divércio, certiddo de nascimento, etc.);

e) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

f) Carteira de trabalho;

g) Titulo de eleitor e comprovante da ultima votagdo ou justificativa;

h) PIS/PASEP;

i) Atestado original de antecedentes criminais, disponivel para emissao no

http://www2.policiacivil.sp.gov.br ou Poupatempo;

j) Carteira de Reservista;

k) 01 (uma) foto 3x4 original;

1) Declaragdo de bens;

m)Laudo de deficiéncia, se for o caso;

n) Carteira de Vacinagdo, para os empregos que se fizerem necessario;
o) Diploma ou certificado de colagdo de grau

p) Registro no Conselho Regional, se o caso;

q) Outras certidGes e documentos que a Prefeitura Municipal de Cabreuva, julgar necessarios.

11.6 Identificada a qualquer tempo a irregularidade na apresentacdo dos documentos acima mencionados,
o candidato sera eliminado do concurso.

11.7 No ato da posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo,
fungdo ou emprego publico remunerado, em outro érgdo publico da administracdo publica direta ou
indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito
municipal, estadual ou federal.

11.8 Por ocasido da convocagdo que antecede a posse, os candidatos classificados deverdo apresentar
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documentos originais, acompanhados de uma cépia, que comprovem os requisitos para a contratagdo, que
deram condigGes de inscricdo e os requisitos, estabelecidos no presente Edital.

11.9 A convocacdo de que trata o item anterior sera realizada por meio de correspondéncia, telefonema
ou e-mail ou outro modo que garanta que o candidato tenha sido convocado, devendo o candidato
presentar-se ao Departamento de Gestdo de Pessoas da PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA/SP, no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados a partir da convocagao.

11.10 Para ser nomeado, o candidato devera atender, além dos requisitos que deram condi¢cdes de
inscricdo e outras condicGes estabelecidas neste Edital, as condi¢Ges para admissao.

11.11 Os candidatos convocados em conformidade com o item 11.5, deverao obedecer ao prazo e hordrios,
devendo apresentar os documentos discriminados em até 10 (dez) dias corridos, ndo podendo ultrapassar

a data de posse.

CAPITULO XiII - DISPOSICOES FINAIS E ESPECIAIS

12 A inscricdo do candidato importa no conhecimento das presentes instrugdes e aceitagdo tacita das
instrucGes e condi¢des afetas ao presente Concurso Publico, dispostas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

a. Todas as convocagGes e avisos serdo publicados no Diario Oficial do Municipio e no site
www.zambini.org.br.

b. A aprovacio dos candidatos no presente Concurso Publico ndo cria direito a nomeacgdo/contratacéo.

c. Nado serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagcdo neste concurso,
valendo, para esse fim, a homologacdo publicada pelo Didrio Oficial do Municipio e no site
www.zambini.org.br.

d. Os candidatos aprovados devem manter seu endereco atualizado, junto ao site do Instituto Zambini
até a homologacdo do certame e, apds, junto a Prefeitura, sem se isentar da checagem constante de
eventuais comunica¢des remetidas ao antigo endereco, declinado por ocasido da inscrigao.

e. Areserva de vagas para deficientes ocorrera de acordo com normas deste Edital e legislacdo vigente.

f. Ainexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da nomeacdo/contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas
as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

12.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer altera¢des, atualizages ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

PMC EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 16
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12.2 Caberd ao Prefeito Municipal, a homologac¢do dos resultados do Concurso Publico.

12.3 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data de homologacdo dos
resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Prefeitura.

12.4 Os casos omissos serao analisados pela Comissao do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de
Cabreuva.

Cabretiva, 20 de Janeiro de 2023

Prefeitura Municipal de Cabretva
REALIZAGAO:

{é& ZAMBINI

PMC EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 17
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO
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1.0 O conteldo programatico serd adequado ao nivel de escolaridade exigido para cada emprego.

2..0 DO CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
*As provas serdo adaptadas de acordo com o nivel de escolaridade exigido a cada cargo

3.1 Lingua Portuguesa: FONETICA: Fonemas; Silaba — Tonicidade; Ortoépia — Prosédia; Ortografia; Acentuacdo Grafica;
NotagGes Léxicas; Abreviaturas, Siglas e Simbolos; MORFOLOGIA: Estrutura das Palavras; Formagdo das Palavras;
Sufixos; Prefixos; Radicais Gregos; Radicais Latinos; Origem das Palavras da Lingua Portuguesa; Classificacdo e Flexdo
das Palavras; Substantivo; Artigo; Adjetivo; Numeral; Pronome; Verbo; Advérbio; Preposicao; Conjuncao; Interjeicao;
Conectivos; Formas Variantes; Analise Morfoldgica; SEMANTICA: Significacdo das Palavras. SINTAXE: Anilise Sintatica;
Termos Essenciais da Oracdo; Termos integrantes da Oragdo; Termos acessorios da Oragdo; Periodo Composto;
Oracgbes Coordenadas Independentes; OracBes Principais e Subordinadas; Oragdes Subordinadas (Substantivas,
Adjetivas e Adverbiais); OragGes Reduzidas; Sinais de Pontuagdo; Sintaxe de Concordancia e Regéncia; Regéncia
Nominal e Verbal; Sintaxe de Colocac¢do; Emprego de Classes de Palavras; Emprego de Modos e Tempos, Infinitivo;
Verbo Haver. ESTILISTICA: Figuras de Linguagem; Lingua e Arte Literaria. Interpretacdo de Texto.

Referéncias bibliograficas: BECHARA, E. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2010. Cegalla, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Companhia
Editora Nacional. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2013. Mesquita, Roberto Melo. Gramatica da Lingua Portuguesa. S3o
Paulo: Editora Saraiva, 2013.

3.2. Matematica: Estruturas ldgicas, logicas de argumentacdo, diagramas légicos: entendimento de estruturas ldgicas
das relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagbes
fornecidas e avaliagdo das condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Interpretar criticamente
situagdes econGmicas, sociais e fatos relativos as Ciéncias da Natureza que envolvam a variacdo de grandezas, pela
analise dos graficos das fun¢des representadas e das taxas de variagdo, com ou sem apoio de tecnologias digitais.
Analisar tabelas, graficos e amostras de pesquisas estatisticas apresentadas em relatérios divulgados por diferentes
meios de comunicagdo, identificando, quando for o caso, inadequagbes que possam induzir a erros de interpretagao,
como escalas e amostras ndo apropriadas. Interpretar e compreender textos cientificos ou divulgados pelas midias,
gue empregam unidades de medida de diferentes grandezas e as conversdes possiveis entre elas, adotadas ou ndo
pelo Sistema Internacional (SI), como as de armazenamento e velocidade de transferéncia de dados, ligadas aos
avancos tecnologicos. Interpretar taxas e indices de natureza socioeconémica (indice de desenvolvimento humano,
taxas de inflagdo, entre outros), investigando os processos de calculo desses nimeros, para analisar criticamente a
realidade e produzir argumentos. Utilizar as nog¢des de transformagdes isométricas (translagdo, reflexdo, rotagdo e
composicGes destas) e transformacgdes homotéticas para construir figuras e analisar elementos da natureza e
diferentes produgbes humanas (fractais, construgGes civis, obras de arte, entre outras). Identificar situagdes da vida
cotidiana nas quais seja necessario fazer escolhas levando-se em conta os riscos probabilisticos. Referéncias
bibliograficas: ALENCAR FILHO, Edgar de. Iniciagdo a légica matematica. Sdo Paulo: Nobel, 2004. BARONETT, Stan.
Légica: uma introducdo voltada para as ciéncias. Porto Alegre: Bookman, 2009. HEGENBERG, Led6nidas. Diciondrio de
Légica. Sdo Paulo: EPU, 1995. OLIVEIRA, Augusto J. Franco de. Ldgica e aritmética. Brasilia: Editora UnB, [199-?].
SERATES, Jonofon. Raciocinio légico. 5. ed. Brasilia: Olimpica, 1997.

Degenszajn David. lezzi, Gelson. Dolce, Osvaldo. Périgo, Roberto. CONECTE Matematica — VOLUME Unico — ENSINO
Médio — SARAIVA 2018. Dante, Luis Roberto: Projeto Voaz — Matematica Ensino Médio — ATICA

3.3. Psicopedagogo: A Psicopedagogia: campo de trabalho e pesquisa; constituicdo do campo: consideragdes

histéricas; o carater disciplinar; objeto de estudo; os enfoques de trabalho: preventivo (profilatico) e
remediativo (corretivo); as areas de atuagdo: clinica e institucional. O ato de aprender: a aprendizagem
dentro e fora do ambiente escolar; os fatores que intervém no processo de aprender; a visdao
psicopedagodgica de aprendizagem; o aprender e o ndo aprender. Distlrbios de aprendizagem: disturbio de
aprendizagem versus dificuldade escolar; diagndstico diferencial; conceituacdo; fatores determinantes;
principais sinais indicativos (sintomas); tratamentos e orientagbes educacionais. Diagndstico

1 1€
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psicopedagdgico: o diagndstico: processo dinamico e flexivel, a especificidade do diagndstico

N\

psicopedagdgico; queixa inicial; as diferentes versdes da queixa: as fontes informantes; a leitura: 1o corpo
de hipodteses; etapas do processo diagndstico; contrato de trabalho e enquadre; instrumentos e técnicas
avaliativas; diferentes propostas de encaminhamento do diagndstico; a comunicagdo entre profissionais de
diferentes areas; o informe (laudo) e a sessdo de devolugdo e encaminhamento. Tratamento: as diferentes
linhas de intervengdo; o jogo no processo de tratamento psicopedagédgico; a interlocugdo dos profissionais
envolvidos.

Alarcao, I. (Org) Escola reflexiva e nova racionalidade, Porto Alegre, Artmed, 2003;

Documentos da ABPp- Noffs, N. A; Lizardo, L. A. M; Silva, T. M. A. O. Estagio: O inicio da profissionalidade
docente. Laplage em Revista - PPED - UFISCAR - Sorocaba, vol. 5 n° 1, jan/abr 2019, p. 121-131.

Noffs, Neide de Aquino: A Formacao e Regulamentagao das Atividades em Psicopedagogia. Revista

Psicopedagogia 2016; 33(100): 110-120.

BNCC.

CHARLOT, B. Da relagdo com o saber. Porto Alegre: Artmed, 2000. CORDIE, A. Os atrasados n&o existem. Porto

Alegre: Artes Médicas, 1996.FERNANDEZ, A. Os idiomas do aprendente. Porto Alegre: Artmed. 2001.
FERREIRO, E. Reflexdes Sobre Alfabetizacdo. Sao Paulo: Cortez Editora,1986.
NOFFS, N. de A. Psicopedagogia Institucional: a trajetdria de seus atores-autores. Sdo Paulo: Faculdade de
Educacao da USP, 1995. (Tese deDoutorado).
PATTO, M. H. S. A producéo do fracasso escolar. Sdo Paulo: T. A. Queiroz Editor, 1993.
PERRENOUD, P. A Pedagogia na Escola das Diferenc¢as. Porto Alegre: Artmed,2001.
SCOZ, B. J. L. Psicopedagogia e Realidade Escolar. 9" ed. Petropolis:Vozes, 2001.
SENGER, P. Escolas que aprendem: um guia da quinta disciplina para educadores, pais e todos que se
interessam por educacéo. Porto Alegre:Artes Médicas, 2005.
SISTO, F. F. et al (Org.). Dificuldades de aprendizagem no contexto psicopedagdgico. Petrépolis: Vozes, 2001.
DIAGNOSTICO E INTERVENCAO PSICOPEDAGOGICA
BARONE, L M. C. De Ler o Desejo ao Desejo de Ler - Uma leitura do olhar psicopedagégico. Petropolis:
Vozes, 1993.
FERNANDEZ, A. A inteligéncia aprisionada: abordagem psicopedagdgicaclinica da crianca e sua familia.
Porto Alegre: Artes Médicas, 1990.
MACEDO, L. Os jogos e o ludico na aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Artmed, 2005.
MICHELETTI, C.S.; BOMBONATTO, Q.; MARQUES, E.& PELLICCIOTTI, T.
Aprender a compreender: Atividades de Linguagem e Cogni¢cédo. EdPlexus, 2001.
OLIVEIRA, V. B. & BOSSA, N. A. Avaliagdo Psicopedagégica da Crianca deZero a Seis Anos. 2° ed. Petrépolis:
Vozes, 1994.
Avaliagao Psicopedagégica da Crianga de Sete a Onze Anos. 5° ed. Petrépolis: Vozes, 1996.
Avaliacao Psicopedagédgica do Adolescente. Petropolis, Vozes,1998.
PAIN, S. Diagnéstico e Tratamento dos Problemas de Aprendizagem.
Porto Alegre: Artes Médicas, 1985.
VISCA, J. Tecnicas Proyectivas. 32 ed. Buenos Aires,1997.
WEISS, M. L. L. Psicopedagogia Clinica: uma visdo diagnéstica. 2° ed.Porto Alegre: Artes Médicas, 1994.
PESQUISA EM PSICOPEDAGOGIA:
REVISTA PSICOPEDAGOGIA. Orgéo Oficial de Divulgagdo da Associacdo Brasileira
de Psicopedagogia — ABPp, Sao Paulo.
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Prefeitura de
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL

L TR , portador da Cédula de Identidade n2
................................. , inscrito no CPF/MF sob o n? ...................., venho, a presenca desta Banca
Examinadora, nos termos do artigo 22, “caput”, do Decreto Federal n? 55.588, solicitar a inclusdo e uso do
meu nome social, para todos os fins de tratamento relacionados ao Concurso Publico n? 02/2023 da

Prefeitura Municipal de Cabreuva.

Nome social:

Nestes Termos,

Pede deferimento.

Cabreuva, ...... [0 [ de XXXX.

Assinatura do Requerente

Obs.: O requerimento e os documentos deverdo ser encaminhados ou postados até o Ultimo dia de inscrigao.

2(
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*ANEXO Ill - CRONOGRAMA PREVISTO*

DATA EVENTOS
24/01/23 A 06/02/23 e PERIODO DE INSCRIGOES
20/02/2023 e CONVOCAGAO PARA PROVA OBJETIVA
05/03/2023 e APLICAGCAO DA PROVA OBJETIVA
20/03/2023 e DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

e CONVOCACAO PARA PROVA PRATICA
27/03/2023 e DIVULGAGAO DA CLASSIFICACAO FINAL PARA 0OS DEMAIS
EMPREGOS E RESPECTIVA HOMOLOGAGAO PARCIAL.

02/04/2023 e APLICAGCAO DA PROVA PRATICA

10/04/2023 P
e RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA

24/04/2023 e CLASSIFICACAO FINAL E HOMOLOGACAO

* As datas apresentadas sdo meras previsdes que podem sofrer alteragdes.
O candidato deve acompanhar as publica¢gdes por meio da Imprensa Oficial do Municipio e pelo site
www.zambini.org.br
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Notificacoes

A Prefeitura de Cabretva, por meio da SECAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS,
em cumprimento ao disposto na LEI COMPLEMENTAR 414/2018 Art. 17°, e em
conformidade com a LEl COMPLEMENTAR 107/1995 Art. 16°, 19° e 120°,
informa aos contribuintes abaixo relacionados para cumprimento das
NOTIFICACOES, AUTO DE INFRACAO e EMBARGO DE OBRA enviadas
anteriormente por meio de correspondéncias registradas nao recebidas em maos
proprias pelo destinatario.

AUTO DE NOTIFICACAO: 007662 - LOTE: 13 - QUADRA: T

LOTEAMENTO: JARDIM COLINA DA SERRA II.

BAIRRO: JACARE- RUA AGUA MARINHA.
PROPRIETARIO/COMPROMISSARIO: HELIO HITOSHI SHIGA.

AR: OV 32151433 5 BR.

IRREGULARIDADE: falta de limpeza, capina e desinfec¢do, contrariando o
disposto no Artigo 13°da Lei Complementar n° 414/2018.

AUTO DE INFRACAO: 007663 - LOTE: 13 - QUADRA: T

LOTEAMENTO: JARDIM COLINA DA SERRAII.

BAIRRO: JACARE- RUA AGUA MARINHA.
PROPRIETARIO/COMPROMISSARIO: HELIO HITOSHI SHIGA.

AR: OV 32151433 5 BR.

IRREGULARIDADE: Descumprimento do auto de notificagdo n°® 007557,
contrariando o disposto no Artigo 9° da Lei Complementar 414/2018, multa de
R$ 321,35.

AUTO DE NOTIFICACAO: 007660 - LOTE: 59- QUADRA: I.

LOTEAMENTO: JARDIM COLINA DA SERRA II.

BAIRRO: JACARE- RUA QUARTZO.

PROPRIETARIO/COMPROMISSARIO: ELIAS JORDAO DE LIMA.

AR: OV 32151432 7 BR.

IRREGULARIDADE: falta de limpeza, capina e desinfec¢do, contrariando o
disposto no Artigo 13°da Lei Complementar n° 414/2018.

AUTO DE NOTIFICACAO: 007653 - LOTE: 4- QUADRA: B.

LOTEAMENTO: JARDIM COLINA DA SERRA.

BAIRRO: JACARE- AVENIDA CLAUDIO GIANINNI.
PROPRIETARIO/COMPROMISSARIO: MAURO ANTONIO SANTI.

AR: OV 32151344 5 BR.

IRREGULARIDADE: falta de limpeza, capina e desinfec¢do, contrariando o
disposto no Artigo 13°da Lei Complementar n° 414/2018.
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AUTO DE NOTIFICACAO: 007641 - LOTE: 38- QUADRA: E.

LOTEAMENTO: JARDIM COLINA DA SERRA.

BAIRRO: JACARE- RUA TURMALINA.

PROPRIETARIO/COMPROMISSARIO: GLEYCE ALESSANDRA DE OLIVEIRA.
AR: OV 32151272 3 BR.

IRREGULARIDADE: falta de limpeza, capina e desinfec¢do, contrariando o
disposto no Artigo 13°da Lei Complementar n° 414/2018.

AUTO DE NOTIFICACAO: 007643 - LOTE: 31- QUADRA: AR.

LOTEAMENTO: VILAREJO SOPE DA SERRA.

BAIRRO: BONFIM- AVENIDA VEREADOR JOSE DONATTO.
PROPRIETARIO/COMPROMISSARIO: REYNALDO VICENTE.

AR: OV 32151273 7 BR.

IRREGULARIDADE: falta de limpeza, capina e desinfeccéo, contrariando o
disposto no Artigo 13°da Lei Complementar n° 414/2018.

AUTO DE INFRACAO: 007647- LOTE: 13 - QUADRA: R.

LOTEAMENTO: VILAREJO SOPE DA SERRA.

BAIRRO: BONFIM- RUA ISRAEL.

PROPRIETARIO/COMPROMISSARIO: LADISLAU SANTOS.

AR: OV 32151322 0 BR.

IRREGULARIDADE: Descumprimento do auto de notificacdo n°® 007603,
contrariando o disposto no Artigo 13° da Lei Complementar 414/2018, multa de
R$ 4.453,80.

AUTO DE INFRACAO: 007649- LOTE: 14 - QUADRA: R.

LOTEAMENTO: VILAREJO SOPE DA SERRA.

BAIRRO: BONFIM- RUA ISRAEL.

PROPRIETARIO/COMPROMISSARIO: LADISLAU SANTOS.

AR: OV 32151323 3 BR.

IRREGULARIDADE: Descumprimento do auto de notificagdo n°® 007603,
contrariando o disposto no Artigo 13° da Lei Complementar 414/2018, multa de
R$ 4.453,80.
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Conselhos Municipais
Conselho Municipal do Idoso - CMI

CMDPI

CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA
CABREUNMA/SE

Lei Municipal n? 2206 de 08 de agosto de 2018.

Resolugdo n° 01/2023

“Dispde sobre a regulamentacao de critérios municipais para a inscricdo das Entidades

Governamentais e Néo Governamentais de Assisténcia a Pessoa Idosa, dentre elas,

Instituices de Longa Permanéncia para ldosos (ILPIs), no municipio de Cabreliva e d& outras

providéncias”

O Conselho Municipal da Pessoa Idosa - CMDPI/ Cabrelva, no uso de suas atribuicdes,
previstas na Lei Municipal n® 2206 de 08 de agosto de 2018. Em consonancia com deliberagéo
da Plenaria, realizada presencialmente no dia 09 de fevereiro de 2023;

Considerando que as Entidades Governamentais e N&o Governamentais de Assisténcia
a Pessoa Idosa estdo sujeitas a inscricdo de seus Programas junto ao orgédo competente da
Vigilancia Sanitaria e Conselho Municipal da Pessoa Idosa, e em sua falta, junto ao Conselho
Estadual ou Nacional da Pessoa Idosa, conforme disposto no art. 48, paragrafo Unico, da Lei
n°® 10.741, de 01 de outubro de 2003, Estatuto da Pessoa Idosa;

Considerando, que o funcionamento de Entidades e/ou Organizactes de Assisténcia
Social, depende de prévia inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social/CMAS,
conforme previsto no art. 9° da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - LOAS;

Considerando a Resolugdo n° 191, de 10 de novembro de 2005, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social, que institui orientacdo para regulamentacdo do art. 3° da Lei n° 8.742,
de 07 de dezembro de 1993 - LOAS, acerca das entidades e organizagdes de assisténcia social
mediante a indicag&o das suas caracteristicas essenciais;

Considerando a Resoluggo n° 109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho Nacioha
de Assisténcia Social/CNAS, acerca da Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

Casa dos Conselhos - Av. Marciano Xavier de Oliveira, 528 — Centro ~ Cabretva — SP — CEP 13.315-04F =
Tel: (11) 4528-0509 - www.cabreuva.sp.gov.br - E-mail: cmdi.cabreuva@gmail.com i .
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CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA
CABREUVA/SE

Lei Municipal n2 2206 de 08 de agosto de 2018.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, aprova a resolugao que define e
dispde os critérios municipais para a Inscricdo das Entidades Governamentais e N&o
Governamentais, de Assisténcia a Pessoa ldosa no municipio de CabreGva e da outras

providéncias.

Art. 1° - Estabelecer os critérios Municipais para inscrigéo, junto ao Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa ldosa - CMDPI, das Entidades de Atendimento a Pessoa ldosa,
Governamentais e ndo Governamentais, conforme disposto no paragrafo tnico do art. 48 da
Lei 10.741/2003, Estatuto da Pessoa Idosa.

Art. 2° - Em conformidade com o disposto no paragrafo Unico do art. 48 da Lei
10.741/2003, Estatuto da Pessoa ldosa, as Entidades constantes no art. 1° desta resolugéo,
deverdo requerer sua inscrigéo junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa —
CMDPI, mediante o envio dos documentos abaixo elencados:

| - Oficio solicitando a inscrigéo da Entidade, conforme modelo elaborado pelo CMDPI
(anexo l);

Il- Plano de Trabalho compativel com 0 Estatuto da Pessoa Idosa e Legislagdes

especificas, conforme modelo elaborado pelo CMDPI (anexo II);

ill- Copia do Instrumento Constitutivo (Estatuto, Contrato Social, Declaracéo de
Empresario) e sua ultima alteracdo, com objeto(s)/objetivo(s) em conformidade com o Estatuto
da Pessoa ldosa, devidamente registrado no Cartério competente;

IV- Copia da Ata de eleigéo dos membros da atual diretoria ou do ato administrativo de

nomeagcso dos seus dirigentes, quando aplicavel; Cépia do RG e CPF do(s) responsével(is)
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legal(is) pela Entidade bem como dos comprovantes de enderego residencial, telefone e

enderego eletrénico de cada um deles:
V- Cépia do CNPJ da entidade atualizado;
VI- Comprovagdo de instalagdes fisicas em condi¢cdes adequadas de habitabilidade,

higiene, salubridade e seguranca, mediante a apresentacdo da Licenga de Funcionamento

Sanitaria e do AVCB expedido pelo Corpo de Bombeiros, validos, quando se aplicar;

VIl — cépia do modelo de Contrato firmado para a prestagéo de servicos referente ao

acolhimento da Pessoa Idosa, conforme padrao estabelecido pelo Ministério dos Direitos

Humanos e Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa/CNDPI, na Resolugdo n° 33, de

24 de maio de 2017; quando se aplicar;

VIIl - declaragdo de préprio punho do(s) dirigente(s) indicando que a entidade nzo

excede a cobranga do percentual de 70% (setenta) de qualquer beneficio previdenciario ou

assistencial percebido pelo idoso para seu custeio; quando se aplicar;

IX - Relatério de atividades desempenhadas no exercicio fiscal anterior ao do

requerimento, destacando as seguintes informagdes: Finalidade estatutaria; Objetivos; Origem

dos recursos; Infraestrutura; Identificacdo de cada servico; Publico alvo; Capacidade de

atendimento; Recurso financeiro utilizado; Recursos humanos envolvidos; Abrangéncia

territorial; A forma de participacdo dos usudrios e/ou estratégias utilizadas para essa

participagdo nas etapas da elaborag&o, execugéo, avaliagdo e monitoramento do Plano;

X- Comprovante cadastral da OSC junto ao Sistema Pré-Social, nos termos dos artigos
6.° e 8.°, do Decreto Estadual n° 52.803, de 13 de margo de 2008;
Xl - Certiddo Negativa de Débitos Municipais;
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Xl - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS
(CREF).
§ 1° - Os documentos elencados nos incisos | a XlI devem ser enviados ao Conselho

Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI, por e-mail: cmdi.cabreuva@gmail.com.

§2°-Casoa Entidade nao possua a documentacdo elencada no art. 2°, deverd, enviar
a devida justificativa do motivo da auséncia do(s) documento(s) ao CMDPL.

§ 3° - Constatada a auséncia de qualquer documento a entidade interessada sera
notificada, por escrito, pelo Conselno Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, para
complementagao, no prazo de 30 dias.

§ 4° - Ficam isentas da apresentacéo dos documentos elencados nos incisos lII, IV, V e
VI as Entidades que possuam a Certificagao valida expedida pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, certificacao esta que devera ser enviada ao CMDPI, junto com 0s
demais documentos elencados no artigo 2%

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa - CMDPI, apos receber o
procedimento de Inscri¢éo e 0s documentos deverd, no prazo de 60 (sessenta) dias, adotar
uma das seguintes medidas:

I- Se concluir serem regulares o pedido e 0s documentos, encaminhara seu parecer

fundamentado a Plenaria, para deciséo final sobre a emissao do certificado;
[l- Se entender que a entidade n&o atende aos requisitos estabelecidos pela legislacéo
e por esta Deliberacéo, encaminharéa seu parecer fundamentado a Plendria, para decisao final;
lli- Caso a decisao final do CMDPI seja favoravel a inscricdo sera emitido, pelo CMDPY,
o correspondente certificado, cujo prazo de vigéncia sera de 2 (dois) anos.

Art. 4° - A Entidade de atendimento a Pessoa ldosa devera:
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I- Notificar, por escrito, o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa - CMDPI
qualquer alteragdo nos seus atos constitutivos, estatuto ou regulamento, bem como o
encerramento de suas atividades, no prazo de 30 (trinta) dias, apresentando os documentos
correspondentes;

ll- Manter devidamente atualizado os dados cadastrais, informando ao CMDPI a
qualquer tempo, qualquer alteragéo em seu cadastro, especialmente nome, endereco, telefone,
e-mails e nome do dirigente;

lll- apresentar outras informagdes e/ou documentos, quando solicitados pelo CMDPI, no
prazo por ele fixado.

Art. 5° - A inscrigdo junto ao CMDPI podera ser cancelada a qualquer tempo, de forma
motivada, se for comprovado, por meio de processo administrativo deflagrado junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI o descumprimento de exigéncias
legais e/ ou administrativo, assegurada a ampla defesa.

Art. 6° - Para pleitear a renovacéo da inscrig8o, a entidade devera apresentar oficio de
requerimento de renovagdo da inscricdo, conforme modelo elaborado pelo CMDPI (anexo ),
devidamente preenchido e instruido com os documentos atualizados, referentes ao art. 2° desta
Deliberacio.

Art. 7° - Fica a Entidade, civil e penalmente responséavel pela veracidade das informacées
e documentos apresentados ao CMDPI.

Art. 8° - O CMDPI, preferencialmente, a cada seis meses ou minimo uma vez ao ano,

podera efetivar visita de fiscalizagdo & Entidade de atendimento a pessoa idosa, publico ou

privada, para verificar o seu regular funcionamento, o cumprimento do programa Te\
\

atendimento, bem como, a protecdo e defesa dos direitos da pessoa idosa.
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Art. 9° - A inscricdo e/ou seu indeferimento junto ao CMDPI serdo publicados no Diario

Oficial da Prefeitura Municipal de Cabreuva.
Art. 10° - Esta Deliberacéo entra em vigor na data de sua publicagdo, e revoga todas as

disposigdes contrarias anteriores.

Cabrelva, 09 de feverejrode 2023
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ANEXO |-

REQUERIMENTO DE INSCRICAQ

Senhor (a) Presidente do Conselho Municipal do Direitos da Pessoa Idosa — CMDP|

A entidade abaixo qualificada, por seu representante infra-assinado, vem requerer sua inscrigdo

neste conselho.

1. Dados da Entidade:
Nome da Entidade: CNPJ: Data de inscrigdo no CNPJ: /1

Cddigo Nacional de Atividade Econdmica Principal e Secundario:

Enderego: __n® Complemento:

Bairro: Municipio: UF: CEP:

Tel.

Whatsapp:

Atividade Principal;

2. Informagdes adicionais:

Termos em que,

Pede deferimento.

Local _ Data / /

Assinatura do representante legal e carimbo da entidade
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ANEXO Il
(TIMBRE DA ENTIDADE)

PLANO DE AGAO

Ano de execugéo:

1. — IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

1.1. — Da Entidade

Nome:

CNPJ:

Ano de Fundagao:

Endereco: X Complemento:
Bairro:; CEP:

Telefone: Whatsapp:

E-mail:

1.2. — Da mesa diretora

Nome do Presidente:

Endereco Residencial:

Bairro: CEP:

Telefone Residencial: Celular:
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R.G.: C.PF.:

Inicio do mandato: ___ / Término do mandato:

Nome do Vice-Presidente:

Enderego Residencial:

Bairro: CEP:
Telefone Residencial: Celular:
R.G.: CP.F.

Inicio do mandato: / / Término do mandato:

Demais membros da Mesa Diretora:
Enderego Residencial:

Bairro: CEP:
Telefone Residencial: Celular:
R.G.: EPF_:

Inicio do mandato: / / Término do mandato:

1.3 - Dos beneficios e isengio

1.3.1 — Taxas e tributos:

( ) Federal — Especificar:
( ) Estadual — Especificar:
() Municipal — Especificar:

1.3.2 — Cesséo de imével
() Federal ()Estadual ()Municipal () Outros, especifique:
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1.4. - Titulos, qualificacdes e certificados:

Inscrigéo no ONdo  OSim, n° Validade: I 1
Conselho

Municipal de
Assisténcia Social

Inscrigdo no ON&o  [OSim, n° Validade: /1
Conselho

Municipal da

Pessoa com

Deficiéncia

Utilidade ONao  OSim, n° Validade: / I
Publica
Municipal

Alvara de ONao  OSim, n° Validade: / /
Funcionamento

Alvara do Corpo
de
Bombeiro

[OON&o OSim, n° Validade: / /

—_—

Outros ONdo  OSim, n° Validade: I

1.5 - Area de atuagdo da entidade com base na atividade constante da inscrigdo no CNPJ:

1.6 — Finalidade Estatutaria da Entidade:
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1.7 — Publico alvo definido no Estatuto:

2 - DESCRIGAO DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO E BENEFICIOS

2.1 — Nome do servigo, programa ou projeto e beneficio a ser executado:

2.2 - Dados do técnico responsavel pelo servico, programa ou projeto e beneficio a ser
executado:

Nome:

Endereco Residencial:

Bairro: CEP:
Telefone Residencial: Celular;
R.G.: C.P.F.
Formagao profissional:

N° de Registro Profissional

2.3 — Dados do coordenador do servigo, programa ou projeto a ser executado:
Nome:

Endereco Residencial:

Bairro: CEP:

Telefone Residencial: Celular:

R.G.: C.P.F.;

Formagao profissional:
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N° de Registro Profissional:

2.4 - Justificativa:

Fundamentar a importancia do servigo, programa ou projeto a ser desenvolvido, destacando
de maneira sucinta os seguintes pontos:

1) Os dados de vulnerabilidade do referente ao publico alvo;

2) Os motivos que levaram & apresentacéo da proposta;

3) O impacto que se pretende alcangar;

4) Outros elementos que justifiquem a relevancia da proposta.

2.5 - Objetivo Geral:

Definir o objetivo mais amplo que se pretende alcancgar

2.6 — Objetivos especificos:

Detalhar com clareza e precisdo o enunciado do objetivo geral

2.7 — Metodologia:

Detalhar quais as estratégias metodolégicas (atividades) que serdo adotadas para alcangar
os objetivos propostos, informando as agdes técnicas para atendimento direto ao usuario
(Exemplo: visitas e entrevistas domiciliares, oficinas pedagégicas, etc) e as atividades de
gestao (Exemplo: Reuni&o de coordenagao, capacitagdo, articulagéo intersetorial, etc).
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2.8 - Resultados Esperados:

2.9 - Indicadores de Resultados:

2.10 - Infraestrutura:

Descrigéo das instalagées fisicas do local de execugao de servigo, projeto, programa ou
beneficio socioassistencial.

2.11 — Publico Alvo:

2.12 - Abrangéncia Territorial:

2.13 — Metas / Capacidade de atendimento:

Descrever o nimero de pessoas a serem atendidas mensalmente, observando a coeréncia
entre a meta estipulada e os recursos humanos, espaco fisico e recursos
materiais/permanente.

2.14 — Recursos Humanos:

Relacionar no quadro abaixo os recursos humanos conforme orientagdes a seguir:

1) Cargo/Fungéo - relacionar todos os recursos humanos pertinentes a execucgao do
plano de trabalho.

2) Formagéao Profissional - Nivel Fundamental / Médio Ou superior.

3) Tipo de contrato - especificar o tipo de vinculo com a entidade (Ex.: CLT, voluntério,
etc).

4) Carga horaria mensal - descrever a quantidade de horas que o trabalhador

dispensara na execugéo do plano de trabalho.
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Hora/més N° do registro
(Plano de Profissional
trabalho)

Formacgéo Tipo de
Profissional Contrato

2.15 — Sustentabilidade
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Abordar as formas de captagdo de recursos para sustentabilidade do plano de trabalho,
especificando as fontes financiadoras conforme orientagéo abaixo:

1) Entidades — Relacionar as receitas provenientes de sécios contribuintes, bazar,
campanhas, bingo, chés, jantares e outras agOes promovidas pela entidade.
2) Governo Municipal / Estadual / Federal — Informar as receitas provenientes de

convénios, termo de parceria ou contrato de gestao, emenda parlamentar, isengdes, cessao
de bens e recursos humanos e outros recursos oriundos destas esferas de governo.

3) Outro - Informar as receitas provenientes de convénios, termo de parceria ou contrato
de gestdo com prefeituras de outros municipios, repasse do CMDCA, doacgBes de empresas
e outras fontes que nao foram especificadas nos itens anteriores.

2,16 — Previsdo orgamentaria

Informar a previsdo orgamentaria anual da entidade para o0 ano em que sera executado o
plano de trabalho, especificando por fontes de recursos as estimativas dos valores a serem
arrecadados.

PREVISAO DE RECEITA ANUAL
Fonte de Recursos
Governo Governo Governo
Municipal Estadual Federal

Entidade QOutros Total

2.17 - Despesas Anuais

Informar a previsdo orgamentaria anual da entidade para o ano em que sera executado o
plano de trabalho, especificando por fontes de recursos as estimativas dos valores a serem
gastos.

Recursos | Aluguel | Alimentagio Manutengdo| Equipamentos Arrecadacgio | Outros Total
Humanos de recursos | Despesas
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CONSELHO MUNICIBAL DOS
DIREITOS DA PESSOA 1DOSA
CABREUVA/SD

Lei Municipal n2 2206 de 08 de agosto de 2018.

2.18 — Monitoramento e Avaliacio
Descrever como seré realizada a avaliag&o do projeto, estabelecendo formas que permitam o

envolvimento dos usudrios, funcionérios, populagdo e outros, bem como elaborar um
instrumental técnico para monitoramento do projeto.

2.19 - Bibliografia

Descrever referéncias bibliograficas.

Assinatura (nome legivel) do responsavel pela Entidade
CPF:
RG:

Assinatura (nome legivel) do técnico responsavel pelo projeto
CPF:
RG:
N° do registro profissional:

Assinatura (nome legivel) do coordenador do projeto
CPF;
RG:
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Conselho Municipal de Satde

Prefeitura de Cabretuva

Secretaria Municipal da Saude

A Prefeitura de Cabrelva, através da
Secretaria Municipal da Saude, convida as
Entidades, Associacdes e a Populacdo Cabreuvana,
para participarem da Audiéncia Publica da Saude,
para prestacao de contas do 32 Quadrimestre de
2022, que sera realizada no dia 23 de fevereiro,
quinta-feira, as 13h30, na Camara Municipal, sito a
Av. Major Antonio da Silveira Camargo n? 395 -
Centro- Cabreuva.

Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente -
COMDEMA

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO

AMBIENTE - COMDEMA
Edital de Eleicoes da mesa diretora - Biénio
2023/2024

O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente (
COMDEMA) de Cabreulva , instituido pela Lei Municipal
1361, de 02 de abril de 1997 e alterado pela Lei 2191, de
29 de marco de 2018, convoca seus conselheiros para
participarem do processo de eleicao dos membros da mesa
diretoras desse Conselho, inscrevendo suas chapas, como
estabelecido no Regimento Interno conforme Decreto n?
860, de 04 de Junho de 2018, para o Biénio de 2023/2014.

Art 12 O processo de eleicao dos membros da mesa
diretora do COMDEMA serd regido por este Edital e
coordenado pelos membros titulares com direito a voz e na
auséncia os membros suplentes poderdo substittui-los
conforme § 2 do Decreto n2 860, de 04 de Junho de 2022.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 22 O processo de eleigao que trata esse Edital ,
compreendera as fases e 0s prazos descritos no ANEXO I.

Art 32 As eleicOes sera para os cargos de Presidente,
Vice Presidente, Secretdrio e Tesoureiro.

2. QUANTO AS INSCRICOES DAS CHAPAS

Art 4° Poderao se inscrever em chapas todos aqueles
conselheiros titulares que desejarem concorrer aos cargos
constantes neste edital.E, a instituicdo deverd estar
legalmente instituida e cadastrada no COMDEMA.

Art 5 2 As chapas deverdo conter um candidato a
Presidente, Vice Presidente, Secretério e Tesoureiro

Art 62 Para fazer a inscricao da chapa, um dos
componentes deverd entregar / encaminhar ficha
preenchida na Secretaria de Meio Ambiente, Obras e
Servicos Urbanos, situada na Praca Comendador Alberto
Mesquita Camargo , Centro.

Art 72 O periodo de inscricao das chapas sera de 13 de
fevereiro até 17 de de fevereiro de 2023.

ANEXO | - CRONOGRAMA E PRAZOS

Data da Publicacao do Edital: 10/02/2023

Periodo de Inscricbes: 13/02/2023 a 17/02/2023

Data da Conferéncia das Fichas: 23/02/2023

Data da Eleicao: 23/02/2023

ANEXO Il - MODELO DE INSCRICAO DAS CHAPAS
Vimos apresentar interesse em innscrever a chapa pra

Sexta-feira, 10 de fevereiro de 2023
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concorrer as eleicdes da mesa diretora do Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA, a
realizar-se no dia 23 de fevereiro, quinta-feira,as 14 horas,
na Estacao Cultural, situado na Rua Maranh&o n 866, Bairro
Jacaré. Sao os candidatos:

Para Presidente:

Nome:

RG:

CPF:

Conselheiro desde:

Telefone para contato:

Email para contato:

Para Vice Presidente

Nome:

RG:

CPF:

Conselheiro desde:

Telefone para contato:

Email para contato:

Para Tesoureiro (a)

Nome:

RG:

CPF:

Conselheiro desde:

Telefone para contato:

Email para contato:

Para Secretario (a)

Nome:

RG:

CPF:

Conselheiro desde:

Telefone para contato:

Email para contato:
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PODER LEGISLATIVO
Concursos Publicos/Processos Seletivos

Convocacao

CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA

CARTA DE CONVOCACAO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2021
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
005 - RODRIGO REZENDE DE SOUZA

Sr. Rodrigo Rezende de Souza

Pelo presente instrumento, fica Vossa Senhoria CONVOCADA para
comparecer junto a Secretaria da Camara Municipal de Cabrelva, sita a Avenida
Major Antonio da Silveira Camargo, 395 — Centro — Cabrelva/SP, em até SETE dias
Uteis, apo6s a publicagcéo desta carta de convocagéo no Diéario Oficial Eletrénico — DOE
do Municipio de Cabrelva, no horario compreendido entre as 08h00 e 17h00, para
tratar da contratagéo do Concurso Publico n°® 01/2021, para o cargo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, portando (originais e coépias): RG, CPF, comprovante de
residéncia, certiddo de nascimento ou casamento, comprovante de escolaridade

(exigida no edital).

Atenciosamente,

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA
Vereador — Presidente

Av. Major Antonio da Silveira Camargo, 395 — Centro — Caixa Postal 61 — CEP 13315-000 — Cabreiiva SP
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CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA

CARTA DE CONVOCACAO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2021

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
006 - JOHN MICHAEL GONCALVES PEREIRA

Sr. John Michael Goncgalves Pereira

Pelo presente instrumento, fica Vossa Senhoria CONVOCADA para
comparecer junto a Secretaria da Camara Municipal de Cabrelva, sita a Avenida
Major Antbnio da Silveira Camargo, 395 — Centro — Cabrelva/SP, em até SETE dias
Uteis, ap6s a publicacdo desta carta de convocacgédo no Diario Oficial Eletrénico — DOE
do Municipio de Cabrelva, no horario compreendido entre as 08h00 e 17h00, para
tratar da contratacdo do Concurso Publico n® 01/2021, para o cargo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, portando (originais e copias): RG, CPF, comprovante de
residéncia, certiddo de nascimento ou casamento, comprovante de escolaridade

(exigida no edital).

Atenciosamente,

EDUARDO ANTONIO DE OLIVEIRA
Vereador - Presidente

Av. Major Antonio da Silveira Camargo, 395 — Centro — Caixa Postal 61 — CEP 13315-000 — Cabreiiva SP
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