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DECRETOS, LEIS, LEIS COMPLEMENTARES E PORTARIAS
LEI N° 2.277, DE 25 DE JUNHO DE 2021.

Dispde sobre as diretrizes para a elaboracdo e execucdo da Lei Orcamentaria de 2022 e da
outras providéncias.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabrelva, Estado de Sao Paulo, no
uso de atribuicdes que |lhe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER QUE, a Camara Municipal de Cabreuva, aprovou e ele Sanciona e Promulga a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta lei estabelece, nos termos do art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, as diretrizes e
orientacdes para elaboracao e execucao da lei orcamentaria anual e dispde sobre as alteracdes
na legislacao tributaria.

Paragrafo unico. Além das normas a que se refere o caput, esta lei dispde sobre a autorizacao
para aumento das despesas com pessoal de que trata o art. 169, § 1°, da Constituicao, e sobre
as exigéncias contidas na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

CAPITULO Il
DAS METAS FISCAIS

Art. 2°. As metas de resultados fiscais do Municipio para o exercicio de 2022 sao as
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, integrante desta lei, desdobrado em:

Tabela 1 - Metas Anuais;

Tabela 2 - Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Tabela 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
Tabela 4 - Evolugao do Patrimdnio Liquido;

Tabela 5 - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacao de Ativos;

Tabela 7 - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita;

Tabela 8 - Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado.

CAPITULO IlI
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DOS RISCOS FISCAIS

Art. 3°. Os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas estao
avaliados no Anexo de Riscos Fiscais, integrante desta lei, detalhado no Demonstrativo de
Riscos Fiscais e Providéncias, no qual sdo informadas as medidas a serem adotadas pelo
Poder Executivo caso venham a se concretizar.

Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, consideram-se passivos contingentes e outros riscos
fiscais, possiveis obrigacbes presentes, cuja existéncia sera confirmada somente pela
ocorréncia ou nao de um ou mais eventos futuros, que ndo estejam totalmente sob controle do
Municipio.

CAPITULO IV
DA RESERVA DE CONTIGENCIA

Art. 4°. A lei orcamentaria contera reserva de contingéncia para atender a possiveis passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 1°. A reserva de contingéncia sera fixada em no maximo 1 % (um por cento) da receita
corrente liquida e sua utilizacao dar-se-a mediante créditos adicionais abertos a sua conta.

§ 2° Na hipotese de ficar demonstrado que a reserva de contingéncia ndo precisara ser
utilizada, no todo ou em parte, para sua finalidade, o saldo podera ser destinado a abertura de
créditos adicionais para outros fins.

CAPITULO V
DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS

Art. 5°. Na elaboracdo da lei orcamentaria e em sua execugao, a Administracdo buscara ou
preservara o equilibrio das financas publicas, por meio da gestdo das receitas e das despesas,
dos gastos com pessoal, da divida e dos ativos, sem prejuizo do cumprimento das vinculagdes
constitucionais e legais e da necessidade de prestacdo adequada dos servicos publicos, tudo
conforme os objetivos programaticos estabelecidos no Plano Plurianual vigente em 2022.

CAPITULO VI
DA PROGRAMACAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO, METAS
BIMESTRAIS DE ARRECADACAO E LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 6°. Até trinta dias apds a publicacdo da lei orcamentaria, o Poder Executivo estabelecera a
programacao financeira e o cronograma mensal de desembolso, de modo a compatibilizar a
realizacado de despesas com a previsdo de ingresso das receitas.

§ 1° O repasse de recursos financeiros do Executivo para o Legislativo fara parte da
programacao financeira, devendo ocorrer na forma de duodécimos a serem pagos até o dia 20
de cada més.

Art. 7°. No prazo previsto no caput do art. 6°, o Poder Executivo e suas entidades da
Administracdo Indireta estabelecerdo as metas bimestrais de arrecadacdo das receitas
estimadas, com a especificacdo, em separado, quando pertinente, das medidas de combate a
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evasao e a sonegacao, da quantidade e dos valores de ag¢des ajuizadas para a cobranca da
divida ativa, bem como da evolucdo do montante dos créditos tributarios e nao tributarios
passiveis de cobranca administrativa.

§ 1°. Na hipotese de ser constatada, apds o encerramento de cada bimestre, frustracdo na
arrecadacao de receitas capaz de comprometer a obtencéo dos resultados fixados no Anexo de
Metas Fiscais, por atos a serem adotados nos trinta dias subsequentes, a Camara Municipal e a
Prefeitura determinardo, de maneira proporcional, a redugcao verificada e de acordo com a
participacdo de cada um no conjunto das dotacdes orcamentarias vigentes, a limitacdo de
empenho e de movimentacdo financeira, em montantes necessarios a preservacdo dos
resultados fiscais almejados.

§ 2° O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, para as providéncias deste, o
correspondente montante que |he cabera na limitacdo de empenho e na movimentacao
financeira, acompanhado da devida memdéria de calculo.

§ 3° Na limitacdo de empenho e movimentagao financeira, serdo adotados critérios que
produzam o menor impacto possivel nas acbdes de carater social, particularmente nas de
educacao, saude e assisténcia social.

§ 4°. Nao serdo objeto de limitacdo de empenho e movimentacdo financeira as dotacdes
destinadas ao pagamento do servico da divida e de precatdrios judiciais.

§ 5°. Também nao serao objeto de limitacdo e movimentacéao financeira, desde que a frustracéo
de arrecadacdo de receitas verificada nao as afete diretamente, as dotagdes destinadas ao
atingimento dos porcentuais minimos de aplicagdo na saude e no ensino e as decorrentes de
outros recursos vinculados.

§ 6°. A limitacdo de empenho e movimentacdo financeira também sera adotada na hipotese de
ser necessaria a reducao de eventual excesso da divida consolidada, obedecendo-se ao que
dispde o art. 31 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

§ 7°. Em face do disposto nos §§ 9° 11 e 17 do art. 166 da Constituicdo, a limitacdo de
empenho e movimentacgao financeira de que trata o § 1° deste artigo também incidira sobre o
valor das emendas individuais impositivas eventualmente aprovadas na lei orcamentaria anual.
§ 8°. Na ocorréncia de calamidade publica, serdo dispensadas a obtencao dos resultados fiscais
programados e a limitacdo de empenho enquanto perdurar essa situacdo, nos termos do
disposto no art. 65 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000.

§ 9°. A limitagcdo de empenho e movimentacao financeira podera ser suspensa, no todo ou em
parte, caso a situacdo de frustracdo na arrecadacdo de receitas se reverta nos bimestres
seguintes.

CAPITULO VII
DAS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 8°. Desde que respeitados os limites e as vedagdes previstos nos arts. 20 e 22, paragrafo
unico, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, fica autorizado o aumento da despesa com
pessoal para:

| - concessdo de vantagem ou aumento de remuneracado, criagdo de cargos, empregos e
funcdes ou alteracao de estruturas de carreiras;

Il - admissao de pessoal ou contratacédo a qualquer titulo.

§ 1°. Os aumentos de despesa de que trata este artigo somente poderéo ocorrer se houver:
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| - prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e
aos acréscimos dela decorrentes;

Il - lei especifica para as hipéteses previstas no inciso |, do caput;

Il - no caso do Poder Legislativo, observancia aos limites fixados nos arts. 29 e 29-A da
Constituicao Federal.

§ 2°. Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22, paragrafo unico, da
Lei Complementar Federal n° 101/2000, a contratacdo de horas extras fica vedada, salvo:

| — no caso do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da Constituicdo Federal;

Il — nas situacdes de emergéncia e de calamidade publica;

lIl - para atender as demandas inadiaveis da atencao basica da saude publica;

IV — para manutencao das atividades minimas das instituicbes de ensino;

V - nas demais situagdes de relevante interesse publico, devida e expressamente autorizadas
pelo respectivo Chefe do Poder.

CAPITULO VIII
DOS NOVOS PROJETOS

Art. 9°. A lei orcamentaria ndo consignara recursos para inicio de novos projetos se nao
estiverem adequadamente atendidos os em andamento e contempladas as despesas de
conservacao do patriménio publico.

§ 1°. A regra constante do caput aplica-se no ambito de cada fonte de recursos, conforme
vinculacdes legalmente estabelecidas.

§ 2° Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja alocacdo de recursos
orcamentarios esteja compativel com os respectivos cronogramas fisico-financeiros pactuados
e em vigéncia.

CAPITULO IX
DO ESTUDO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Art. 10. Para os fins do disposto no art. 16, § 3°, da Lei Complementar Federal n° 101/2000,
consideram-se irrelevantes as despesas com aquisicdo de bens ou de servicos e com a
realizacdo de obras e servicos de engenharia, até os valores de dispensa de licitacao
estabelecidos, respectivamente, nos incisos | e Il do art. 24, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993, observadas as atualizacdes determinadas pelo Governo Federal.

CAPITULO X
DO CONTROLE DE CUSTOS

Art. 11. Para atender ao disposto no art. 4°, |, “e”, da Lei Complementar n°® 101/00, os chefes
dos Poderes Executivo e Legislativo adotardo providéncias junto aos respectivos setores de
contabilidade e orcamento para, com base nas despesas liquidadas, apurar os custos e avaliar
os resultados das acgdes e dos programas estabelecidos e financiados com recursos dos
orcamentos.

Paragrafo unico. Os custos apurados e os resultados dos programas financiados pelo
orcamento serdo apresentados em quadros anuais, que permanecerdo a disposicdo da

r
Sl ¢ - = . Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.

IBE; gg:ﬁﬂ%‘?ﬁ?@ﬁ’; 'Cc:r':z::?m%idﬂc;z‘:g;egg#d;ﬁg:;E‘;L?“P; A Prefeitura Municipal de Cabrelva da garantia da autenticidade deste

===  MedidaProvistria 2200-2doart. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil fnﬂ;f;ffs';‘gg;g?e que visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link



[H DIARIO OFICIAL 321 02 DE JULHO DE 2021

sociedade em geral e das instituicbes encarregadas do controle externo.

CAPITULO XI
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A PESSOAS FiSICAS E A PESSOAS JURIDICAS DE
DIREITO PUBLICO E PRIVADO

Art. 12. Observadas as normas estabelecidas pelo art. 26 da Lei Complementar Federal n°
101/2000, para dar cumprimento aos programas e as agdes aprovadas pelo Legislativo na lei
orcamentaria, fica o Executivo autorizado a destinar recursos para cobrir, direta ou
indiretamente, necessidades de pessoas fisicas, desde que em atendimento a recomendacao
expressa de unidade competente da Administracao.

Paragrafo unico. De igual forma ao disposto no caput deste artigo, tendo em vista o relevante
interesse publico envolvido e de acordo com o estabelecido em lei, poderao ser destinados
recursos para a cobertura de déficit de pessoa juridica.

Art. 13. Sera permitida a transferéncia de recursos a entidades privadas sem fins lucrativos, por
meio de auxilios, subvencdes ou contribuicdes, desde que observadas as seguintes exigéncias
e condicdes, dentre outras porventura existentes, especialmente as contidas na Lei Federal n°
4.320/64 e as que vierem a ser estabelecidas pelo Poder Executivo:

| — apresentacdo de programa de trabalho a ser proposto pela beneficiaria ou indicacdo das
unidades de servico que serao objeto dos repasses concedidos;

Il - demonstrativo e parecer técnico evidenciando que a transferéncia de recursos representa
vantagem econémica para o 6rgao concessor, em relacao a sua aplicacao direta;

[l — justificativas quanto ao critério de escolha do beneficiario;

IV — em se tratando de transferéncia de recursos ndo contemplada inicialmente na lei
orcamentaria, declaragdo quanto a compatibilizacdo e adequacédo aos arts. 15 e 16 da Lei
Complementar Federal n° 101/2000;

V — vedacao a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

VI - apresentacédo da prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos, nos prazos e
condicdes fixados na legislacao e inexisténcia de prestacado de contas rejeitada;

VIl - clausula de reversdo patrimonial, valida até a depreciacdo integral do bem ou a
amortizacado do investimento, constituindo garantia real em favor do concedente em montante
equivalente aos recursos de capital destinados a entidade, cuja execucdo ocorrera caso se
verifique desvio de finalidade ou aplicacao irregular dos recursos.

§ 1°. A transferéncia de recursos a titulo de subvencdes sociais, nos termos da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964, atendera as entidades privadas sem fins lucrativos que
exercam atividades de natureza continuada nas areas de assisténcia social, saude, educacao
ou cultura.

§ 2°. As contribuicbes somente serdo destinadas a entidades sem fins lucrativos que ndo atuem
nas areas de que trata o paragrafo primeiro deste artigo.

§ 3°. A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § 6°, da Lei n° 4.320,
de 17 de marco de 1964, somente podera ser realizada para entidades privadas sem fins
lucrativos e desde que sejam de atendimento direto e gratuito ao publico.

Art. 14. As transferéncias financeiras a outras entidades da Administracdo Publica Municipal
serdo destinadas ao atendimento de despesas decorrentes da execucado orcamentaria, na
hipétese de insuficiéncia de recursos proprios para sua realizagao.
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Paragrafo unico. Os repasses previstos no caput serdao efetuados em valores decorrentes da
propria lei orcamentaria anual e da abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais,
autorizados em lei, e dos créditos adicionais extraordinarios.

Art. 15. As disposicées dos artigos 12 e 13 desta Lei serdo observadas sem prejuizo do
cumprimento das demais normas da legislacao federal vigente, em particular da Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, quando aplicaveis aos municipios.

Art. 16. Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas de competéncia de outros entes
da Federagao, se estiverem firmados os respectivos convénios, ajustes ou congéneres, se
houver recursos orgcamentarios e financeiros disponiveis, e haja autorizacdo legislativa,
dispensada esta no caso de competéncias concorrentes com outros municipios, com o Estado e
com a Unido.

CAPITULO XII
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA E DA RENUNCIA DE RECEITAS

Art. 17. Nas receitas previstas na lei orcamentaria poderao ser considerados os efeitos das
propostas de alteracdes na legislacao tributaria, inclusive quando se tratar de projeto de lei que
esteja em tramitacdo na Camara Municipal.

Art. 18. O Poder Executivo podera enviar a Camara Municipal projetos de lei dispondo sobre
alteragdes na legislacao tributaria, especialmente sobre:

| - instituicdo ou alteracao da contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas;

Il - revisdo das taxas, objetivando sua adequacgao ao custo dos servicos prestados;

IIl - modificacao nas legislacdes do Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza, do Imposto
sobre a Transmisséo Intervivos de Bens Imoveis e de Direitos a eles Relativos e do Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana, com o objetivo de tornar a tributacdo mais
eficiente e mais justa;

IV - aperfeicoamento do sistema de fiscalizacdo, cobranca e arrecadacdo dos tributos
municipais, objetivando a simplificacdo do cumprimento das obrigagcdes tributarias, além da
racionalizacao de custos e recursos em favor do Municipio e dos contribuintes.

Art. 19. A concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual
decorra renuncia de receita s6 serao promovidas se observadas as exigéncias do art. 14 da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000, devendo os respectivos projetos de lei ser acompanhados
dos documentos ou informacdes que comprovem o atendimento do disposto no caput do
referido dispositivo, bem como do seu inciso | ou Il.

CAPITULO XIlI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Com fundamento no § 8° do art. 165 da Constituicido Federal, no artigo 174 da
Constituicao Estadual e nos arts. 7° e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, a
Lei Orcamentaria de 2022 contera autorizacao para o Poder Executivo proceder a abertura de
créditos suplementares e estabelecera as condi¢des e os limites a serem observados.

Art. 21. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar,
total ou parcialmente, as dotacbes orcamentarias aprovadas na lei orcamentaria de 2022 e em
créditos adicionais, em decorréncia da extin¢ao, transformacéo, transferéncia, incorporacao ou
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desmembramento de 6rgaos e entidades, bem como de alteracdes de suas competéncias ou
atribuicdes, mantida a estrutura funcional e programatica, expressa por categoria de
programacao, inclusive os titulos, os objetivos, os indicadores e as metas, assim como o
respectivo detalhamento por grupos de natureza de despesa e por modalidades de aplicacao.
Paragrafo unico. A transposicao, a transferéncia ou o remanejamento ndo poderao resultar em
alteracao dos valores das programacdes aprovadas na lei orcamentaria de 2022 ou em créditos
adicionais, podendo haver, excepcionalmente, adequacao da classificacdo funcional e do
programa de gestdo, manutencao e servico ao municipio ao novo orgao.

Art. 22. As proposicdes legislativas e as emendas apresentadas ao projeto de lei orcamentaria
que, direta ou indiretamente, importem ou autorizem diminuicdo de receita ou aumento de
despesa do Municipio deverdo estar acompanhadas de estimativas desses impactos no
exercicio em que entrarem em vigor e nos dois subsequentes, conforme dispde o art. 16 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

§ 1° Na hipotese de criacdo ou ampliagdo de acdes governamentais, as proposicdes ou
emendas deverao demonstrar:

| - sua compatibilidade com o Plano Plurianual e a respectiva Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Il — que nado serao ultrapassados os limites legais sobre gastos com pessoal.

§ 2°. No caso de emendas que importem reducdo total ou parcial de dotagdes propostas no
projeto de lei orcamentaria, a demonstragao de que trata o caput também devera:

| — deixar evidente que normas superiores sobre vinculacbes de receitas, constitucionais e
legais, ndo deixarao de ser observadas;

Il — que a prestacado de servigcos obrigatorios pelo Municipio e 0 pagamento de encargos legais
nao serao inviabilizados.

§ 3°. O somatdrio dos valores das emendas parlamentares individuais de carater impositivo que
vierem a ser aprovadas na lei orcamentaria ndo podera exceder o limite expressamente
determinado pelo art. 175, § 6°, da Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

§ 4°. Em face do disposto no art. 166, § 14, da Constituicdo, e uma vez publicada a lei
orcamentaria para 2022 e identificada pelo Chefe do Executivo a existéncia de impedimentos de
ordem técnica em relacdo as emendas parlamentares individuais de execucédo obrigatodria,
serao adotadas as seguintes medidas com o objetivo de solucionar essas pendéncias:

| — nos primeiros trinta dias apds a publicagdo da lei orgamentaria, o prefeito indicara e
especificara a Camara Municipal os impedimentos de ordem técnica identificados;

Il — a Camara Municipal decidira, por meio da Mesa Diretora e consultados os autores das
emendas, se fara mudancas no seu conteudo e encaminhara ao Executivo, no prazo de trinta
dias do recebimento da comunicacdo, proposta para sanar os impedimentos apontados, ou, se
entender que estes sao descabidos, devera abster-se dessa providéncia;

Il — recebidas as propostas, o Prefeito devera, no prazo de 15 dias uteis, apresentar a Camara
Municipal projeto de lei propondo as modificacées solicitadas pelo Legislativo, ou, se entender
serem ilegais ou descabidas as modificagdes, recusara as propostas e apresentara as
respectivas fundamentacdes de ordem técnica e/ou juridica.

§ 5°. Se as medidas estabelecidas no § 4° se revelarem infrutiferas, ficara a cargo do Executivo
avaliar se os impedimentos de ordem técnica comportam solugdo por meio dos mecanismos
legais que regem os orcamentos publicos e, se julgar inviavel essa opcao, aplicar-se-a o
disposto no § 6°.

§ 6°. Esgotadas, sem sucesso, as possibilidades de que tratam os §§ 4° e 5° as emendas
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parlamentares individuais aprovadas perderdao, automaticamente, o carater obrigatério de
execucao, na forma determinada pelo art. 166-A, § 13, da Constituicdo, podendo seus recursos
ser utilizados para cobertura de créditos adicionais autorizados na lei orgamentaria ou em lei
especifica.

Art. 23. Os créditos consignados na lei orcamentaria de 2022 originarios de emendas individuais
apresentadas pelos vereadores serdo utilizados pelo Poder Executivo de modo a atender a
meta fisica do referido projeto ou atividade, independentemente de serem utilizados
integralmente os recursos financeiros correspondentes a cada emenda.

Paragrafo unico. No caso das emendas de que trata o caput deste artigo e na hipétese de ser
exigida, nos termos da Constituicdo e da legislacédo infraconstitucional, autorizacao legislativa
especifica, sua execucdo somente podera ocorrer mediante a existéncia do diploma legal
competente.

Art. 24. As informagdes gerenciais e as fontes financeiras agregadas nos créditos
orcamentarios serdo ajustadas diretamente pelos o6rgados contabeis do Executivo e do
Legislativo para atender as necessidades da execucao orcamentaria.

Art. 25. A Camara Municipal elaborara sua proposta orcamentaria e a remetera ao Executivo
até o dia 30 de agosto de 2021.

§ 1°. O Executivo encaminhara a Camara Municipal, até trinta dias antes do prazo fixado no
caput, os estudos e as estimativas das receitas para os exercicios de 2021 e 2022, inclusive da
receita corrente liquida, acompanhados das respectivas memorias de calculo, conforme
estabelece o art. 12 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 2°. Os créditos adicionais lastreados apenas em anulacdo de dotagdes do Legislativo seréo
abertos pelo Executivo, se houver autorizacao legislativa, no prazo de trés dias uteis, contado
da solicitacdo daquele Poder.

Art. 26. Nao sendo encaminhado o autoégrafo do projeto de lei orcamentaria anual até a data de
inicio do exercicio de 2022, fica o Poder Executivo autorizado a realizar a proposta
orcamentaria até a sua conversao em lei, na base de 1/12 (um doze avos) em cada més,
observado na execuc¢ao, individualmente, o limite de cada dotacao proposta.

§ 1°. Enquanto perdurar a situacdo descrita no caput, a parcela de cada duodécimo néao
utilizada em cada més sera somada ao valor dos duodécimos posteriores.

§ 2° Considerar-se-a antecipacao de crédito a conta da lei orcamentaria a utilizacdo dos
recursos autorizada neste artigo.

§ 3° Na execucao das despesas liberadas na forma deste artigo, o ordenador de despesa
devera considerar os valores constantes do Projeto de Lei Orgamentaria de 2022 para fins do
cumprimento do disposto no art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

§ 4°. Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas redutivas ou
supressivas apresentadas ao projeto de lei orcamentaria no Poder Legislativo, bem como pela
aplicacdo do procedimento previsto neste artigo, serdo ajustados, excepcionalmente, por
créditos adicionais suplementares ou especiais do Poder Executivo, cuja abertura fica, desde ja,
autorizada logo apds a publicacédo da lei orcamentaria.

§ 5°. Ocorrendo a hipotese deste artigo, as providéncias de que tratam os arts. 6° e 7° seréao
efetivadas até o dia 31 de janeiro de 2022.

Art. 27. O Poder Executivo providenciara o envio, exclusivamente em meio eletrénico, a Camara
Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado, em até 30 dias apdés a promulgacdo da Lei
Orcamentaria de 2022, demonstrativos com informagdes complementares detalhando a
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despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social por 6rgao, unidade orcamentaria,
programa de trabalho e elemento de despesa.

Art. 28. Para efeito de comprovacao dos limites constitucionais nas areas de educacdo e da
saude serao consideradas as despesas inscritas em restos a pagar em 2022 que forem pagas
até 31 de dezembro do ano subsequente.

Art. 29. As metas e prioridades da administracdo municipal para o exercicio de 2022 serao
estabelecidas, excepcionalmente em relacdo a esse exercicio, na lei que instituira o Plano
Plurianual 2022/2025, cujo projeto sera encaminhado pelo Executivo no prazo previsto na
legislacdo competente.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA, em 25 de junho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio. Arquivada no Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabreuva, em 25 de junho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva
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LEI N° 2.278, DE 25 DE JUNHO DE 2021.

Dispde sobre a politica de Assisténcia Social e institui o Sistema Unico de Assisténcia Social do
Municipio de Cabreuva e da outras providéncias.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito Municipal de Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no uso
de atribuicbes que lhe sao conferidas por Lei;

FAZ SABER QUE, a Camara Municipal de Cabreuva aprova e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei;

CAPITULO | - DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A Assisténcia Social, direito do cidadao e dever do Estado, € Politica de Seguridade e
Protecao Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, através de um conjunto
integrado de acbes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Cabreuva tem por objetivos:

| — a protecéo social que visa garantir a vida, a reducao de danos e a prevencao da incidéncia
de riscos, especialmente:

a) a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) 0 amparo as criancas e aos adolescentes em situacdo de risco e/ou vulnerabilidade
social;

c) a promocao da integragdo ao mercado de trabalho.

§ 1° — Compde a rede de servicos socioassistenciais a Vigilancia Socioassistencial, cujo papel
é:

I-identificar, analisar, produzir e divulgar informacdes, adequando a oferta de servicos nos
territérios as necessidades da populacao;

Il-mediar e garantir o acesso aos direitos sociais a todos aqueles que possuem algum tipo de
vulnerabilidade social;

lll-estimular e facilitar a participacao da populacao, por meio de organizacdes representativas,
na formulacao das politicas e no controle de acdes em todos os niveis;

IV-promover estudos sobre os territorios, analisando a situacao de vulnerabilidade e risco
da populagcdo e a adequacdo da oferta de servicos e projetos considerando suas
especificidades;

V-ampliar a capacidade de protecao e defesa de direitos, de que trata o SUAS, através do
dialogo entre o 6rgao gestor e as areas responsaveis pela execucado da politica de Protecao
Social Basica e Especial, subsidiando a ambos;

VlI-considerar a capacidade de execucdo do municipio, quando do levantamento das
necessidades, a fim de subsidiar o planejamento de acdes regionais e estabelecimento de
consoércios intermunicipais;

Vll-responsavel primeira na conducdo da Politica de Assisténcia Social em cada esfera de
governo;

Vlll-manter a centralidade na familia para concepc¢ao e implementacido dos beneficios, servicos,

programas e projetos, tendo como base o territorio.
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§ 2° - Para o enfrentamento das situacdes de vulnerabilidade, a assisténcia social realiza-se de
forma integrada as outras politicas setoriais visando universalizar a protecdo e atender as
contingéncias sociais.

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secao | - Dos Principios

Art. 3° A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

I — universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidadao, sem discriminacao de qualquer
espéecie ou comprovacao vexatoéria da sua condicao;

Il — gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicdo ou
contrapartida;

11 — integralidade da protecao social: oferta das provisbes em sua completude, por meio de
conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

v — intersetorialidade: integracdo e articulacdo da rede socioassistencial com as demais
politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;
V — equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas e

territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e
social.

Paragrafo unico - Para a caracterizacdo da vulnerabilidade, risco e necessidade, serao
consideradas:

I-a perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade, o ciclo de
vida, a identidade estigmatizada em termos étnico, cultural e sexual, desvantagem pessoal
resultante de deficiéncias, exclusdo pela pobreza e/ou no acesso as demais politicas publicas,
diferentes formas de violéncia advinda do nucleo familiar, grupos e individuos, consequéncias
da insercdo precaria ou nao insercdo no mercado de trabalho formal e informal, estratégias e
alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem representar risco pessoal e social,

ll-as violacdes de direitos como casos de violéncia fisica, abuso ou exploracdo sexual, trabalho
infantil, dentre outros;

Ill-a impossibilidade de prover a propria subsisténcia, por si ou por sua familia;

IV- do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econémica;
V-universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acado assistencial
alcancgavel pelas demais politicas publicas;

Vl-respeito a dignidade do cidad&o, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servicos de
qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovacao
vexatoria de necessidade;

Vll-igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de qualquer natureza,
garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

Vlll-divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos socioassistenciais, bem
como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

Secao Il - Das Diretrizes
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Art. 4° A organizacao da assisténcia social no Municipio de Cabrelva observara as seguintes
diretrizes:

I — primazia da responsabilidade do Estado na conducéo da Politica de Assisténcia Social
em cada esfera de governo;

Il — cofinanciamento partilhado dos entes federados;

Il - matricialidade sociofamiliar;

\Y) — territorializacao;

\ — fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e sociedade civil; VI — participacao
popular e controle social.

CAPITULO Ill - DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Secao | - Da Gestéao

Art. 5° A gestado das acbes na area de assisténcia social é organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS,
conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e
coordenacao sao de competéncia da Uniao.

§ 1° A politica de Assisténcia Social no Municipio sera exercida com primazia pelo poder
publico, gerida e operada por meio de comando do 6rgao gestor municipal da Assisténcia
Social e integrado ao Sistema Unico da Assisténcia Social.

§ 2° O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelo respectivo conselho de assisténcia social
e pelas entidades e organizacdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n°® 8.742, de
1993.

Art.6° O Municipio de Cabreuva atuara de forma articulada com as esferas federal e estadual,
observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° O 6rgao gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Cabreuva é a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 8° O SUAS afianca as seguintes segurancas, observado as normas gerais:

I - renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da concessao de
beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos que apresentem vulnerabilidades
decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

Il - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: construgdo, restauragcdo e o
fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza geracional, intergeracional, familiar, de
vizinhanca e interesses comuns e societarios;

Il - desenvolvimento de autonomia:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do protagonismo, da
cidadania;

b) respeito a dignidade humana, protagonismo e protecao social;

c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos sociais, para
os cidadaos e as cidadas sob contingéncias e vicissitudes.
v - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens

materiais, em carater transitorio, denominados de beneficios eventuais para as familias, seus
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membros e individuos.

Paragrafo unico - A protecao social deve garantir seguranca de sobrevivéncia, de acolhimento,
de convivio ou de vivéncia familiar, provida por meio da oferta publica de espacos e servicos
para a realizacao da protecao social basica e especial, devendo as instalacdes fisicas e a acéo
profissional conter:

I -condi¢bes de recepcao;

Il -escuta profissional qualificada;

1l -informacao;

v -referéncia;

V -concessao de beneficios;

VI -aquisicbes materiais e sociais;

VIl -abordagem em territorios de incidéncia de situacdes de risco.

Secao Il - Da Organizacéao

Art. 9° O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Cabreliva organiza-se
pelos seguintes tipos de protecao, por nivel de complexidade:

I — Protecdo Social Basica: conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa prevenir situacées de vulnerabilidade e risco social, por meio de
aquisicdes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Il — Protecdo Social Especial: conjunto de servicos, programas e projetos que tem por
objetivo contribuir para a reconstrucdo dos vinculos familiares e comunitarios, a defesa de
direitos, o fortalecimento das potencialidades e aquisicoes e a protecido de familias e individuos
para o enfrentamento das situacdes de violagao de direitos.

Paragrafo unico. A protecdo social especial abrange a protecao social especial de média
complexidade e de alta complexidade.

Art. 10 A protecao social basica compde-se dos seguintes servicos socioassistenciais, nos
termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que
vierem a ser instituidos:

| — Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

Il — Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il — Servico de Protecao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e ldosas.

Paragrafo Unico. Os servicos socioassistenciais de Protecdo Social Basica poderdo ser
executados no CRAS ou por Equipes Volantes.

Art. 11 A protecao social especial ofertara os seguintes servigos socioassistenciais, nos termos
da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a
ser instituidos:

I — Protecao social especial de média complexidade:

a) Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social,
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c) Servigo de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa
de Liberdade Assistida e de Prestacao de Servigos a Comunidade;

d) Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacado de Rua.

Il — Protecao social especial de alta complexidade, considerando Servicos de Acolhimento
de Crianca e ldosos.

Art. 12 As protecdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de
forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades ou organizagbes de
assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servico,
programa ou projeto socioassistencial.

§ 1° O CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) € a unidade publica municipal, de
base territorial, localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social,
destinada a articulacdo e execucao de servigos, programas e projetos socioassistenciais de
protecao social basica as familias no seu territério de abrangéncia.

§ 2° O CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social) € a unidade publica
de abrangéncia municipal ou regional, destinada a prestacéo de servigos a individuos e familias
que se encontram em situacdo de risco pessoal ou social, por violacdo de direitos ou
contingéncia, que demandam intervencdes especializadas da Assisténcia Social.

§3° CRAS e CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS, que
possuem interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os
servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

§4° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulacao entre todas as unidades do
SUAS.

Art. 13 A implantacéo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

l. territorializacao — oferta capilarizada de servicos com areas de abrangéncia definidas,
baseada na légica da proximidade do cotidiano de vida dos cidadaos, respeitando as
identidades dos territérios locais e considerando as questdes relativas as dindmicas sociais
como, distancia percorrida e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar o carater
preventivo, educativo e protetivo das acées em todo o municipio, mantendo simultaneamente a
énfase e prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

Il universalizagao — a fim de que a protecdo social basica e a protegcao social especial
sejam asseguradas na totalidade dos territorios dos municipios e com capacidade de
atendimento compativel com o volume de necessidades da populacao;

Il. regionalizacdo — participacdo, quando for o caso, em arranjos institucionais que
envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a prestacao de
servicos socioassistenciais de protecdo social especial cujos custos ou baixa demanda
municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de servicos no ambito do Estado.

Art.14 Compete aos CRAS:

I — responsabilizar-se pela gestao territorial da protecao social basica;
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[l - executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e servicos de protecao
social basica, que tenham como foco a familia e seus membros nos diferentes ciclos de vida;

1l — elaborar diagnéstico socioterritorial e identificar necessidades de servigos, mediante
estatisticas oficiais, fomentar o banco de dados da Vigilancia Socioassistencial e do 6rgéao
gestor municipal da Assisténcia Social, manter dialogo com os profissionais da area e
liderancas comunitarias, manter banco de dados de outros servigcos socioassistenciais ou
setoriais, organizacdes nao governamentais, conselhos de direitos e de politicas publicas;

A - organizar e coordenar, a rede local de servigos socioassistenciais, agregando todos os
atores sociais do territério no enfrentamento das desigualdades;

\% - articular, no ambito dos territérios, os servicos, beneficios, programas e projetos de
protecao social basica;

VI — trabalhar em estreita articulacdo com os demais servicos e equipamentos da rede
socioassistencial do territorio;

VI — assegurar acesso ao Cadastro Unico a todas as familias em situagdo de
vulnerabilidade do territério, mantendo-o atualizado;

VIII  — Incluir as familias beneficiarias dos programas de transferéncia de renda nos diversos
servicos do CRAS;

IX - viabilizar a implantagao de outros programas, projetos, acdes e estratégias de inclusao
social da populacao vulneravel do territorio;

X - pré habilitar idosos e pessoas com deficiéncia, para o recebimento do Beneficio de

Prestacdo Continuada - BPC, cuidando da inclusdo destes sujeitos nos programas, projetos e
servicos socioassistenciais;

Xl - conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS e pelo Municipio;

Xl - participar dos espacos de articulagao das politicas sociais e fortalecer suas iniciativas
no sentido de construir a intersetorialidade no Municipio;

Xl — divulgar os direitos socioassistenciais nos territorios, bem como os programas,
projetos, servicos e beneficios visando assegurar acesso a eles;

XIV  —realizar busca ativa das familias sempre que necessario;

XV - acompanhar junto as outras politicas publicas e com o sistema de garantia de direitos,

as familias e individuos por ele acompanhados.

Art. 15 Compete ao CREAS:

l. - proporcionar apoio e acompanhamento individualizado ou em grupo a familias e
individuos;

Il. — acompanhar o atendimento realizado pelos servigcos de acolhimento as familias com
criancas, adolescentes e outros membros em acolhimento institucional e familiar;

. — subsidiar e participar da elaboracdo dos mapeamentos da area de vigilancia
socioassistencial do 6rgao gestor de Assisténcia Social;

V. — acompanhar com a protecao social basica, com as outras politicas publicas e com o
sistema de garantia de direitos, as familias e individuos por ele acompanhados;
V. — promover a articulacdo com as demais politicas publicas e com as instituicdes que

compdem o Sistema de Garantia de Direitos;
VI.— relacionamento com os 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

Art. 16 As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicao de
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equipe de referéncia na forma das Resolucdes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de
20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Secao lll - Das Responsabilidades
Art. 17 Compete ao Municipio de Cabreuva, por meio da Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social:

I-gerir e efetivar o SUAS Cabreuva,;
ll-coordenar e articular as agdes no campo da assisténcia social no Municipio;

lll-coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais, prédios, equipamentos e
recursos humanos necessarios ao funcionamento regular do SUAS Cabreuva;

I\V-garantir a integralidade da protecao socioassistencial a populagao, primando pela
qualificacédo dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada
com a Unido e o Estado;

V-destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais, conforme a Lei Municipal
de Beneficios Eventuais - Lei n° 2.056, de 5 de fevereiro de 2015;

VI-prestar os servicos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n° 8.742, de 7 de
Dezembro de 1993 e a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais;

Vll-implementar sistema de informacédo, acompanhamento, monitoramento e avaliacido para
promover o aprimoramento, qualificacido e integracdo continuos dos servicos da rede
socioassistencial - vigilancia socioassistencial;

VIlI-gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e
o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n® 10.836, de 2004 e garantir
que o CadUnico municipal esteja sempre atualizado;

IX-regulamentar e coordenar a formulagao e a implementacao da Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a
Politica Estadual de Assisténcia Social e as deliberagdes de competéncia do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

X-cofinanciar o aprimoramento da gestao e dos servicos, programas, projetos e beneficios
eventuais de assisténcia social, em ambito local e prestar assessoramento técnico as entidades
e organizacoes de assisténcia social;

Xl-realizar a gestao local do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC, garantindo aos seus
beneficiarios e familias 0 acesso aos servicos, programas e projetos da rede socioassistencial;

Xll-organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e
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risco, de acordo com o Diagndstico da Assisténcia Social e  demais dados relacionados;

Xlll-gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social e elaborar a proposta orcamentaria da
Assisténcia Social no Municipio assegurando recursos do tesouro municipal,

XIV-garantir que a elaboragao da pecga orcamentaria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o
Plano de Assisténcia Social e com os compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do
SUAS;

XV-promover a elaboracdo de diagndsticos, estudos, normas e projetos de interesse da
assisténcia social, manter atualizado o Plano Municipal de Assisténcia Social e elaborar,
alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XVl-garantir a capacitacdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizacdes, usuarios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e
apoiar a realizacao de estudos, pesquisas e diagndésticos relacionados a politica de assisténcia
social, em especial para fundamentar a analise de situacdes de vulnerabilidade e risco dos
territérios e o equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a tipificacéo
nacional;

XVIlI-garantir o comando unico das acdes do SUAS pelo érgao gestor da politica de assisténcia
social, conforme preconiza a LOAS;

XVIl-definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

XIX-promover a integracdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas
publicos que fazem interface com o SUAS;

XX-promover a articulacédo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas, com o
Sistema de Garantia de Direitos e com o Sistema de Justica;

XXI-promover a participacdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboracdo da
politica de assisténcia social,

XXll-assumir as atribuicdes, no que lhe couber, no processo de municipalizacido dos servicos
de protecédo social basica e protecao social especial;

XXllI-prestar informacdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestido
municipal;

XXIV-zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelo
Estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestacao de contas;

XXV-firmar parcerias com entidades e organizacbes de assisténcia social, acompanhar a
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execucao das acoes e promover a avaliacao das prestacdes de contas;

XXVI-instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia
social;

XXVII-dar publicidade a utilizacdo dos recursos publicos destinados a assisténcia social.

Secao IV - Do Plano Municipal De Assisténcia Social

Art. 18 O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento estratégico
qgue contempla propostas para execucido e o monitoramento da politica de assisténcia social no
ambito do Municipio de Cabreuva. O Plano Municipal de Assisténcia Social deve estar sempre
atualizado, com revisdo a cada pelo menos dez anos e contemplara:

I — diagnostico socioterritorial;

Il — objetivos gerais e especificos;

" — diretrizes e prioridades deliberadas;

IV — acobes estratégicas para sua implementacao;

\Y — metas estabelecidas;

VI — resultados e impactos esperados;

VI — recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIl — mecanismos e fontes de financiamento;

IX — indicadores de monitoramento e avaliacao;
X — cronograma de execucao.

CAPITULO IV - Das Instancias de Articulagdo, Pactuacdo e Deliberacdo do SUAS

Secdo | - DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19 Criado pela Lei Municipal 1334 de 10 de abril de 1996, alterada pela Lei Municipal 1882
de 06 de maio de 2010, o Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS ¢é 6rgao superior de
deliberacdo colegiada, de carater permanente e composicao paritaria entre governo e
sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social cujos
membros nomeados pelo prefeito, ttm mandato de 2 (dois) anos, sendo possivel uma unica
reconducao.

§ 1° A Lei Municipal 1882 de 06/05/2010 reestruturou o CMAS seguindo os parametros da Lei
Federal 8.742 de 07/12/1993 (Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS). Nela estédo
explicitos: a natureza e finalidade do CMAS; sua composicdo e organizacao; seu
funcionamento e competéncias.

§2° O CMAS ¢é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros e deve-se
observar em cada mandato a alternancia entre representantes da sociedade civil e governo na
presidéncia, vice-presidéncia e mesa diretora do CMAS.

§3° A participacédo dos conselheiros no CMAS é de interesse publico e relevante valor social e
nao sera remunerada.

Secdo Il - DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 20 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instancia maxima de debate, de
formulacao e de avaliacado da politica publica de assisténcia social e definicdo de diretrizes para
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o aprimoramento do SUAS, com a participacado de representantes do governo e da sociedade
civil e deve observar as seguintes diretrizes:

I — divulgacao ampla e prévia do documento convocatério, especificando temas, objetivos,
prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il — garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

[l — publicidade de seus resultados;

IV — determinacdo do modelo de acompanhamento de suas deliberacdes; e

V — articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 21 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordinariamente a cada
quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2
(dois) anos, conforme deliberacdo da maioria dos membros do Conselho.

Secdo Il - DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 22 E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os
direitos socioassistenciais o estimulo a participagcdo e ao protagonismo dos usuarios no
Conselho e Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. Os usuarios sao sujeitos de direitos e publico da politica de assisténcia social
e os representantes de organizagdes de usuarios séo sujeitos coletivos expressos nas diversas
formas de participacdo, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto
usuario.

Secdo IV - DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAO E
PACTUACAO DO SUAS

Art. 23 O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores Bipartite — CIB e Tripartite —
CIT, instancias de negociacao e pactuacao dos aspectos operacionais de gestao e organizacao
do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional e pelo Colegiado Nacional de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

CAPITULO V - DOS BENEFICIOS EVENTUAIS E ENTIDADES E ORGANIZACOES DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Secdo | - DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 24 A Lei Municipal 2.056 de 05 de fevereiro de 2015 regulamentou a concessdo de
beneficios eventuais no ambito da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Cabreuva, e
da outras providéncias, atendendo o que preceitua a Lei Federal 8.742 de 07/12/1993 - Lei
Orgénica da Assisténcia Social - LOAS, alterada pela Lei 12.435 de 06/07/2011, art. 22, §1°,
Decreto 6.307 de 14/12/2007. Esta lei estabelece os principios dos beneficios eventuais, suas
modalidades, as condi¢des para a concessao, tipifica os beneficios e disposicdes gerais.

Secdo Il - DA RELACAO COM AS ENTIDADES E ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 25 Sao entidades ou organizacdes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que,
isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios
abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia
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de direitos.

Art. 26 As entidades e organizacdes de assisténcia social e os servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais deverao ser certificados pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social para que obtenha a autorizacdo de funcionamento no ambito da Politica Nacional de
Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscricao definidos pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

Art. 27 Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou organizacbes de Assisténcia
Social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

I — executar acdes de carater continuado, permanente e planejado;

Il — assegurar que 0s servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais

sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

1] — garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigcos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;

A — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execucdo de seus servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Paragrafo unico. Os pedidos de inscricdo observarao as seguintes etapas de analise:
| — analise documental;

Il — visita técnica;

1 — elaboracao do parecer da Comissao;

A — pauta, discussao e deliberacdo sobre os processos em reunido plenaria;

\Y — publicacio da decisao plenaria;

VI — emissao do comprovante;

VIl — notificacdo a entidade ou organizacao de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI — GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL Secéo | — INSTRUMENTOS DE
GESTAO

Art. 28 Os instrumentos de gestdo sao ferramentas de planejamento técnico e financeiro do
SUAS Cabreuva, tendo como referéncia o diagnéstico social e os eixos de protecdo social
basica e especial, sendo eles: Plano Municipal de Assisténcia Social; Orgcamento;
Monitoramento, Avaliacdo e Gestdo da Informacdo e Relatério Anual de Gestdo, conforme
especificacdo da NOB-SUAS.

Art. 29 O Plano Plurianual de Assisténcia Social — PPAS é um instrumento de gestdo, que
organiza, regula e norteia a execucao das acoes na perspectiva do SUAS.

Art. 30 O ¢6rgao gestor municipal da Assisténcia Social organizara o Sistema de Vigilancia
Socioassistencial, Monitoramento e Avaliacdo da Assisténcia Social de Cabreuva como
instrumentos das protecdes da assisténcia social que identifica e previne as situacdes de risco e
vulnerabilidade social e seus agravos no territério.

Art. 31 O relatério de gestao destina-se a sintetizar e divulgar informacdes sobre os resultados
obtidos e sobre a probidade dos gestores do SUAS as instancias formais do SUAS, ao Poder
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Legislativo, ao Ministério Publico e a Sociedade como um todo.
Paragrafo unico - O relatorio de gestdo deve avaliar o cumprimento das realizacdes, dos
resultados ou dos produtos, obtido em funcdo das metas prioritarias, estabelecidas no Plano de
Assisténcia Social e consolidado em um Plano de Acao Anual.

Art. 32 Sao responsabilidades e atribuicdes do gestor publico para a gestdo do trabalho no
ambito do SUAS, conforme legislagao e orientagdes da NOB-RH/SUAS:

I - implementar a gestao do trabalho, a capacitacdo e a educacdo permanente no ambito
do SUAS, assegurando o principio da interdisciplinaridade;

Il - destinar recursos financeiros para atender ao planejamento do quadro de recursos
humanos necessarios a execucao da politica da assisténcia social, efetivando-se por meio da
realizacao de concursos publicos;

" — instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor e equipe responsavel pela
gestao do trabalho do SUAS;

A\ - elaborar diagnéstico da situacdo de gestdo do trabalho no SUAS, para subsidiar a
elaboracao do plano integrado de capacitacdo de recursos humanos para a area de assisténcia
social, de acordo com a NOB-RH/SUAS;

V- contribuir com as esferas federal, estadual e demais municipios na definicdo e organizacao
do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS e do Censo RH-SUAS;

VI — manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de modo a viabilizar
o diagndstico, planejamento e avaliacdo das condicdes da area de gestao do trabalho para a
realizacédo dos servigos socioassistenciais, bem como seu controle social.

CAPITULO VII - DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 33 O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e executado
através dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal, que se desdobram no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo unico. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orcamentaria
Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados
a operacionalizacao, prestacao, aprimoramento e Vviabilizagdo dos servigcos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Sec3o | - DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 34 O Fundo Municipal de Assisténcia Social foi criado pela Lei Municipal 1350 de 30 de
setembro de 1996 — FMAS; é fundo publico de gestdo orcamentaria, financeira, e contabil, com
objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

§ 1°. A Lei Municipal 1350 de 30 de setembro de 1996 estabelece a finalidade do fundo; a
composicao de sua receita; sua gestao; a aplicacdo de seus recursos; os repasses de seus
recursos para entidades e organizacdes de Assisténcia Social; a prestacdo de suas contas e
relatérios ao Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 2°. O FMAS sera gerido pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, sob
fiscalizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 35 Esta lei considera a situacao atual do SUAS Cabreuva, sem prejuizo para futuras
adequacdes e considerando a possibilidade de novos projetos e servicos.

Art. 36 Esta lei entra em vigor na data da sua publicac&o.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 25 de junho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Publicada no Diario Oficial Eletrébnico do Municipio. Arquivada no Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabreuva, em 25 de junho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

LEI'N°® 2.279, DE 25 DE JUNHO DE 2021.

“QUE ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 327/2011, QUE CONCEDE VALE ALIMENTACAO
AOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CABREUVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito Municipal de Cabreuva,
Estado de Sdo Paulo, no uso de atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei;
FAZ SABER QUE, a Camara Municipal de Cabreuva aprova e ele
Sanciona e Promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o artigo 1° da Lei Municipal Complementar n°
327, de 07 de fevereiro de 2011, que também passa a vigorar acrescidos de paragrafos, com a
seguinte redacéo:

‘Art. 1° O Municipio de Cabreuva fornecera mensalmente aos
servidores publicos municipais ativos vale alimentacado. (NR)

§ 1° - O servidor que dentro do més tiver trés faltas injustificadas ou
mais, consecutivas ou nao, perdera o direito ao recebimento do beneficio instituido pelo caput,
no més subsequente.

§ 2° - O valor do vale alimentagdo, bem como seu reajuste anual,
estabelecidos na forma do artigo 5° seréo reajustados através de Decreto, para os servidores
municipais do Poder Executivo e através de Ato da Mesa, para os servidores municipais do
Poder Legislativo.

§ 3° - Podera ser firmado termo de acordo, de compromisso ou
documento equivalente, entre os 6rgaos do Poder Executivo e Poder Legislativo municipais,
visando a economia de recursos publicos com o ganho de escala pela adocao de licitacdo e
contrato unico, para o fornecimento do vale alimentacdo a todos os servidores municipais pelo
Poder Executivo, com o0 consequente ressarcimento pelo Poder Legislativo, dos valores
relativos a seus servidores.”

Art. 2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢des em contrario.
&
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 25 de junho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Publicada no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio. Arquivada no Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabrelva, em 25 de junho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

DECRETO N° 1.311, DE 11 DE MAIO DE 2021.

AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR, PARA REFORCO DE DOTACOES
CONSTANTES DA LEI ORCAMENTARIA VIGENTE.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito Municipal de Cabreuva, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social do Municipio
de Cabreuva, junto a Secretaria da Fazenda, nos termos da Lei Orcamentaria n° 2.259, de
14/12/2020, art. 7°, inciso 1V, um crédito suplementar no valor de R$ 1.102.343,83 (um milhao,
cento e dois mil, trezentos e quarenta e trés reais e oitenta e trés centavos), para atender a
programacao constante do Anexo a este Decreto, consignada no orcamento vigente.

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1°
decorrem da anulacao parcial ou total de dotacéo, nos termos da Lei n® 4.320/64, art. 43, §1°,
inciso lll.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 11 de maio de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivado em pasta prépria e afixado no local de costume. Setor de Expediente da Prefeitura
de Cabreuva, em 11 de maio de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva
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Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.

A Prefeitura Municipal de Cabretva da garantia da autenticidade deste

documento desde gue visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link

Imprensa Oficial.
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Diaric Oficial Eletronicaments Certificado Seguindo o Padrao ICP-
Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo com a
Medida Provisaria 2200-2 do art. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil.
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ICP Diario Oficial Eletronicamente Cenrtificade Seguindo o Padrao ICP-
Brasil Brasil @ protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo com a
'E): Medida Provisdria 2200-2 do art. 10° de 24/08/01 da |ICF Brasil.

A Prefeitura Municipal de Cabredva da garantia da autenticidade deste
documento desde que visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link

Arquivo Assinada Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.
Imprensa Oficial,
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PORTARIA N° 3.009, DE 28 DE JUNHO DE 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabreuva, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicées que Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Designa a Servidora Municipal ANA PAULA SOARES DE
SOUSA ANDRADE, para exercer a Fungcao de Chefe do Setor Administrativo, da Secretaria de
Saude, concedendo, nos termos do Anexo I, da Lei Complementar n° 409, de 22 de janeiro de
2018, alterada pela Lei Complementar n°® 427, de 02 de setembro de 2019, Funcao Gratificada
no valor de 100% (cem por cento), sobre o valor de sua referéncia.

ARTIGO 2° - Fica o Chefe do Setor de Gestao de Pessoas da Secretaria de
Gestao Publica na incumbéncia de providenciar as devidas anotacdes.

ARTIGO 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, produzindo
efeito retroativo a data de 01/06/2021, revogadas as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria n® 2.343/2019, no que diz respeito a servidora em questao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 28 de junho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta prépria e afixada no local de costume. Setor de Expediente da Prefeitura
de Cabreuva, em 28 de junho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

Arquivo Assinade Digitalments pelo MUNICIPIO DE CABREUVA,

Icp Diario Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padrao ICP- A Prefeitura Municipal de Cabredva da garantia da autenticidade deste

Brasil Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo com a

:. ey ks bbbl s ety documento desde que visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link

Imprensa Oficial.



<1 DIARIO OFICIAL 321 02 DE JULHO DE 2021

PORTARIA N° 3010, DE 28 DE JUNHO DE 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabreuva, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica concedida, nos termos do Artigo 151 da Lei
Complementar n°® 260, de 08 de outubro de 2.003, gratificacdo de designacdo de funcéo
especial a servidora publica municipal, abaixo relacionada:

Servidora
Valor sobre o Salario Base

DANIELA APARECIDA DA FONSECA SOARES 50%

ARTIGO 2° - Fica o Chefe do Setor de Gestdo de Pessoas da
Secretaria de Gestao Publica na incumbéncia de providenciar as anotacées necessarias.

ARTIGO 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, produzindo
efeito retroativo a data de 01/06/2021.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 28 de junho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta proépria e afixada no local de costume. Setor de Expediente da Prefeitura de
Cabreuva, em 28 de junho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

Arguivo Assinado Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.

A Prefeitura Municipal de Cabretva da garantia da autenticidade deste
documento desde gue visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link
Imprensa Oficial.
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Diario Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padrao ICP-
Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo com a
Medida Provisdria 2200-2 do art. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil.
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PORTARIA N° 3.011, DE 28 DE JUNHO DE 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabreuva, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica exonerada do Emprego Publico de Natureza
Permanente, da Prefeitura do Municipio de Cabreuva, a Servidora:

-ELIONAI DE GODOY FERREIRA — Arquiteto |.

ARTIGO 2° - Fica o Chefe do Setor de Gestao de Pessoas da Secretaria
de Gestao Publica na incumbéncia de providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, produzindo
efeito retroativo a data de 04/06/2021.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 28 de junho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta propria e afixada no local de costume. Setor de Expediente da Prefeitura
de Cabreuva, em 28 de junho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

= ey . : . Arquive Assinado Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA,
Im,qﬁg Diario Oficial Eletronicamente Certificado Segquo 2 Pa%réo ICP- 1 A Prefeitura Municipal de Cabreiva da garantia da autenticidade deste

Brasil e protocolada com carimbo de tempo de acordo com a documento desde que visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link
E): Medida Provisdria 2200-2 do art. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil. Imprensa Oficial.
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PORTARIA N° 3.012, DE 28 DE JUNHO DE 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabreuva, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica exonerada do Emprego Publico de Natureza
Permanente, da Prefeitura do Municipio de Cabreuva, a Servidora:

-ANA APARECIDA RODRIGUES PINTO — Técnico em Enfermagem.

ARTIGO 2° - Fica o Chefe do Setor de Gestao de Pessoas da Secretaria
de Gestao Publica na incumbéncia de providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, produzindo
efeito retroativo a data de 17/06/2021.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 28 de junho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta propria e afixada no local de costume. Setor de Expediente da Prefeitura
de Cabreuva, em 28 de junho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

o : : . . Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.
ICP Diario Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padrao ICP- A Prefsi Municioal . ; iy
Brasil Brizsi @ protocolado cain Garkmnbe de tempo SCT dé scordo oom a refeitura Municipal de Cabrelva da garantia da autenticidade deste

==  Medida Provisdria 2200-2 doart. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil. fnﬁgf:r’fsg'gg;:'e que visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link
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PORTARIA N° 3.013, DE 28 DE JUNHO DE 2021.
ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabreuva, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei;
RESOLVE:
ARTIGO 1° - Fica exonerada do Emprego Publico de Natureza Permanente,
da Prefeitura do Municipio de Cabreuva, a Servidora:
-JANAINA JUREMA DE JESUS ALVES DE SOUZA - Professor do Desenv. Infantil.

ARTIGO 2° - Fica o Chefe do Setor de Gestao de Pessoas da Secretaria
de Gestao Publica na incumbéncia de providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, produzindo

efeito retroativo a data de 19/06/2021.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 28 de junho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta proépria e afixada no local de costume. Setor de Expediente da Prefeitura de
Cabreuva, em 28 de junho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

et 2 - . . Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNI CiPIO DE CABREUVA.
LCF\ Do ofcilEleroncamene Certfcado Seguindo oPatr20 ICP- | brsfeiura Munipal de Cabrecva da garanta da auteniioidade dosio
w=>  MedidaProvistria 2200-2 doart. 10°de 24/08/01 da ICP Brasil. fn':;ﬂe";iglgﬁ;:?e SUBYIEI0N Qi es o0 SRS R DR LR
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PORTARIA N° 3.014, DE 28 DE JUNHO DE 2021.
ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabreuva, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei;
RESOLVE:
ARTIGO 1° - Fica exonerado do Emprego Publico de Natureza
Permanente, da Prefeitura do Municipio de Cabreuva, o Servidor:
-ANDRE SONSIN NAVARRO XAVIER DA SILVEIRA — Médico .

ARTIGO 2° - Fica o Chefe do Setor de Gestao de Pessoas da Secretaria
de Gestao Publica na incumbéncia de providenciar as anotacdes necessarias.

ARTIGO 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, produzindo
efeito retroativo a data de 23/06/2021.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 28 de junho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta propria e afixada no local de costume. Setor de Expediente da Prefeitura
de Cabreuva, em 28 de junho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

= : : . : Arguivo Assinado Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.
ich Diario OfilEletronicamento Certioado Seguindo o Pacra0 ICP- | A Prfeiura Municpal do Cabroiva da garantia da aulenicidade dosto
w=>  MedidaProvisoria 2200-2 doart. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil. fé,‘ii‘;?,i‘;‘%ﬁ;iﬁ'e quavieualizada alravés do sha wen.cabreuva.sp.gov.or fink
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DECRETO N° 1.326, DE 28 DE JUNHO DE 2021.

Estabelece a possibilidade de instituicido do teletrabalho para atividades administrativas e
operacionais nao essenciais, conforme a necessidade de cada setor na Secretaria de
Mobilidade Urbana de Cabreuva.

Considerando o aumento do numero de servidores, lotados na Secretaria de Mobilidade
Urbana, infectados pelo coronavirus.

Considerando as informacdes prestadas pela Secretaria Municipal de Saude atinentes as taxas
de contagio, 6bitos e capacidade hospitalar de nossa regido, bem como as medidas adotadas
para combate da Covid-19.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabreuva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado o regime de teletrabalho na Secretaria de Mobilidade Urbana para
atividades administrativas e operacionais nao essenciais, de acordo com a necessidade,
conforme escala de revezamento a ser elaborada pela chefia do respectivo setor, no periodo de
28/06 a 09/07/2021.

Paragrafo Unico Considera-se regime de teletrabalho, para os fins deste decreto, aquele em
que os servidores publicos cumprem suas jornadas em local diverso das instalagdes da unidade
de trabalho, com comparecimento presencial obrigatorio quando requerido pela chefia imediata.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposicoes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA, em 28 de junho de 2021.
ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivado em pasta prépria e afixado no local de costume. Setor de Expediente da Prefeitura
de Cabreuva, em 28 de junho 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.

ICP  Disrio Oficial Eetronicamente Certificado Sequindo o Padrao ICP- | " brafeitora Muncioal - : .
; : pal de Cabrelva da garantia da autenticidade deste
Brasll  Brasil e protocolado com carimbo de tempa SCT de acordo coma documento desde que visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link

Medida Provisdria 2200-2 do art. 10° de 24/08/01 da |CP Brasil.

¥

Imprensa Oficial.
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LEI COMPLEMENTAR N° 443, DE 01 DE JULHO DE 2021.

ESTABELECE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CABREUVA O PISO SALARIAL DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE QUE TRATA A LEI FEDERAL N° 13.708, DE 14 DE
AGOSTO DE 2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito Municipal de Cabreuva, Estado de S&do Paulo, no uso
de atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER QUE a Camara Municipal de Cabreuva aprova e ele Sanciona e Promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° - O emprego publico de Agente Comunitario de Saude, criado pela Lei Complementar
Municipal n°® 342, de 28 de junho de 2013, passa a ter o salario fixado em R$ 1.550,00 (um mil,
quinhentos e cinquenta reais), em virtude da Portaria n°® GM/MS n°® 3.317, de 7 de dezembro de
2020, publicada pelo Ministério da Saude.

§ 1° Fica alterada, pela presente Lei Complementar, a referéncia salarial do emprego publico de
Agente Comunitario de Saude, conforme tabela abaixo:

EMPREGO PUBLICO REFERENCIA ATUAL REFERENCIA PREVISTA PELA PRESENTE LEI
Agente Comunitario de saude H Al

§ 2° Fica acrescentada a referéncia Al ao Quadro do — Anexo Il da Lei Complementar n° 260,
de 8 de outubro de 2013:

1 2 3 4 5 6 7
Al R$1.550,00 R$1.562,07 R$1.574,13 R$1.586,16 R$1.598,25 R$1.610,31 R$1.622,39
8 9 10
R$1.634,42 R$1.646,50 R$1.658,56

Art. 2 °- Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 01 de julho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio. Arquivada no Setor de Expediente da
Prefeitura de Cabrelva, em 01 de julho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

v
=T ; : : : Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.
icP Di&rio Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padrao ICP- A Prefeitura Municipal de Cabreiva da garantia da autenticidada deste

Brasil Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo coma ietiali i i
W=  Medida Provistria 2200-2doart. 10° de 24/08/01 da ICP Brasi. fnﬂgﬁeﬂig'gg;’;?e SUS VI RTlo Sirais 0o Sl Wi oINS R TR0k
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PORTARIA N° 3.015, DE 01 DE JULHO DE 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabreuva, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada, em todos os seus termos, a Portaria n° 294/2013,

no que diz respeito a autorizacdo para a servidora Sheila Rodrigues de Sousa, dirigir veiculo
oficial.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 01 de julho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta propria e afixada no local de costume. Setor de Expediente da Prefeitura
de Cabreuva, em 01 de julho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

et 2 = = . Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNI CiPIO DE CABREUVA.
ICP Diario Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padrao ICP- A Prefei TRtial . ; iy
Brasil Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo com a b Bum iyl e Caliadun . garmitie. dd- Guier cidsl Se o

w—>  MedidaProvistria 2200-2 doart. 10°de 24/08/01 da ICP Brasil. Eg;mg‘gg;;?a SISO QRSN S0 SRS WA R
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DECRETO N° 1.328, DE 28 DE JUNHO DE 2021.

“DISPOE SOBRE O RECESSO ESCOLAR DA REDE MUNCIPAL DE ENSINO”.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabreuva, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, que o recesso escolar esta previsto no Calendario
Escolar, perfazendo periodos em que ndo ha demanda de trabalho administrativo e de
secretaria, devido a interrupcao das atividades escolares;

CONSIDERANDO, que o simples funcionamento ordinario das reparticdes
implica necessario e custoso dispéndio aos cofres publicos;

CONSIDERANDO, que o recesso escolar e as férias escolares destinam-se
a organizacdao do ensino, pausa essencial também para os servicos de manutencdo e
higienizac&do dos prédios escolares.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica instituido para o ano em curso o periodo de recesso escolar
remunerado para todos os servidores publicos lotados nas unidades escolares descentralizadas
da Rede Municipal de Ensino, na seguinte forma:

| — Para Docentes, 15 (quinze) dias corridos — de 05 a 19/07/2021;

Il — Para a Classe de Suporte Pedagodgico, 10 (dez) dias corridos — de 05 a
14/07/2021;

Il — Para Assistentes de Desenvolvimento Educacional — ADE, 15 (quinze)
dias corridos - de 05 a 19/07/2021;

IV — Para demais funcionarios da Unidade Escolar (Auxiliar de Servicos
Gerais, Auxiliar Administrativo, Serventes, Inspetor de Alunos, Secretarios Escolares, Agentes
Administrativos, Servente de Ensino/Merendeiras), 10 (dez)diascorridos-de 05a14/07/2021.

Paragrafo Unico — Sem prejuizos, poderdo, a critério da autoridade
competente, ser convocados os servidores durante o recesso. Inclusive em regime de plantéo,
caso haja necessidade.

Artigo 2° - O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNCIPAL DE CABREUVA, em 28 de junho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito
Arquivado em pasta propria e afixado no local de costume. Setor de Expediente da Prefeitura
de Cabreuva, em 28 de junho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

Arquivo Assinadao Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.

A Prefeitura Municipal de Cabrelva da garantia da autenticidade deste
documento desde que visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link
Imprensa Oficial.

r
ICP  Disrio Oficial Eletronicamente Certificade Seguindo o Padréio ICP-
Brasil Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo coma
'35 Medida Provisdria 2200-2 do art. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil.
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CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA

ATO DA MESA N° 010, DE 22 DE JUNHO DE 2021.

“THEFOE SO0RFE O PALAMENTO DA PRIMERS PARCELL
OO DECESO TERCERD SALAMO MOG SERVIDORES
PLIDLICOS Dt ol AR MUNCRAL OF CABREIVA®,

A MESA DIRETORA DA CAMARA, no use de suas
ainbsches egais, especalmeante ae confidas no artigo 33, inciso 111, da Lei Organica
do Municipio de Cabreiva:

CONSIDERANDQ o disposlo no paragrato tnico do artiga
155 da Lei Complementar n® 260, de & de autubre de 2003, que determina que a
critério da administrago, o décimo terceiro saldrio podera ser efeluado em duas
parcelas iguaie de 15 dias, sendo a primeira antre feversiro 8 novembro do ano.

RESOLVE:

Art. 1% Fica estabelecido que o pagamento da primeira P
parcela do décme tercairo ealdrio aos servidores poblicos da Camarg Municigal de | %]
Cabredva se dard anualmente da sequinte farma: |

§ 1°. A primaira parcela podera s&r solicitada, a criténo do
samAdor:

| = entre 0s meses de feversin & novembro. desde e
solicitado até o dia 20 de junho;

,Q:J
Il = para 0 més de seu anversdrio, entre os mesas de . ':A""-
fevereirs & novembro, desde que solicisds até o dia 20 de& junho; , r‘fr"

i — para o més de suas firias, entre o8 meses de feversind—
& novembro, desde que solicitado abé o dia 20 de junho

§ 2°% O pagamento da primeira parcels do décimo tercairn
saldrio g2 dard automaticaments no dia 30 de junho aos servidores gue niio fizersm a
solicitacdo referida no pardgrafo anterior.

_ § 3°. A importincia que o servidor receber a titulo de
adiantamento serd deduzida do valr do décimo terosiro devido, gquando do
Fagaments da segunda parcela, que sard realizada até o dia 20 de dezermbira,

Ay, Magor Antanks d& Sivodira Carmargo, J95 - Caritie - Calna Pogial 81 - CEP 13315000 - Cabiraiiys - Sp
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_ Art. 2°, Na hipétess de exoneragso ou dispensa de servidar
que tiver recebido a parcela de antecipaclo do décimo terceins saldrs de gué trata
este alo, serd efetuada, com basa_ n walsr do més em gQue ocormer o evenlo, a
cumpens:;&-u antre o que fai recebido & o= vencimentos, saldrios ou rEmuneracio a
que & servidor fizer jus.

: Art, 3% Mos tasos am que o sefvidor for admilide apds o
més de junho, o adiantamento referente & primeira parcela do dédime lerceiro sera
pago no mes de ovembro,

Art 4% As despesas decorentes da aplicagio deste Atn
COrTaran pof conla das verbas orgamentarias prapras, suplementadas. se necassinio

; Art. 5. Este ATO DA MESA enira &m vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicies em contrario.

CAMARA MUNICIFAL DE CABREUVA, am 27 da jurho de

2021.
afl
| . "'-:.- -
~ RN BRSO
Versadora — Prasidaris P \
H i ! ! i B
L uloute M oy U
GIANCARLD MOREIRA GAMA DEVANI CRISTING DE W10 DEBONE

‘Wereador = Primeins Secritdria Vernad ora - Sag Eacsalara
P

Registrado & publicade na Secretaria da Camars Municipal de Cabredva acs vime & dois dias
do més de junho do ana de dois mil & vinte & um (22082021,

|t
| -

| b
BEMITO FERRUCID MARCHIORI JONIOR
Chraiar de Sscrotana

Aw. Major Antinio da Silveira Camargo, 385 - Centro - Calza Posial 61 « CEP 13315-000 - C abrativa - 3P

r
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PORTARIA N° 011, DE 28 DE JUNHO DE 2021.

"COWCEDE FERIAS AO SENHOR BEMTO FERRIOCKS
HARCHIOR] JUMIOR, DIRETOA OF BECRETARLE LA
CAMARA MUNIDRAL DE CABRILIVA"

FATIMA BARBOSA, Vereadora - Presidents da Cémara
Municipal de Cabredva, Estado de 580 Paulo, no uso das atribuictes que [he s conferidss
[aie -

RESOLWVE:

A Art. 1* - CONCEDER ao senhor BENITO FERRUCIO
MARCHIORI JUMIOR, Dirstor da Secrebaia da CAmars Municipal de Cabretiva, de acords
com requenimento felig am 25 de junhe de 2021, 8 concessao de 05 icinco) digs dag FERIAS
regulamentamnas 3 que tam direito, referante ao periodo aguisitiea de 26 do junho de 2020 &
25 de junho de 2021, a partir de 05 de julho de 2021, bam como 0 pagameanta antecipado do
terco constitucional ralathvn 50 periode aquisitive retro mencicnads, ficando os dlas reslanies
para seram poredos em outra oporunidade, antes que venca culro periogdo de féras
canloie prewd 8 legizlacio vipenie, & o pagamania am pecinE de 10 (dez) diwe des referides
férias, ponlorme requsrimanta,

Aft. 2% - Esta PORTARIA entra am vigor na data de sia

publicagio.
CAMARA MUNICIPAL DE CABRELVA, am 28 de junho de
20,
.'-_l' L]
[ O e
e B e L

- —,
Fi BAREOSA
Vemadors — Presidanta

Registrada & publicada ra Secretaia da Camara Municipal de
L-abreiva, aos vinte & oilo dias do mégs de junho do ano te dais mil & vinte & LFRDER2021).
o

-

BENITO FERROCIO MARCHIOR] JUNIOR
Diratar de Sacratanks

Av. Major Antanie da Silvelra Camargo, 3495 - Cendro - Calxa Postal &1 - CEP 1331 8-000 = Cabrediva - 5B
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PORTARIA N° 3.016, DE 01 DE JULHO DE 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabreuva, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada, em todos os seus termos, a Portaria n® 1.270/2016,
no que diz respeito a autorizagdo para a servidora Juliana Ap. Purificacdo de Sousa, dirigir
veiculo oficial.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 01 de julho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta propria e afixada no local de costume. Setor de Expediente da Prefeitura de
Cabreuva, em 01 de julho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva

A Prefeitura de Cabretva, por meio da SECAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS, em
cumprimento ao disposto na LE| COMPLEMENTAR 414/2018 Art. 17°, informa aos

contribuintes abaixo relacionados para cumprimento das NOTIFICACOES enviadas
anteriormente por meio de correspondencias registradas e nao recebidas.

. NOTIFICACAO n° 007216- LOTE 11-F — QUADRA AM - LOTEAMENTO VILAREJO
SOPE DA SERRA- Compromissario: Damiao Vitorino dos Santos e outros.
IRREGULARIDADES: Obras de edificacdo sem alvara, Obras sem placa de responsavel
técnico- Art. 5° §1° e §2°, Art. 6°.

r

ICP Do Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padréo ICP-
Brasil Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo com a
3: Medida Proviséria 2200-2 do art. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil.

Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.

A Prefeitura Municipal de Cabreiva da garantia da autenticidade deste
documento desde que visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link
Imprensa Oficial,
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PORTARIA N° 3.017, DE 01 DE JULHO DE 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI, Prefeito do Municipio de Cabreuva, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada, em todos os seus termos, a Portaria n® 2.032/2019,
no que diz respeito a autorizacao para o servidor Valter da S. Siqueira, dirigir veiculo oficial.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA, em 01 de julho de 2021.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito

Arquivada em pasta prépria e afixada no local de costume. Setor de Expediente da Prefeitura
de Cabreuva, em 01 de julho de 2021.

ALZIRA APARECIDA PELEGRINI RODRIGUES
Agente Juridico do Municipio de Cabreuva
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